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[GERMAN TEXT - TEXTE ALLEMAND]

VEREINBARUNG ZWISCHEN DER REGIERUNG DER BUNDES-
REPUBLIK DEUTSCHLAND UND DER REGIERUNG DER
REPUBLIK TORKEI UBER DIE BESCHAFTIGUNG VON
ARBEITNEHMERN TORKISCHER UNTERNEHMEN ZUR
AUSFUHRUNG VON WERKVERTRAGEN

Die Regierung der Bundesrepublik Deutschland

und

die Regierung der Republik Turkei -

in Wurdigung des beiderseitigen Nutzens der wirtschaftlichen,
industriellen und technischen Zusammenarbeit,

in dem Willen, unter Berucksichtigung der Erfordernisse des
Arbeitsmarkts die Entsendung und Beschaftigung der Arbeitneh-
mer aus tOrkischen Unternehmen zur Absicherung der wirtschaft-
lichen Zusammenarbeit auf eine dauerhafte Grundlage zu stellen,

in der Absicht, for die auf der Grundlage von Werkvertragen
zusammenarbeitenden deutschen und tOrkischen Unternehmen
klare Bedingungen zu schaffen, um die Moglichkeiten der Entsen-
dung und Besch~ftigung von turkischen Arbeitnehmern zu ver-
bessern -

sind wie folgt ubereingekommen:

Artikel 1

(1) Turkischen Arbeitnehmern, die auf der Grundlage eines
Werkvertrags zwischen einem turkischen Arbeitgeber und einem
in der Bundesrepublik Deutschland ansAssigen Unternehmen for
eine vorubergehende Thtigkeit in die Bundesrepublik Deutschland
entsandt werden (Werkvertragsarbeitnehmer), wird die Arbeitser-
laubnis unabhngig von der Lage und Entwicklung des Arbeits-
markts erteilt.

(2) Diese Vereinbarung wird nicht auf Arbeitnehmer angewen-
det, die auf der Grundlage eines Werkvertrags in die Bundesrepu-
blik Deutschland entsandt werden, um vorbereitende Arbeiten
for deutsch-trkische Unternehmenskooperationen in Drittstaaten
auszufuhren.
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Artikel 2

(1) Die Zahl der Werkvertragsarbeitnehmer wird auf 7000
festgesetzt. Die angegebene Zahl versteht sich als Jahresdurch-
schnittszahl.

(2) Die Arbeitserlaubnis wird Arbeitnehmern nur fir die Ausfuh-
rung von Werkvertragen erteilt, deren Erfulung uberwiegend
Arbeitnehmer mit beruflicher Qualifikation erfordert. Arbeitneh-
mern ohne berufliche Qualifikation wird die Arbeitserlaubnis
erteilt, soweit dies zur Ausf(hrung der Arbeiten unerA13lich ist.

Artikel 3

(1) Die festgelegte Zahl der Werkvertragsarbeitnehmer wird von
dem Ministerium fOr Arbeit und soziale Sicherheit der Republik
TUrkei auf die turkischen Unternehmen verteilt. Urn die Einhaltung
der festgelegten Zahl der Werkvertragsarbeitnehmer sicherzustel-
len, wird von der t0rkischen Seite eine Organisation bestimmt, die
die einzelnen WerkvertrAge registriert und gegenzeichnet.

(2) Die ft(r die Durchf0hrung der Vereinbarung zustndigen
Stellen der Vertragsparteien achten darauf, daB es nicht zu einer
regionalen oder sektoralen Konzentration der besch~ftigten Werk-
vertragsarbeitnehmer kommt.

Artikel 4

(1) Die in Artikel 2 Absatz 1 Satz 1 festgelegte Zahl wird wie
folgt an die weitere Entwicklung des Arbeitsmarkts angepat:

Bei einer Verbesserung der Arbeitsmarktlage erh6ht sich die
bei Inkrafttreten der Vereinbarung festgelegte Zahl um jeweils funf
vom Hundert fijr jeden vollen Prozentpunkt, um den sich die
Arbeitslosenquote in den letzten zw6lf Monaten verringert hat. Bei
einer Verschlechterung der Arbeitsmarktlage verringert sich die
Zahl entsprechend. FOr die Anpassung sind jeweils die Arbeitslo-
senquoten am 30. Juni des laufenden Jahres und des Vorjahres
zu vergleichen. Die Anderungen sind vom 1. Oktober des laufen-
den Jahres an zu berucksichtigen. Die neue Zahl ist so aufzu-
runden, daB sie durch die Zahl zehn ohne Rest teilbar ist.

(2) Der Bundesminister fOr Arbeit und Sozialordnung der Bun-
desrepublik Deutschland teilt die nach Absatz 1 errechneten
Zahlen dem Minister fOr Arbeit und soziale Sicherheit der Republik
Turkei jeweils bis zum 31. August eines Jahres mit.

Artikel 5

(1) Die Arbeitserlaubnis wird nur erteilt, soweit die Entlohnung
des Werkvertragsarbeitnehmers einschliefflich des Teils, der
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wegen der auswArtigen BeschAftigung gezahlt wird, dem Lohn
entspricht, welchen die einschlggigen deutschen TarifvertrAge fur
vergleichbare Tdtigkeiten vorsehen.

(2) Im ubrigen finden die einschlAgigen Rechtsvorschriften uber
die Erteilung und Versagung sowie uber das Erl6schen der
Arbeitserlaubnis Anwendung. Ein Abdruck des Werkvertrags ist
rechtzeitig beim zustandigen Landesarbeitsamt einzureichen.
Das Landesarbeitsamt wird den Werkvertrag unverzuglich prufen
und genehmigen.

Artikel 6

(1) Die Arbeitserlaubnis wird fOr die voraussichtliche Dauer der
Arbeiten zur Erfullung des Werkvertrags erteilt. Die H6chstdauer
der Arbeitserlaubnis betrAgt in der Regel zwei Jahre. Sofern die
Ausfuhrung eines Werkvertrags intolge eines unvorhersehbaren
Ereignisses IAnger als zwei Jahre dauert, wird die Arbeitserlaub-
nis bis zu sechs Monaten verlAngert. Steht von vornherein fest,
daB die Ausfuhrung des Werkvertrags langer als zwei Jahre
dauert, wird die Arbeitserlaubnis bis zur H6chstdauer von drei
Jahren erteilt.

(2) Nach Fertigstellung eines Werks kann zur AusfOhrung eines
anderen Werkvertrags auf Antrag eine neue Arbeitserlaubnis im
Rahmen der zugelassenen H6chstdauer von zwei Jahren erteilt
werden. Im Falle eines unvorhersehbaren Ereignisses wird diese
Arbeitserlaubnis bis zu sechs Monaten verlAngert.

(3) Die Arbeitserlaubnis wird fOr eine bestimmte berufliche
TAtigkeit zur Ausfuhrung eines bestimmten Werkvertrags erteilt.
In begrundeten AusnahmefAllen wird die Arbeitserlaubnis fOr
mehrere WerkvertrAge erteilt. Das tOrkische Unternehmen kann
den Arbeitnehmer innerhalb der vorgesehenen Geltungsdauer
der Arbeitserlaubnis vorubergehend zur Ausfuhrung eines ande-
ren Werkvertrags umsetzen, wenn mit der Ausfuhrung dieses
Werkvertrags bereits begonnen wurde. Es hat die Umsetzung
dem zustAndigen Landesarbeitsamt unverzuglich mitzuteilen. Das
Landesarbeitsamt veranlat, daB eine entsprechende Arbeits-
erlaubnis erteilt wird.

(4) Einzelnen Arbeitnehmern mit fOhrender oder Verwaltungstd-
tigkeit wird die Arbeitserlaubnis bis zu einer H6chstdauer von vier
Jahren erteilt.

Artikel 7

Ein Werkvertragsarbeitnehmer, der nach Beendigung seiner
Tatigkeit die Bundesrepublik Deutschland verlassen hat, kann im
Rahmen eines neuen Werkvertrags eine Arbeitserlaubnis wieder
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erhalten, wenn der zwischen Ausreise und erneuter Einreise
liegende Zeitraum nicht kOrzer ist als die Gesamtgeltungsdauer
der fr0heren Aufenthaltsbewilligung. Der in Satz 1 genannte Zeit-
raum betr~gt h6chstens zwei Jahre; er betragt drei Monate, wenn
der Werkvertragsarbeitnehmer vor der Ausreise nicht lAnger als
neun Monate in der Bundesrepublik Deutschland beschdftigt war.

Artikel 8

(1) Die zust~ndige Auslandsvertretung der Bundesrepublik
Deutschland erteilt auf Antrag des t~rkischen Arbeitgebers den
Arbeitnehmern das Visum fOr die Dauer von drei Monaten. Sobald
das Visum erteilt ist, konnen die Arbeitnehmer einreisen. Sie
haben rechtzeitig vor Ablauf der Geltungsdauer des Visums bei
der fur ihren Aufenthaltsort zust~ndigen Auslnderbeh6rde die
erforderliche Aufenthaltsbewilligung zu beantragen.

(2) Die Arbeitserlaubnis ist nach der Einreise unverzOglich bei
dem Arbeitsamt zu beantragen, das fOr zustAndig erklrt wird.

Artikel 9

Der Bundesminister fur Arbeit und Sozialordnung der Bundes-
republik Deutschland und der Minister fur Arbeit und soziale
Sicherheit der Republik Turkei arbeiten im Rahmen dieser Verein-
barung eng zusammen. Die Vertragsparteien tauschen die zur
Durchfuhrung der Vereinbarung notwendigen Informationen aus.
Bei Bedarf wird auf Antrag einer Vertragspartei eine Gemischte
deutsch-turkische Arbeitsgruppe gebildet, um Fragen zu er6rtern,
die mit der Durchfuhrung dieser Vereinbarung zusammenhangen.

Artikel 10

Sind Arbeitnehmer, die zur Besch~ftigung auf der Grundlage
eines Werkvertrags zugelassen wurden, ohne Erlaubnis der Bun-
desanstalt fOr Arbeit der Bundesrepublik Deutschland einem Drit-
ten gewerbsmABig zur Arbeitsleistung uberlassen worden, so
verringert sich fOr den folgenden Abrechnungszeitraum die Zahl
der Werkvertragsarbeitnehmer fOr das Unternehmen um die Zahl
der im Jahresdurchschnitt gewerbsmABig uberlassenen Arbeit-
nehmer. Entsprechend ist zu verfahren, soweit tirkische Arbeitge-
ber mehr Werkvertragsarbeitnehmer beschaftigen, als ihnen nach
Artikel 3 Absatz 1 zugeteilt sind, oder Arbeitnehmer besch~ftigen,
die keine Arbeitserlaubnis oder Aufenthaltsgenehmigung besit-
zen. FOr Arbeitnehmer von t0rkischen Arbeitgebern, die wieder-
holt Arbeitnehmer unerlaubt Oberlassen oder beschiftigt haben,
wird keine Arbeitserlaubnis mehr erteilt.
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Artikel 11

(1) Diese Vereinbarung tritt am Tag ihrer Unterzeichnung in

Kraft.

(2) Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

(3) Diese Vereinbarung kann bis zum 30. Juni mit Wirkung zum
31. Dezember eines jeden Jahres schriftlich gekandigt werden.
Die aufgrund der Vereinbarung erteilten Arbeitserlaubnisse
bleiben von einer Kundigung unber0hrt. Soweit im Zeitpunkt der
Kandigung der Werkvertrag vom Landesarbeitsamt bereits
genehmigt ist, werden die zur Ausf0hrung des Werkvertrags
zugesicherten Arbeitserlaubnisse erteilt.

Fir die Regierung
der Bundesrepublik Deutschland:

EICKHOFF

Fur die Regierung
der Republik Turkei:

SEVINC DALYANOGLU
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[TURKISH TEXT - TEXTE TURC]

TORKIYE CUMHURIYETI HOKOMETI tLE ALMANYA FEDERAL
CUMHURIYETI HOKOMETI ARASINDA TURK FIRMALARI,
I$;ILERININ iSTISNA AKDI QERQEVESINDE ISTiHDAMINA
ILISKIN ANLA5MA

Turkiye Cumhuriyeti ve Almanya Federal Cumhuriyeti
HUkUmetleri

ekonomik, slnai vc teknik isbirliginin karsilikla
yararinin takoiri iginde,

ekonomik ibirligini terninat altina alnlak amacyla
i!gOcb piyasasinin ihtiyaclari dikkate alinarak Turk
firmalarinin iscilerinin gonderilmesi ve istihdamin
saglam bir temele oturtmak arzusuyla,

istisna akdine dayanarak i5birligi yapan Alman ve
TOrk firmalari ioin aGik sartlar yaratarak vc Turi'
iscilerinin gonderilmesi ve istihdami imkanlarini
iyilestirmck maksadiyla,

asagidaki hususlarda anlasmaya varmxflardir.

Madde I

(1) Bir TOrk isvereni ile Almanya Federal
Cumhuriyeti'nde mukim bir firma arasinda istisna
akdine dayanarak Almanya Federal Cumhuriyeti'ne
gecici bir is icin gonderilen TUrk iscilerine
(istisna akdi-iscisi) isgucu- piyasasinln durumu vc
gelismeleri dikkate alinmaksizin calisma izri
verilir.

(2) Bu anlasma, TOrk-Alnan firmalarinin
ibirligi ile OcOncO Olkelerde yapilacak bir isin
hazirlik calismalarl amaciyla bir istisna akdine
dayanarak Almanya Federal Cumhuriyeti'ne gcnderIlecek
isciler icin uygulanmaz.
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Madde 2

(I) Istisna akdi-iscizi sayisl 7.000 olarak
tespit edilmi~tir. Eu sayl yilik crtalama sayiyi
ifade eder.

(2) Callsma izni sadece, yerine geLi:'ilferi CCa
itibariyle mesleki nitelitje sahip cigr i /;
istisna kitlcrinir, ifasinda cali-ltiri! =uLak i¢i~
veriii4 t. Arncal-, iL;:i n Ou tOlncsi icin r;~ii ci .

haii.ndu meslekj nitc2ii olmayan it-.c.'erc.u .

Madde 3

(1) Tespit edilen istisna akdi-ipcisi sayzsi
TUrkiye Cumhuriyeti (all-ma ve Sosyal GUvenli.
Bakanligi tarafindan TOrk firmalari arasincia
paylastirilir. Tespit edilen sayiya uyulmasinin
temini icin Turk tarafinca munferit istisna
akitlerini kayit edecek ve onaylayacak bir kurulu .
gorevlendirilir.

(2) Akit taraflarin anla5manin uygulanmasindan
sorumlu kuruluslari, istisna akdi-iscilerinin bir
bolge veya sektorde toplanmamasina bzen gosterit-ler.

Madde 4

(1) 2. maddenin 1. fikrasinin 1. cUmlesinde
tespit edilen sayl, asagida belirtilen sekilde isgUcU
piyasasindaki geli5meye gore ayarlanir.

lsgUcU piyasasindaki bir iyilesme halinde,
Anla~manin yurUrldge girdiginde belirlenmii olan
sayi, son 12 ay icerisinde i5sizlik oranindaki her
tam yUzde bir puanlik d0usu ivin yUzde be5 oraninda
artirilir. 1gUcU piyasasindaki bir kotUlesme halinde
ise, sozkonusu sayi ayni $ekilde dUsUrOlUr. Bunun
ioin, iCinde bulunulan yll ile bir onceki yilln 30
Haziran tarihi itibariyle issizlik oranlari mukayese
edilir. Degi~iklikler, icinde bulunulan yilin I Ekim
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tarihinden -itibaren dikkate alinir. Yeni sayi
kusuratsiz olarak 1O'a bolOnecek sekilde tam saylya
tamamlanir.

(2) Almanya Federal Cumhuriyeti Federal Ca1 :.ia
ve Sosyal Duzen Bakanligi. I. fikrada a
saylyl her yilin 31 Agustos tarihine kadar Tur;.i/e
Currhuriyeti (;ali-noa ve Sosyal Guvenlik 8akan. c.. :i.
bildirir.

Madde 5

(1) Calisma izni sadece, istisna akdi-isci3ir;e
odenecek Ucretin, yurtdisi istihdam payi da .;hil
olmak Ozere kiyaslanabilir nitelikteki i~ler ;in
ilgili Alman toplu is s6zleimelerinde ongct.len
Ucrete tekabul etmesi halinde verilir.

(2) Bunun disinda, calisma izninin veril.fezi,
verilmekten imtina edilmesi ve iptali konular~nda
mevcut mevzuat uygulanir. Istisna akdinin bir ornegi,
zamaninda, yetkili Eyalet Calhima Dairesine verilir.
Eyalet Calima Dairesi istisna akdi barvurusunu z.hman
gecirmeden inceleyecek ve onaylayacaktir.

Madde 6

(1) ;alisma izni, istisna akdi faaliyetlerinin
muhtemel devami sUresi icin verilir. Calisma izninin
azami suresi kaideten 2 yildir. Istisna akdi
faaliyetinin dnceden tahmin edilmeyen bir olay
nedeniyle 2 yildan fazla surmesi halinde, calima
izni 6 aya kadar uzatilir. Istisna akdi faaliyetinin
2 yildan fazla sUrecegi pesinen belli ise, alisma
izni azami 3 yila kadar verilir.

(2) air iin bitirilmesinden sonra diner bir
istisna akdi faaliyeti i~in mUracaat halinde, mUsaade
edilmis olan 2 yillik azami sure GerCevesinde yeni
bir valisma izni verilebilir. Onceden tahmin
edilemeyen bir olay nedeniyle bu calisma izni 6 aya
kadar uzatilir.
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(3) Calisma izni, belirli bir istisna akdinin
uygulanmasi amaciyla belirli bir mesleki faaliyet
iiin verilir. GerekCelendirilen istisnai hallerde
calisma izni, birden fazla istisna-akdi icin verilir.
TOrk firmasi, calixma izninin ongbrOlen geccrlilik
sOresi icinde i~cisini baslamis bulunan diger bir
istisna akdi faaliyetinde gecici clarak
calistirabiiir. Firma bu degi~ikligi, yetkili Eyalet
Qali!5ma Dairesine derhal bildirmek zorundadir. Eyalet
Qalirma Dairesi, buna uygun calisma izni verilmesini
saglar.

(4) Munferiden y6nEtici veya idari perscnel
olarak callsan i-cilere azami 4 yli icin calisma izni
verilir.

Madde 7

Isinin bitiminde Almanya Federal Cumhuriyeti'ni
terk eden bir istisna akdi-iscisi, Ulkeyi terk ettigi
tarih ile yeniden geldigi tarih arasinda gecen
surenin onceki sinirli oturma izninin toplam
gegerlilik sOresinden daha kisa olmamasi 5artlyla
yeni bir istisna akdi cercevesinde tekrar calisma
izni alabilir. 1. cumlede sdzu edilen sure en fazla 2
yildir, istisna akdi-i!cisinin Ulkeyi terk etmeden
once Almanya Federal Cumhuriyeti'nde 9 aydan daha
fazla Calisrnamis olmasi halinde bu sure 3 aydir.

Madde 8

(1) Almanya Federal Cumhuriyeti'nin yetkili di!
temsilciligi, Turk- isverenin mUracaati Ozerine 3
aylik vize verir. Vize verilir verilmez isciler
Olkeye giri yapabilirler. Isciler, vize gecerlilik
suresi sona ermeden, zamaninda ikamet mahalleri icin
yetkili yabancilar dairesinden gerekli sinirli oturma
izni talep etmelidirler.

(2) Almanya Federal Curnhuriyetine giri~ten
sonra, yetkili kilinacak olan Calisma Dairesine
Qallma izni icin derhal muracaat edilmelidir.
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Madde 9

Almanya Federal Cumhuriyeti Qal±$ma ve Sosyal

DOzen Bakanligi ve TOrkiye Cumhuriyeti ralima ye
Sosyal GOvenlik Bakanligi bu Anlasma cercevesinde

siki isbirligi yaparlar. Akit taraflar Anlasmanin
uygulanmasina iliskin gerekli bilgi al11-verisinde

bulunurlar. lhtiyac halinde bir akit tarafin i teti
uzerine, bu anlarnanin uygulanmasi ile iigi~i

sorunlarin gorOsOlecegi bir Tlrk-Alman K&rma C ZA -AI

Grubu tcskil edilir.

Madde 10

Bir istisna akdine dayali olarak istihdamlarina
izin verilen i;Qilerin Almanya Federal Cumhuriyeti
Federal Qalisma Dairesi'nin izni olmaksizin, icbnci

bir 5ahsa calismak uzere devredilmeleri halinde, bu
firmaya gelecek hesap doneminde tahsis edilecek

istisna akdi-iscisi sayisi devredilen yillk ortalama

isci sayisa kadar azaltilir. OgUncO maddenin 1.
fakrasina gore kendilerine tahsis edilen sayidan daha
fazla istisna akdi-i@gisi veya calima izni veya

oturma izni olmayan i5Ci istihdam eden Turk

isverenleri ayni icleme tabi tutulur. Tekraren
izinsiz is i devreden veya istihdam eden TOrk

iverenlerinin iscilerine artak ;alx;ma izni
verilmez.

Madde 11

(1) Bu Anlasma imzalandl~i tarihte yururluge

girer.

(2) Bu Anlasma sdresiz olarak akdedilmistir.

(3) Bu Anlasma, her yilin 30 Haziran tarihine
kadar, 31 Aralik tarihi itibariyle gecerli olmak
Ozere yazili ihbar kaydiyla feshedebilir. Anlasmaya

dayanarak verilen cala5ma izinleri fesihden
etkilenmez. Fesih tarihinde, Eyalet Calisma

Dairesinin onceden musaade ettigi bir istisna akdi
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mevcut ise bu akdin ifasi icin garanti edilmis olan

calisma izinleri verilir.

Bu Anla'rma. Tur kce ve Almanca met inieri avni
derecede balayi ci olmak uzere Ankara da
18 Kasim 1991 tarihihde iki asiI nusha oi. r -tk
imzalanmistir.

Tijrkiye Cumhuriyeti Almanya Federal Cumhuriyeti
HOkIumeti adina: Hikimeti adina:
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

AGREEMENT' BETWEEN THE GOVERNMENT OF THE FED-
ERAL REPUBLIC OF GERMANY AND THE GOVERNMENT OF
THE REPUBLIC OF TURKEY ON THE EMPLOYMENT OF
EMPLOYEES OF TURKISH ENTERPRISES IN ORDER TO
EXECUTE WORK CONTRACTS

The Government of the Federal Republic of Germany and the Government of
the Republic of Turkey,

Appreciating the mutual benefit of their economic, industrial and technical
cooperation,

Desiring to place the detachment and employment of employees from Turkish
enterprises on a sound footing, with due regard for the requirements of the labour
market, in order to ensure economic cooperation,

With a view to establishing clearly defined terms and conditions for German
and Turkish enterprises which are cooperating on the basis of work contracts in
order to provide better opportunities for the detachment and employment of Turk-
ish employees,

Have agreed as follows:

Article 1

1. Work permits shall be issued to Turkish employees who are detached for
temporary employment in the Federal Republic of Germany on the basis of a work
contract between a Turkish employer and an enterprise domiciled in the Federal
Republic of Germany (contractual employees) regardless of the situation and trends
of the labour market.

2. This Agreement shall not apply to employees who are detached to the Fed-
eral Republic of Germany on the basis of a work contract in order to carry out
preparatory work for cooperation between German and Turkish enterprises in third
States.

Article 2

1. The number of contractual employees shall be set at 7,000. This number
shall be considered an annual average number.

2. Work permits shall be issued to employees solely for executing work con-
tracts for which purpose professionally qualified employees are mainly required.
Work permits shall be issued to employees without professional qualifications inso-
far as this is indispensable for executing the work.

Article 3

1. The specified number of contractual employees shall be apportioned
among Turkish enterprises by the Ministry of Labour and Social Security of the

'Came into force on 18 November 1991 by signature, in accordance with article 11 (1).
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Republic of Turkey. In order to ensure observance of the specified number of con-
tractual employees, the Turkish side shall designate an organization which will reg-
ister and countersign the individual work contracts.

2. The competent authorities of the Contracting Parties responsible for the
implementation of the Agreement shall take care to prevent a regional or sectoral
concentration of the contractual employees employed.

Article 4

1. The number specified in article 2, paragraph 1, shall be adjusted as follows
in accordance with further developments in the labour market:

Should the situation of the labour market improve, the number specified at the
time of entry into force of the Agreement shall be increased by 5 per cent for each
full percentage-point decrease in the unemployment rate in the preceding 12 months.
Should the situation of the labour market deteriorate, the number shall be corre-
spondingly reduced. For the purposes of such adjustment, a comparison shall be
made between the unemployment rates as at 30 June of the current year and of the
preceding year. Allowance shall be made for changes as from 1 October of the cur-
rent year. The new number shall be rounded in such a way as to be evenly divisible
by the number 10.

2. The Federal Minister of Labour and Social Affairs of the Federal Republic
of Germany shall notify the Minister of Labour and Social Security of the Republic
of Turkey of the number determined in accordance with paragraph 1 by 31 August
of each year.

Article 5

1. A work permit shall be issued only if the remuneration of the contractual
employee, including the portion thereof payable by way of an expatriate allowance,
is equivalent to the wage stipulated in the relevant German collective-bargaining
agreements for comparable activities.

2. In all other respects, the relevant legal regulations concerning the issue,
refusal and expiration of the work permit shall apply. A copy of the work contract
must be submitted in good time to the competent regional labour office. The regional
labour office shall check and approve the work contract without delay.

Article 6

1. The work permit shall be issued for the expected duration of the work in
fulfilment of the work contract. The work permit shall normally be valid for a maxi-
mum period of two years. If, owing to an unforeseeable event, execution of a work
contract takes more than two years, the work permit shall be extended by up to
six months. If it is evident from the outset that execution of the work contract will
take more than two years, the work permit shall be issued for a maximum period of
up to three years.

2. Following completion of a work assignment, a new work permit, may, upon
request, be issued within the limits of the maximum permissible period of two years,
for executing another work contract. In the case of an unforeseeable event, the work
permit shall be extended for up to six months.

3. The work permit shall be issued for a specified professional activity relating
to the execution of a specified work contract. In substantiated exceptional cases, the

Vol. 1910. 1-32544



1996 United Nations - Treaty Series * Nations Unies - Recueil des Traitis 467

work permit may be issued for several work contracts. The Turkish enterprise may
temporarily reassign the employee, within the stipulated period of validity of the
work permit, to execute another work contract if the execution thereof has already
begun. It must promptly notify the competent regional labour office of the said
reassignment. The regional labour office shall arrange for the issue of an appropriate
work permit.

4. A work permit shall be issued, for a maximum period of up to four years, to
individual employees engaged in managerial or administrative activities.

Article 7

A contractual employee who has left the Federal Republic of Germany on
completion of his activity may be granted another work permit in connection with a
new work contract if the period between his departure and re-entry is not shorter
than the total period of validity of the previous residence permit. The period referred
to in the first sentence shall not exceed two years; it shall be three months if the
contractual employee was employed in the Federal Republic of Germany for not
longer than nine months prior to departure.

Article 8

1. The competent mission abroad of the Federal Republic of Germany shall,
at the request of the Turkish employer, issue the visas for a period of three months
to the employees. As soon as the visas have been issued, the employees may enter
the Federal Republic of Germany. They must apply in good time before the expiry
of the period of validity of the visas for the necessary residence permits with the
competent aliens' registration authority in their place of residence.

2. Application for the work permit must be made, immediately after entry, to
the labour office which is recognized as competent.

Article 9

The Federal Minister of Labour and Social Affairs of the Federal Republic of
Germany and the Minister of Labour and Social Security of the Republic of Turkey
shall work in close collaboration under this Agreement. The Contracting Parties
shall exchange the information necessary for the implementation of the Agreement.
Where necessary, at the request of either side, a mixed German-Turkish working
group shall be established in order to discuss questions relating to the implementa-
tion of this Agreement.

Article 10

If employees who are admitted for employment on the basis of a work con-
tract are assigned to a third party for professional work without the permission of
the Federal Employment Agency of the Federal Republic of Germany, the number
of contractual employees for the enterprise shall be reduced for the following ac-
counting period by the annual average number of the employees assigned for profes-
sional work. A corresponding procedure shall be followed if Turkish employers
employ more contractual employees than those apportioned to them under article 3,
paragraph 1, or if they employ employees who do not hold work or residence per-
mits. No further work permits shall be issued for employees of Turkish employers
who have repeatedly assigned or employed employees without permission.
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Article 11

1. This Agreement shall enter into force on the date of its signature.
2. This Agreement has been concluded for an indefinite period.
3. This Agreement may be denounced in writing, with effect from 31 Decem-

ber, up to 30 June of any year. Work permits issued under the Agreement shall not
be affected by such denunciation. If a work contract has already been approved by
a regional labour office at the time of denunciation, the work permits promised for
the execution of the work contract shall be issued.

DONE at Ankara on 18 November 1991, in two originals, each in the German and
Turkish languages, both texts being equally authentic.

For the Government
of the Federal Republic of Germany:

EICKHOFF

For the Government
of the Republic of Turkey

SEVINc DALYANOGLU

Vol. 1910. 1-32544



1996 United Nations - Treaty Series * Nations Unies - Recueil des Traitks 469

[TRADUCTION - TRANSLATION]

ACCORD' ENTRE LE GOUVERNEMENT DE LA RtPUBLIQUE
F1tDtRALE D'ALLEMAGNE ET LE GOUVERNEMENT DE LA
RIfPUBLIQUE DE TURQUIE RELATIF A L'EMPLOI DE TRA-
VAILLEURS D'ENTREPRISES TURQUES POUR L'EXItCU-
TION DE CONTRATS

Le Gouvernement de la R~publique f~d6rale d'Allemagne et le Gouvernement
de la R6publique de Turquie,

Reconnaissant les avantages mutuels de la cooperation 6conomique, indus-
trielle et technique,

D6sireux, compte tenu des besoins du march6 du travail, d'asseoir sur des bases
durables le d6tachement et l'emploi des travailleurs d'entreprises turques afin d'as-
surer la coop6ration 6conomique,

Se proposant d'instaurer des conditions claires pour les entreprises allemandes
et turques qui collaborent dans le cadre de contrats, afin d'amrliorer les possibilitds
de d6tachement et d'emploi des travailleurs turcs,

Sont convenus de ce qui suit:

Article premier
1) Les travailleurs turcs qui sont drtach6s en R~publique f6drale d'Allema-

gne pour une activitd temporaire dans le cadre d'un contrat entre un employeur turc
et une entreprise 6tablie en Rdpublique f&tdrale d'Allemagne (travailleurs contrac-
tuels) bn6ficient d'un permis de travail, inddpendamment de la situation et de l'6vo-
lution du march6 du travail.

2) Le pr6sent Accord ne s'applique pas aux travailleurs d~tach~s en R6pu-
blique f6d~rale d'Allemagne dans le cadre d'un contrat d'entreprise pour exdcuter
des travaux de pr6paration pour des activit6s de cooperation d'entreprises germano-
turques dans des Etats tiers.

Article 2

1) Le nombre des travailleurs contractuels est fixi t 7 000. I1 s'entend comme
chiffre annuel moyen.

2) Le permis de travail n'est d~livr6 aux travailleurs que dans le cadre de
contrats dont l'ex6cution n&cessite essentiellement des travailleurs ayant une quali-
fication professionnelle. Les travailleurs sans qualification professionnelle b6n6fi-
cieront d'un permis de travail dans la mesure oi cela est indispensable A l'ex6cution
du travail.

Article 3

1) Le nombre fix6 de travailleurs contractuels est r~parti entre les entreprises
turques par le Ministire du travail et de la scurit6 sociale de la R~publique de

'Entrd en vigueur le 18 novernbre 1991 par la signature, conformAdment au paragraphe I de I'article 11.
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Turquie. Pour garantir son respect, la partie turque d6termine une organisation char-
g6e d'enregistrer et de contresigner les contrats.

2) Les organismes des Parties contractantes comp6tents pour la mise en
oeuvre du pr6sent Accord veillent A ce qu'il n'y ait pas de concentration r6gionale ou
sectorielle de travailleurs contractuels.

Article 4

1) Le nombre fix6 A la premiere phrase du paragraphe 1 de l'article 2 est
adapt6 de la maniRre suivante A l'6volution du march6 du travail :

En cas d'am6lioration de la situation du march6 du travail, le nombre fix6 lors
de l'entr6e en vigueur de l'Accord est augment6 de 5 % pour chaque point entier de
diminution du pourcentage de ch6meurs enregistr6 au cours des douze mois pr6c6-
dents. En cas de d6t6rioration de la situation du march6 du travail, le nombre est
r6duit de la meme mani~re. Les calculs sont fond6s sur la comparaison entre les taux
de ch6mage au 30 juin de l'ann6e en cours et au 30 juin de l'ann6e pr6c6dente. Les
variations sont prises en compte A partir du Ier octobre de l'ann6e en cours. Le
nouveau chiffre est arrondi de mani~re que sa division par 10 donne un chiffre entier.

2) Le Ministre f&i6ral du travail et des affaires sociales de la R6publique f6d6-
rale d'Allemagne communique chaque ann6e jusqu'au 31 aoft le chiffre calcul6
conform6ment au paragraphe 1 au Ministre du travail et de la s6curit6 sociale de la
R6publique de Turquie.

Article 5

1) Le permis de travail n'est d6livr6 que si la r6mun6ration du travailleur
contractuel, y compris la partie pay6e pour l'emploi A l'6tranger, correspond au
salaire pr6vu par les conventions salariales allemandes pour des activit6s compa-
rables.

2) Pour le reste, la l6gislation int6rieure relative A l'octroi, au refus et A l'expi-
ration du permis de travail est applicable. Une copie du contrat de travail sera
adressde en temps voulu A l'Office du travail comp6tent du Land, qui le v6rifiera et
l'approuvera sans d6lai.

Article 6

1) Le permis de travail est d6livr6 pour la dur6e pr6vue des travaux n6ces-
saires A l'ex6cution du contrat. Sa dur6e maximale est en principe de deux ans. Si,
par suite d'un 6v6nement impr6visible, l'ex6cution du contrat se prolonge au-delA de
deux ans, le permis est prolong6 d'une dur6e maximale de six mois. S'il est 6tabli h
l'avance que l'ex6cution du contrat durera plus de deux ans, le permis de travail sera
d6livr6 pour une dur6e maximale de trois ans.

2) Apris l'ach-vement d'un travail, un nouveau permis de travail peut etre
d6livr6 sur demande pour l'ex6cution d'un autre contrat, dans le cadre de la dur6e
maximale autoris6e de deux ans. En cas d'6v6nement impr6visible, le permis est
prolong6 d'une dur6e maximale de six mois.

3) Le permis de travail est d6livr6 pour une activit6 professionnelle d6ter-
min6e et pour l'ex6cution d'un contrat d6termin6. Dans certains cas exceptionnels
justifi6s, il peut 8tre d6livr6 pour plusieurs contrats. L'entreprise turque peut
d6placer provisoirement un travailleur pendant la p6riode de validit6 du permis de
travail pour ex6cuter un autre contrat, A condition que l'ex6cution de ce contrat ait
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djA commenc6. Elle doit en informer sans d6lai l'Office du travail comp6tent du
Land, lequel fera d61ivrer un permis de travail correspondant.

4) Un permis de travail d'une dur6e maximale de quatre ans est d6livr6 aux
travailleurs qui ont des fonctions de direction ou d'administration.

Article 7

Un travailleur contractuel qui a quitt6 la R6publique fd&6rale d'Allemagne
apr~s avoir achevd son activit6 peut obtenir de nouveau un permis de travail dans le
cadre d'un nouveau contrat si la p6riode dcoul6e entre son d6part et son retour n'est
pas inf~rieure A la dur6e totale de validit6 du permis de s6jour ant6rieur. La p~riode
vis6e A la preniere phrase est de deux ans maximum; elle est de trois mois lorsque
le travailleur contractuel n'a pas 6t6 employ6 plus de neuf mois en R6publique f~d6-
rale d'Allemagne avant son d6part.

Article 8

1) La Idgation comp6tente de la R6publique f6d6rale d'Allemagne d6livre au
travailleur, sur la demande de l'employeur turc, un visa d'une dur6e de trois mois.
Dis que le visa est d6livr6, les travailleurs peuvent entrer dans le pays. Ils doivent
demander, avant l'expiration de la dur6e de validit6 du visa, le permis de s6jour
n6cessaire A l'office des 6trangers compdtent pour leur lieu de r6sidence.

2) Le permis de travail doit 6tre demand6 imm6diatement apris l'entr6e dans
le pays aupr~s de l'office du travail comp6tent.

Article 9

Le Ministre f6d6ral du travail et des affaires sociales de la R6publique f6d6rale
d'Allemagne et le Ministre du travail et de la sdcurit6 sociale de la R6publique de
Turquie coop~rent 6troitement dans le cadre du pr6sent Accord. Les Parties con-
tractantes dchangent les informations n6cessaires A la mise en ceuvre de l'Accord.
S'il y a lieu, un groupe de travail mixte germano-turc est constitu6 sur la demande de
l'une des Parties contractantes afin d'examiner les questions li6es h la mise en ceuvre
du pr6sent Accord.

Article 10

Si des travailleurs admis pour un emploi dans le cadre d'un contrat ont 6t6 mis
A la disposition d'un tiers 4 titre professionnel sans autorisation de l'Office f6d6ral
du travail de la R6publique f6d6rale d'Allemagne, le nombre de travailleurs contrac-
tuels allou6 A l'entreprise est r6duit, pour la p6riode de d6compte suivante, du nom-
bre annuel moyen de travailleurs mis A disposition A titre professionnel. La mame
r~gle s'applique lorsque des employeurs turcs emploient plus de travailleurs con-
tractuels que le nombre allou6 selon le paragraphe I de l'article 3 ou emploient des
travailleurs non titulaires de permis de travail ou de permis de s6jour. Aucun permis
de travail ne sera plus d6livr6 aux travailleurs d'employeurs turcs qui ont a plusieurs
reprises mis A disposition ou employ6 des travailleurs sans autorisation.

Article 11

1) Le pr6sent Accord entrera en vigueur A la date de sa signature.

2) Le pr6sent Accord est conclu pour une dur6e ind~termin6e.
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3) Le pr6sent Accord peut 6tre d6noncd chaque ann6e par 6crit jusqu'au
30juin, avec effet au 31 d6cembre. En cas de d6nonciation, les permis de travail
d61ivr6s au titre de l'Accord ne sont pas touch6s. Si, au moment de la d6nonciation,
un contrat a ddjA 6t6 approuv6 par l'Office du travail du Land, les permis de travail
garantis pour 1'ex6cution du contrat sont d61ivr6s.

FAIT A Ankara le 18 novembre 1991 en deux exemplaires originaux, chacun en
langues allemande et turque, les deux textes faisant 6galement foi.

Pour le Gouvernement
de la R6publique f6d6rale d'Allemagne:

EICKHOFF

Pour le Gouvernement
de la Rdpublique de Turquie:

SEVINC DALYANOGLU
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ANNEX A ANNEXEA

No. 5119. AGREEMENT BETWEEN
THE KINGDOM OF NORWAY AND
THE FEDERAL REPUBLIC OF GER-
MANY FOR THE AVOIDANCE OF
DOUBLE TAXATION AND CON-
CERNING RECIPROCAL ADMIN-
ISTRATIVE AND LEGAL ASSIST-
ANCE WITH RESPECT TO TAXES ON
INCOME AND FORTUNE AND TO
THE BUSINESS TAX. SIGNED AT
OSLO, ON 18 NOVEMBER 19581

TERMINATION (Note by the Secretariat)

The Government of Germany registered on
8 February 1996 the Agreement between the
Federal Republic of Germany and the King-
dom of Norway concerning the avoidance of
double taxation and mutual assistance with
respect to taxes on income and capital signed
at Oslo on 4 October 1991.2

The said Agreement, which came into force
on 7 October 1993, provides, in its arti-
cle 30 (4), for the termination of the above-
mentioned Agreement of 18 November 1958.

(8 February 1996)

No 5119. CONVENTION ENTRE LE
ROYAUME DE NORVkGE ET LA
RI PUBLIQUE FtDtRALE D'ALLE-
MAGNE TENDANT A tVITER LA
DOUBLE IMPOSITION ET A tTA-
BLIR DES REGLES D'ASSISTANCE
ADMINISTRATIVE ET JUDICIAIRE
RMCIPROQUE EN MATIPRE D'IM-
POTS SUR LE REVENU ET SUR LA
FORTUNE ET DE PATENTE. SIGNtE
A OSLO, LE 18 NOVEMBRE 1958'

ABROGATION (Note du Secrdtariat)

Le Gouvernement allemand a enregistr6 le
8 fdvrier 1996 la Convention entre la R6pu-
blique f6d6rale d'Allemagne et le Royaume
de Norvige tendant A 6viter la double impo-
sition et A l'assistance mutuelle en matiire
d'imp6ts sur le revenu et sur la fortune signd
A Oslo le 4 octobre 19912.

Ledit Accord, qui est entr6 en vigueur le
7 octobre 1993, stipule, au paragraphe 4 de
son article 30, l'abrogation de la Convention
susmentionnde du 18 novembre 1958.

(8fivrier 1996)

I United Nations, Treaty Series, vol. 357, p. 205, and I Nations Unies, Recueil des Traits, vol. 357, p. 205, et
annex A in volume 389. annexe A du volume 389.

2 See p. 293 of this volume. 2 Voir p. 293 du present volume.
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No. 10977. AGREEMENT BETWEEN
THE GOVERNMENT OF THE POLISH
PEOPLE'S REPUBLIC AND THE
GOVERNMENT OF THE GERMAN
DEMOCRATIC REPUBLIC CON-
CERNING CO-OPERATION WITH RE-
GARD TO NAVIGATION IN FRON-
TIER WATERS. SIGNED AT WARSAW
ON 15 MAY 1969'

TERMINATION (Note by the Secretariat)

The Government of Germany registered on
8 February 1996 the Agreement between the
Government of the Federal Republic of Ger-
many and the Government of the Republic of
Poland concerning inland navigation signed
at Warsaw on 8 November 1991.2

The said Agreement, which came into force
on 1 November 1993, provides, in its arti-
cle 21 (4), for the termination of the above-
mentioned Agreement of 15 May 1969.

(8 February 1996)

I United Nations, Treaty Series, vol. 769, p. 37.
2 See p. 107 of this volume.

No 10977. ACCORD ENTRE LE GOU-
VERNEMENT DE LA RtPUBLIQUE
POPULAIRE DE POLOGNE ET LE
GOUVERNEMENT DE LA Rt8PUBLI-
QUE DtMOCRATIQUE ALLEMANDE
CONCERNANT LA COOPIRATION
EN MATItRE DE NAVIGATION SUR
LES EAUX FRONTIRES. SIGNt A
VARSOVIE LE 15 MAI 19691

ABROGATION (Note du Secritariat)

Le Gouvernement allemand a enregistr6 le
8 f6vrier 1996 l'Accord entre le Gouverne-
ment de la R6publique f6d6rale d'Allemagne
et le Gouvernement de ia R6publique de
Pologne relatif A la navigation int6rieure signd
& Varsovie le 8 novembre 19912.

Ledit Accord, qui est entr6 en vigueur le
Ier novembre 1993, stipule, au paragraphe 4
de son article 21, l'abrogation de l'Accord
susmentionn6 du 15 mai 1969.

(8fdvrier 1996)

I Nations Unies, Recueji des Traites, vol. 769, p. 37.

2 Voir p. 107 du pr6sent volume.
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No. 21984. CULTURAL CO-OPER-
ATION AGREEMENT BETWEEN THE
GOVERNMENT OF THE FEDERAL
REPUBLIC OF GERMANY AND THE
GOVERNMENT OF THE REPUBLIC
OF COSTA RICA. SIGNED AT SAN
JOSE ON 29 AUGUST 19791

PROTOCOL
2 

AMENDING THE ABOVE-MEN-
TIONED AGREEMENT. SIGNED AT SAN
Jos9 ON 23 JULY 1986

Authentic texts: German and Spanish.

Registered by Germany on 8 February 1996.

No 21984. ACCORD DE COOPIRATION
CULTURELLE ENTRE LE GOU-
VERNEMENT DE LA R1tPUBLIQUE
FtDtRALE D'ALLEMAGNE ET LE
GOUVERNEMENT DE LA RtPUBLI-
QUE DU COSTA RICA. SIGNt A SAN
JOSP- LE 29 AOOT 19791

PROTOCOLE
2 

MODIFIANT L'AcCORD SUS-
MENTIONNI. SIGNA k SAN JOSA LE
23 JUILLET 1986

Textes authentiques : allemand et espagnol.

Enregistrg par I'Allemagne le 8f~vrier 1996.

I United Nations, Treaty Series, vol. 1320, p. 145. I Nations Unies, Recuell des Traitds, vol. 1320, p. 145.
2 Came into force on 9 April 1992, the date on which the 2 Entr6 en vigueur le 9 avril 1992, date h laquelle les

Contracting Parties notified each other of the completion Parties contractantes se sont notifid I'accomplissement de
of their respective internal requirements, in accordance leurs formalitds internes respectives, conformment A
with article VI. I'article VI.
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[GERMAN TEXT - TEXTE ALLEMAND]

ANDERUNGSPROTOKOLL ZU DEM AM 29. AUGUST 1979 UNTERZEICHNETEN
ABKOMMEN ZWISCHEN DER REGIERUNG DER BUNDESREPUBLIK
DEUTSCHLAND UND DER REGIERUNG DER REPUBLIK COSTA RICA UBER
KULTURELLE ZUSAMMENARBEIT

Die Regierung der Bundesrepublik Deutschland

und

die Regierung der Republik Costa Rica -

in der Erwdgung, dafl beide Regierungen am 29. August 1979
das Abkommen Ober kulturelle Zusammenarbeit unterzeichnet
haben.

da3 sich wdhrend der Geltungsdauer dieses Abkommens die
Notwendigkeit ergab, einige Ainderungen am Abkommen vorzu-
nehmen, um die Verwirklichung seiner Ziele zu erteichtem -

beschliel3en folgendes Anderungsprotokoll zu dem am
29. August 1979 unterzeichneten Abkommen zwischen der
Regierung der Bundesrepublik Deutschland und der Regierung
der Republik Costa Rica Ober kulturelle Zusammenarbeit:

Artikel I

Artikel I des Abkommens wird wie folgt gecndert:

.,(1) Beide Vertragsstaaten werden bestrebt sein, die gegen-
seitige Kenntnis der Kultur ihrer LAnder zu verbessem und einan-
der bei der Erreichung diese Zieles zu heffen.

(2) Die Vertragsparteien beschliel3en gemeinsam die Durch-
f0hrung der Programme und Vorhaben auf den in diesem Abkom-
men festgelegten Gebieten durch Zusatzvereinbarungen oder
abgeleitete Vereinbarungen."

Artikel II

Artikel 2 des Abkommens wird wie folgt geAndert:

.(1) Zu diesem Zweck wird jede Vertragspartei bestrebt sein,
kulturelle Einrichtungen der anderen Vertragspartei im Rahmen
der jeweils geltenden Rechtsvorschriften und unter den von bei-
den Vertragsparteien zu vereinbarenden Bedingungen zuzulas-
sen und nach Moglichkeit deren Tdtigkeit zu erleichtern und zu
fordem.
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(2) Kulturelle Einrichtungen im Sinne des Absatzes 1 sind
insbesondere Schulen, Kulturinstitute, Bibliotheken und Ahnliche
wissenschaftliche und kulturelle Institutionen."

Artikel III

In das Abkommen wird ein neuer Artikel 3 mit folgendem Wort-
laut eingefugt:

.F0r die verschiedenen Vorhaben der kulturellen Zusammenarbeit
sind die Vertragsparteien gehalten,

1. den deutschen Fachkr~ften, Ausbildem und SachverstAn-
digen, deren Familien und weiteren zur Familie gehorenden
Personen jederzeit geb0hrenfrei die Genehmigung fOr die Ein-
und Ausreise, amtliche und H6flichkeitssichtvermerke sowie
die im Zusammenhang mit der Durchfjhrung der Vorhaben
erforderlichen Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigungen zu
erteilen;

2. die deutschen Fachkrdfte, Ausbilder und SachverstAndigen
von Steuem und sonstigen Abgaben auf die Vergotungen zu
befreien, die sie von deutscher Seite erhalten;

3. die von der Regierung der Bundesrepublik Deutschland fOr die
verschiedenen Vorhaben bestimmten Gegenstande von sAmt-
lichen Ein- und Ausfuhrabgaben und sonstigen Gebuhren
einschliel3lich Hafenabgaben zu befreien;

4. die entsandten deutschen Fachkrcfte, Ausbilder und Sachver-
standigen von samtlichen Ein- und Ausfuhrabgaben und son-
stigen 6ffentlichen Abgaben hinsichtlich der von ihnen einge-
fjhrten M~bel und ihrer pers6nlichen Habe zu befreien, wel-
che steuerfrei und frei von 6ffentlichen Abgaben bei Been-
digung ihrer Mission nach Mal3gabe der geltenden Rechtsvor-
schnften der jeweiligen Vertragspartei verkauft werden kon-
nen, sowie die ImmunitAten und Vorrechte. die ihren Familien
zustehen, anzuerkennen; als personliche Habe je Familie
gelten ein Kraftfahrzeug, ein KOhlschrank. eine Kjhltruhe, ein
Rundfunkgerdt, ein Plattenspieler mit Tonband. ein Femseh-
gert, kleine Elektrogerate sowie je Person ein Klimagerat und
eine Foto- und FilmausrOstung. Der Hubraum des Krattfahr-
zeuges darf in keinem Fall 2200 ccm und im Falle von AlIrad-
fahrzeugen der Art Jeep Diesel 80 PS nicht Obersteigen;

5. den entsandten deutschen FachkrAften, Ausbildem und Sach-
verstindigen sowie ihren Familienmitgliedem die abgaben-
freie Einfuhr von Medikamenten, Lebensmitteln, Getranken
und anderen Verbrauchsartikel im Rahmen ihres pers6nlichen
Bedarfs zu gestatten;
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6. den entsandten deutschen Fachkr&ften, Ausbildem und Sach-
verstAndigen einen Ausweis auszustellen, aus dem hervor-
geht, da3 die zustandigen Stellen ihnen jede UnterstUtzung
bei der Durchf~hrung der ihnen ubertragenen Mission gewah-
ren."

Artikel IV

Die Numerierung der Artikel 3, 4, 5, 6, 7, 8 und 9 des Abkom-
mens wird in 4, 5, 6, 7, 8, 9 und 10 geandert.

Artikel V

Dieses Protokoll gilt auch f(ir das Land Berlin, sofern nicht die
Regierung der Bundesrepublik Deutschland gegen0ber der
Regierung der Republik Costa Rica innerhalb von drei Monaten
nach Inkrafttreten des Protokolls eine gegenteilige Erklarung
abgibt.

Artikel VI

Dieses Protokoll tritt an dem Tage in Kraft, an dem die Vertrags-
parteien einander auf diplomatischem Wege mitgeteilt haben, da3
die innerstaatlichen Voraussetzungen f(r das Inkrafttreten erft.1lt
sind.

Zu Urkund dessen unterzeichnen die Vertreter der beiden
Regierungen dieses Protokoll in San Jose am 23. Juli 1986 in zwei
Urschriften, jede in deutscher und spanischer Sprache,
wobei jeder Wortlaut gleichermal3en verbindlich ist.

Fur die Regierung
der Bundesrepublik Deutschland:

HARALD NESTROY

Fur die Regierung
der Republik Costa Rica:

RODRIGO MADRIGAL NIETO
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[SPANISH TEXT- TEXTE ESPAGNOL]

PROTOCOLO DE ENMIENDA AL CONVENIO DE COOPERACION CULTURAL
ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPtBLICA FEDERAL DE ALEMANIA Y EL
GOBIERNO DE LA REPfJBLICA DE COSTA RICA, SUSCRITO EL 29 DE
AGOSTO DE 1979

El Gobiemo de la Repilblica Federal de Alemania y el Gobierno de la Repliblica de
Costa Rica.

CUMNIDERANDO:

- Que el 29 d allosto de 19"79 B ficm6 el Conveii/o Cult.urat esaLre

ambos Gobiernus.

- Que durnnte la vigencia de este Convenio so ha visto ]a ieceesioad

de introduc.r al.,unnas ennilendas para facilitnr t i: cItal i..iclto

de tos objet.J.vo:; diu ese Instrumento.

AcLId{DAN:

I.1 siguienLe lrotocolo do Enml.endo al Convenio do Coopernci~in Cltutra.I

ontre el Gobierno do ]a Republica r ederal do Alemanin y ei (;,ilderno

deI la Ip.'ilica d Coz;tn Rica, suscrilto el 29 de agos'o.

ARTICIO I

So ,udificu cl Articulo I del Convenlo para quo se lea cume sigue:

- Ambas Partes Contratantes procurarfia mejorar cl reciprocu conoci-

miento de la cultura do sus paises, y ayudarso mutuamwite a lograr

este objeoivo.
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2.- 'Las Partes contratantes decidtirn conjuntamente la ejecuci6n do

lus I'rolgrunaus y lProyectoa referentes a los campos esLablecdos

en el presente Convenio a trav6s do acuordos complenteneurlos o

derivados.

AWFJCULO II

Se ,nodifica el ArLiculo 2 del Couvenlo pare clue so let como sigl':

1.- Para e.e fin, cada una de Ins Partes Contratantes procurorlh

admi.tir, con nrre-lo a ias disposiciones legales respecivannLe

vigestes y a ias condiciones quo por ambas Partes habrn tie estipu-

larse, insLituciones culturales do la otra P'arto Cotrntante,

y a facilitar y fomrntar cuando sea posible Its actividhd to

ias mi.,jas.

2.- lisLituciole: culturales on el sentido del pfrrufo (1) s0o uope-

cialistuitic IUs esculo0s, instituLos culturalas, biblA.otecas y" anilo-

gas iulu;Lj Ltcit.OiCS cientificas y culturoles.

ART[CIJLO rTI

Se inltrotaco ei el covulO oriallal un nuOvo urticulo, cuyu j.:uero

serS tres (eres) qua diga lo siguiente:

Para los distintos proyectos do cooperac16sa cultural ls l'ares

deberdfi:

1.- Conceder an. todo momento y exento de dorechos a los expertos,

instructores y especialistas alemanes, a sus families y det6s

personos 1uc pertenezcah a lla, outorizaci6n pare entrar y salir
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del pais, visas oticiales o de cortesia, as! culno los perwisos

de Lrabajo y de residuncla nocesarios en rclaci6n con In cjucu'i~la

de los proyectos.

2.- Eximir Ex los expertos, instructores y especinlistas aletanmeu del

pago de impuestos y dew/is grav.nmnes sobre i ts retnuii:rnt: Ia,

que reciban de parl.e tilelmaia.

3.- Exinmir de toldos lun derechos de iniportaci6n y exlortaciti y denos

gravinenes, iiclUso tasas portuarias, los objoLos iatnados por

el Gubierno de la Iluitblica Federal de Aleonnnia pare los distintos

proyecLos.

4.- Exinir a los expertos, instructores y especialistas aleinnaes envia-

dos, de tudios los derechos de importaci6n y exisoracit't y del.n-s

cstrU.s fiscales sabre los muebles y enseres personalesn iiLroducidos

per ellos, los que podrfin ser vendidos libre de niepuenro y gravi-

lenes fiscales al t6raino de su misi6n. de conformidad con Ia

le-islaci6n vigente de cada parte, asi como reconucead' las inmuni-

dades y privilegios que corresponde a sue familias.

Se considera tambi6n enseres personales par cada familia un ve-

hiculo motor, un friaorifico, un congelador domostico, un aparto

de radio, un tocadisco de cint. magnetof6tica, un televisor, peque-

ilos atiparatos el6ctricos, ast como, pare cads persona 'in aparatto

de acondicionandento de aire y un equipo de foto y cinumatLo grafla.

El vehilculo motor no podrh exceder en niag6n caso de los 22JL)

centlwetros cfibicos o, en caso de vehicuto do doble trocci6n tipo

Jeep Diesel, do 80 CV.

5.- Permitlr a los expertos, ititructores y especialistn:; atAiu.ranes

enviados y a los miombros do sue familias la importaclt,, ex&entia
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tie derechos, du iedlCoenLus. viveres, bebidna y uLro.% at'L[clsaoJ

del conaumno dLnrio. dentro do'lus necesidades personalOs.

G., Expedir a los expertos, Instructores y especialistas ale.&laule

enviadus un documento do identidad en el que constc que ;e les

prestar6 por laB outoridades competentes toda In ayuda quc preci-

sen para In reolizaci6n de la misi6n que se ]es in encomendodo.

A TICU.O IV

Se r.modifica in numeraci6n do los articulos 3 - 4 - 5 - 6 - 7 -

8 - 9. dle Convonio original pare quo en lo sucesivo lea corres-

pondan, respectivmoente, los nfzmeros 4 - 5*- 6 - 7 - B - 9 - 10.

AR.TICLO V

"El presenLe Acuerdo so aplicar tambitn al Land Berlin en Laato el

Gobierno de la Rep6blica Federal de Alemania no haga Una dcclaraci6n

en contrario al Gobierno du La Repfiblica de CosLa lRicri ,.ntro du los

tres moses siguienLem a la eutrmda on vigor del poresente Actrd,".

ARTICULO VI

El presente Protoculo entrarh en vigor en la fecho ei que los Partes

so cumuniquen, por lu via diplomftica el cumplimionto tie los respectivon

requisiLos conat itucionales internos.
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En fe de lo cual los representantes de ambos gobiernos £irmapJ el prescntc

Acuerdo en Son Jo±- cl 23 tie julio de 1986, en dos ejcmplorcs en isliot'a

cspnafol y aleu in, sieuido ambos textos igualmente aut6nticou y vAlidos.

Por el Gobiemo
de la Repdiblica Federal de Alemania:

HARALD NESTROY
Embassador

Por el Gobiemo
de la Repdblica de Costa Rica:

RODRIGO MADRIGAL NIETO
Ministro de Relaciones Exteriores y Culto
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

PROTOCOL AMENDING THE CULTURAL COOPERATION AGREEMENT BE-
TWEEN THE GOVERNMENT OF THE FEDERAL REPUBLIC OF GERMANY
AND THE GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF COSTA RICA, SIGNED ON
29 AUGUST 1979

The Government of the Federal Republic of Germany and the Government of the Re-
public of Costa Rica,

Considering:

That a Cultural Cooperation Agreement between the two Governments was signed on
29 August 1979,

That, during the period of validity of the Agreement, there has arisen the need to intro-
duce certain amendments to facilitate the achievement of the objectives of that instrument,

Agree:

To conclude the following Protocol amending the Cultural Cooperation Agreement be-
tween the Government of the Federal Republic of Germany and the Government of the
Republic of Costa Rica signed on 29 August 1979.

Article I

Article 1 of the Agreement shall be amended to read as follows:

"(1) Each Contracting Party shall seek to improve its knowledge of the culture of
the other country and help each other to achieve this goal.

(2) The Contracting Parties shall decide jointly on the implementation of pro-
grammes and projects in the areas stipulated in this Agreement, through complementary
or derivative agreements."

Article I
Article 2 of the Agreement shall be amended to read as follows:

"(1) To that end, each Contracting Party shall seek to admit cultural institutions
of the other Contracting Party, in accordance with its laws and subject to the conditions
to be agreed upon between them, and to facilitate and foster as much as possible the
activities of such institutions.

(2) "Cultural institutions" within the meaning of paragraph 1 shall mean, in par-
ticular, schools, cultural institutes, libraries and similar scientific and cultural facilities."

Article III
A new article 3 (three) shall be inserted in the original Agreement, and shall read as

follows:
"With regard to the various cultural cooperation projects, the Parties shall:

1. Grant to the German experts, instructors and specialists and their families and
other persons residing with them, at all times and without charge, permission to enter
and leave the country, official or courtesy visas and the requisite work and residence
permits for carrying out the projects;

2. Exempt the German experts, instructors and specialists from the payment of
taxes and other charges on remuneration received from the German side;

3. Exempt from all import and export duties and other charges, including har-
bour dues, the materials allocated by the Federal Republic of Germany to the various
projects;
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4. Exempt the delegated German experts, instructors and specialists from all im-
port and export duties and other fiscal charges on furniture and personal effects brought
in by them, which may be sold free of taxes and other fiscal charges at the end of their
mission, in accordance with the legislation in force in each Party, and shall recognize
the immunities and privileges to which their families are entitled. Personal effects shall
also be considered to include, for each family, one motor vehicle, one refrigerator, one
household freezer, one radio, record player and tape recorder system, one television,
small electrical appliances and, for each person, one air-conditioning unit and one
camera for still photographs or motion-picture film. The motor vehicle may in no case
exceed 2,200 cubic centimetres or, in the case of a four-wheel-drive vehicle such as the
Jeep Diesel, 80 horsepower;

5. Allow the delegated German experts, instructors and specialists and the mem-
bers of their families to import, free of duty, medicaments, food, beverages and other
everyday articles for personal use;

6. Issue to the delegated German experts, instructors and specialists an identity
document stating that the competent authorities shall assist them in every way neces-
sary so that they can carry out the task with which they have been entrusted."

Article IV

Articles 3, 4, 5, 6, 7, 8 and 9 of the original Agreement shall be renumbered as articles 4,
5, 6, 7, 8, 9 and 10, respectively.

Article V

This Agreement shall also apply to Land Berlin, provided that the Government of the
Federal Republic of Germany does not make a declaration to the contrary to the Govern-
ment of the Republic of Costa Rica within the three months following the date of entry into
force of this Agreement.

Article V1
This Protocol shall enter into force on the date on which the Parties notify each other,

through the diplomatic channel, that their respective constitutional requirements have been
fulfilled.

IN WITNESS WHEREOF the representatives of the two Governments have signed this
Agreement at San Jos6 on 23 July 1986, in two originals in the German and Spanish lan-
guages, both texts being equally authentic.

For the Government
of the Federal Republic of Germany:

HARALD NESTROY
Ambassador

For the Government
of the Republic of Costa Rica:

RODRIGO MADRIGAL NIETO
Minister for Foreign Affairs and Worship
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[TRADUCTION - TRANSLATION]

PROTOCOLE MODIFIANT L'ACCORD DE COOPIRATION CULTURELLE ENTRE
LE GOUVERNEMENT DE LA RtPUBLQIIUE FtDtRALE D'ALLEMAGNE
ET LE GOUVERNEMENT DE LA RItPUBLIQUE DU COSTA RICA, SIGNt LE
29 AOUT 1979

Le Gouvernement de la Rdpublique fdddrale d'Allemagne et le Gouvernement de la
Rdpublique du Costa Rica,

Considdrant que les deux Gouvernements ont signd le 29 aoft 1979 I'Accord de coop6-
ration culturelle,

Que, pendant la p6riode de validit6 de cet Accord, il est apparu n6cessaire d'apporter
quelques modifications i l'Accord afin de faciliter la rdalisation de ses objectifs,

Conviennent du Protocole suivant modifiant l'Accord de coop6ration culturelle entre le
Gouvernement de la R6publique f&ldrale d'Allemagne et le Gouvernement de la R6publique
du Costa Rica, sign6 le 29 aoftt 1979 :

Article premier

L'article premier de l'Accord est modifi. comme suit:
<« 1) Les deux Parties contractantes s'efforceront d'am6liorer la connaissance

r6ciproque de la culture de leurs pays et de se prater mutuellement assistance pour
atteindre cet objectif.

2) Les Parties contractantes conviennent de mettre en euvre des programmes et
projets dans les domaines vis6s dans le pr6sent Accord au moyen d'accords suppl6men-
taires ou d'accords d6riv6s.

Article I
L'article 2 de l'Accord est modifi6 comme suit:

(< 1) A cette fin, chacune des Parties contractantes s'efforcera, dans le cadre des
dispositions lgislatives respectivement en vigueur et dans des conditions it convenir par
toutes deux, d'admettre les institutions culturelles de l'autre Partie contractante ainsi
que de faciliter et de favoriser leur activit6 dans la mesure du possible.

2) Les institutions culturelles au sens du paragraphe 1 sont notamment les 6coles,
instituts culturels, bibliothques et institutions scientifiques et culturelles semblables. >

Article III
Un nouvel article 3, libell6 comme suit, est inclus dans l'Accord:

< Aux fins des diff6rents projets de coop6ration culturelle, les Parties contractantes
sont tenues

1. De d6livrer A tout moment et en franchise de droits aux sp~cialistes, formateurs
et experts allemands, A leur famille et aux autres personnes appartenant A leur famille,
l'autorisation d'entr6e et de sortie, les visas officiels ou de courtoisie, ainsi que les per-
mis de travail et de s6jour n6cessaires A la mise en oeuvre des projets;

2. D'exempter les sp6cialistes, formateurs et experts allemands des imp6ts et
autres droits sur les rdmun6rations qu'ils perqoivent de la partie allemande;

3. D'exempter de tous les droits d'importation et d'exportation et des autres
droits, y compris les taxes portuaires, les objets destin6s par le Gouvernement de la
R6publique f6drale d'Allemagne aux diffdrents projets;

4. D'exempter les sp~cialistes, formateurs et experts allemands envoyds de tous
les droits d'importation et d'exportation et des autres droits sur le mobilier et les effets
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personnels qu'ils apportent avec eux, lesquels pourront 8tre revendus en franchise d'im-
p6ts et de droits A l'issue de leur mission, conform6ment A la l6gislation en vigueur pour
chacune des Parties contractantes, ainsi que de reconnaitre les immunit6s et privileges
dont jouissent leur famille; sont consid6r6s comme effets personnels pour chaque fa-
mille un v6hicule automobile, un r6frig6rateur, un cong6lateur, un poste de radio, un
tourne-disque avec bande magndtique, un t616viseur, de petits appareils 61ectriques ainsi
que, par personne, un climatiseur et un 6quipement photographique et cin6ma-
tographique. La cylindr6e du v6hicule automobile ne pourra en aucun cas exc&ler 2 200
centimetres cubes et, s'il s'agit d'un vdhicule diesel tout terrain du type Jeep, 80 CV;

5. D'autoriser les sp6cialistes, formateurs et experts allemands envoy6s et les
membres de leur famille A importer en franchise de droits des m6dicaments, des vivres,
des boissons et d'autres articles de consommation courante, dans la limite de leurs
besoins personnels;

6. De d6livrer aux sp6cialistes, formateurs et experts allemands envoy6s un docu-
ment d'identit6 indiquant que les autorit6s comp6tentes leur preteront toute l'assistance
dont ils auront besoin pour mener A bien la mission qui leur est confi6e.>

Article IV
La num6rotation des articles 3, 4, 5, 6, 7, 8 et 9 de l'Accord est remplac6e par la num6ro-

tation 4, 5, 6, 7, 8, 9 et 10.

Article V

Le pr6sent Protocole s'applique aussi au Land Berlin, sauf notification contraire
adress6e par le Gouvernement de la R6publique f6d6rale d'Allemagne au Gouvernement de
la R6publique du Costa Rica dans les trois mois suivant son entr6e en vigueur.

Article V1

Le pr6sent Protocole entrera en vigueur le jour oia les Parties contractantes se seront
notifi6 par la voie diplomatique que les conditions int6deures n6cessaires A son entr6e en
vigueur sont remplies.

EN FOI DE QUOI, les repr6sentants des deux Parties contractantes ont sign6 le pr6sent
Protocole A San Jos6 le 23 juillet 1986 en deux exemplaires originaux, chacun en langues
allemande et espagnole, les deux textes faisant 6galement foi.

Pour le Gouvernement
de la R6publique f&l6rale d'Allemagne:

L'Ambassadeur,
HARALD NESTROY

Pour le Gouvernement
de la R6publique du Costa Rica:

Le Minitre des affaires 6trangires et des cultes,

RODRIGO MADRIGAL NIETO
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No. 23981. AGREEMENT BETWEEN
THE GOVERNMENT OF THE FED-
ERAL REPUBLIC OF GERMANY
AND THE GOVERNMENT OF THE
KINGDOM OF MOROCCO CONCERN-
ING FINANCIAL CO-OPERATION
(LOANS FOR VARIOUS PROJECTS).
SIGNED AT RABAT ON 24 JANUARY
19841

EXCHANGE OF NOTES CONSTITUTING AN
AMENDMENT 2 

TO THE ABOVE-MENTIONED
AGREEMENT. RABAT, 17 JANUARY AND
29 JULY 1986

Not published herein in accordance with
article 12 (2) of the General Assembly reg-
ulations to give effect to Article 102 of the
Charter of the United Nations, as amended.

Authentic texts: German and French.

Registered by Germany on 8 February 1996.

I United Nations, Treaty Series, vol. 1421, p. 33.
2 Came into force on 29 July 1986, the date of the note

in reply, in accordance with the provisions of the said
notes.

No 23981. ACCORD ENTRE LE GOU-
VERNEMENT DE LA RItPUBLIQUE
FtDIRALE D'ALLEMAGNE ET LE
GOUVERNEMENT DU ROYAUME
DU MAROC DE COOPtRATION FI-
NANCILRE (PRPTS POUR PROJETS
DIVERS). SIGNt A RABAT LE 24 JAN-
VIER 19841

ECHANGE DE NOTES CONSTITUANT UN
AMENDEMENT 2 k L'ACCORD SUSMEN-
TIONNE. RABAT, 17 JANVIER ET 29 JUILLET
1986

Non publid ici conformdment au para-
graphe 2 de l'article 12 du r)glement de l'As-
semblde gdndrale destind a mettre en appli-
cation l'Article 102 de la Charte des Nations
Unies, tel qu'amend6.

Textes authentiques : allemand etfrangais.

Enregistrd par I'Allemagne le 8fdvrier 1996.

I Nations Unies, Recuei des Traitds, vol. 1421, p. 33.
2 Entr6 en vigueur le 29 juillet 1986, date de la note de

rdponse, conforndment aux dispositions desdites notes.
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