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[SPANISH TEXT - TEXTE ESPAGNOL]

CONVENIO CONSTITUTIVO
DEL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE
ESTUDIOS SUPERIORES DE POLICIA

PRAk'BULO

Los Gobiernos de las Rep~blicas de: Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua y PanamA, que en adelante se
denominardn los Estados Miembros;

Considerando que es necesaria la profesionalizaci6n y
modernizaci6n permanente de los Cuerpos de Policia de la Regi6n;

Tomando en cuenta que en la XVII Reuni6n de Presidentes de
Centroamrfica, celebrada en la ciudad de San Pedro Sula, Rep~blica
de Honduras, los dias 13, 14 y 15 de diciembre de 1995, se acord6
la elaboraci6n y posterior suscripci6n del Convenio Constitutivo
del Instituto Centroamericano de Estudios Superiores de Policla,
como una Instituci6n del Sistema de la Integraci6n Centroamericana
(SICA).; enmarcado dentro de los objetivos del Tratado Marco de
Seguridad DemocrStica en Centroam~rica;

Tomando nota de que los dias 15 y 16 de febrero de 1996, se
reunieron en San Jos, Costa Rica, representantes de los
Ministerios de Seguridad y Gobernaci6n de todos los paises de la
regi6n, pars que mediante un ordenado proceso de consultas se
conociera y recomendara el mencionado Convenio Constitutivo del
Instituto Centroamericano de Estudios Superiores de Policia;

Conscientes de que para los prop6sitos mencionados es
indispensable crear, sobre bases regionales, un Instituto
Centroamericano de Estudios Superiores de Policla, otorgbndole un
car~cter juridico que garantice su permanencia e institucionalidad.

Han convenido:

CREACION

Articulo 1

Crear el Instituto Centroamericano de Estudios Superiores de
Policia, en adelante denominado "Instituto", el cual tendrA el
car~cter de Instituci6n Regional del Sistema de la Integraci6n
Centroamericana, con sede en San Salvador, Rep~blica de El
Salvador.

NATURALEZA Y PERSONALIDAD JURIDICA

Articulo 2

Para el logro de los objetivos que por el presente Convenio se
le asignan, el Instituto tendri personalidad juridica en los
Estados Miembros y gozar6 de autonomia en la administraci6n de sus
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bienes, actividades y servicios, y podri establecer las oficinas y
programas que estime convenientes, de acuerdo a las necesidades de
los paises miembros.

MISION

Articulo 3

El Instituto tiene como misi6n apoyar los esfuerzos nacionales
y regionales dirigidos al desarrollo y fortalecimiento de los
cuerpos de Policia de los Estados Miembros.

OBJETIVOS

Articulo 4

El Instituto tendrA los siguientes objetivos especificos:

a) Contribuir en el anilisis de los ordenamientos jurldicos
nacionales de los Cuerpos de Policia y fortalecer las
funciones de protecci6n que la sociedad les ha encomendado.

b) Coadyuvar con los esfuerzos nacionales, regionales e
internacionales para hacer de la defensa y el respeto de los
derecho. humanos, la base de las actividades de las
institucionps policiales.

c) Impulsar y promover las acciones tendientes a fortalecer el
car~cter civil y apolitico de las instituciones policiales.

d) Impulsar y apoyar los esfuerzos nacionales para reforzar la
naturaleza de servicio piblico que brindan los Cuerpos de
Policla de la regi6n.

e) Promover y apoyar los esfuerzos de profesionalizaci6n de los
Cuerpos de Policla de la regi6n.

f) Impulsar y apoyar actividades pars asistir a los Cuerpos de
Policia de la regi6n, en sus esfuerzos pox promover la
modernizaci6n de sus servicios.

g) Coordinar y desarrollar conjuntamente con .los Cuerpos de
Policla de cads pals, actividades que promuevan la
participaci6n de la comunidad en labores de prevenci6n que
propicien un mayor acercamiento con la Policia para estimular
mecanismos de cooperaci6n y colaboraci6n mutua.

h) Coordinar y desarrollar conjuntamente con los Cuerpos
Policiales de cads pals y en los lugares que ellos propongan,
planes y programas acad~micos, regionales o locales de
educaci6n formal y no fvrmal, en 6reas tales como t~cnicas
forenses, investigaci6n judicial y combate al crimen
internacional organizado, especialmente lo' relativo a la
narcoactividad, lavado de dinero, secuestro, trifico ilegal de
armas, robo de vehiculos y otras materias propias de la labor
policial.

i) Promover el mejoramiento de la infraestructura y de los
recursos con que cuentan las escuelas y academias de policia
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de los palses centroamericanos, para el adecuado desarrollo de
las labores de capacitaci6n y formaci6n policial.

j) Asesorar en los procesos de reforma de planes y programas de
formaci6n policial vigentes en cada uno de los Estados
Miembros.

k). Coadyuvar en los esfuerzos por poner en marcha aistemas de
evaluaci6n, con el fin de que las escuelas y academias de
policia de los paises de la regi6n puedan mejorar y actualizar
sus programas.

1) Contribuir en la formaci6n y capacitaci6n del personal docente
de las escuelas y academias de policia de los paises de la
regi6n.

M) Promover la aplicaci6n de t6cnicas policiales modernas,
mediante cursos especializados.

n) Propiciar el fortalecimiento de las relaciones entre los
Cuerpos de Policia de los paises de la regi6n y entre sus
academias y escuelas.

rl) Efectuar investigaciones acad~micas y coordinar estudios sobre
temas relacionados con la labor policial, con el objeto de
fomentar el conocirniento, el anfilisis y la soluci6n de los
problemas de la seguridad p~blica.

0) Celebrar acuerdos de cooperaci6n con universidades,
instituciones y centros de investigaci6n, que contribuyan a la
realizaci6n de la. misi6n del Instituto.

p) Impulsar el intercambio de informaci6n entre el Instituto y
organismos nacionales, regionales e internacionales afines,
con miras a realizar estudios sobre temas especificos.

q) Producir y distribuir textos especializados y documentos
did~cticos que contribuyan a los procesos de formaci6n y
capacitaci6n de las Instituciones Policiales de cada pais.

r) Disenar y proponer proyectos de cooperaci6n t6cnica y
financiera internacional para el fortalecimiento del
Instituto, y cooperar en el diseho de proyectos para las
Instituciones Policiales d cada Estado Miembro.

ORGANIZACION

Artculo 5

El Instituto funcionari bajo la direcci6n de un Consejo
Directivo como la mnxima autoridad del mismo. ContarA con un
Director General que atenderS, entre otras, las siguientes Areas:

a) Formaci6n y Capacitaci6n;

b) Investigaci6n, Planeaci6n y Desarrollo;

C) Comunicaci6n y Divulgaci6n y

d) Administrativa y Financiera;

El Instituto contar6 adem~s con un Comit6 T6cnico Asesor y un
Consejo Consultivo.
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DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 6

El Consejo Directivo estars conformado par un Representante
Dombrado par cada uno de los Presidentes Constitucionales de los
Estados Miembros, designados entre sus Ministros responsables de la
Seguridad Pfiblica, pudiendo 6stos 6ltimos delegar su
representaci6n.

El cargo de Presidente del Consejo Directivo seri rotativo; en
la primera sesi6n se determinarA el periodo y el orden en que dicho
cargo serh desempeflado por cada Estado Miembro. El Consejo
Directivo establecerS las coordinaciones necesarias con la Comisi6n
de Seguridad de Centroam6rica.

Articulo 7

Son Atribuciones del Consejo Directivo:

a). Elegir al Estado Miembro que ejerceri la presidencia y
determinar sus funciones y periodo.

b) Determinar las politicas del Instituto en lo acad6mico,
funcional, administrativo y en lo relativo a la fiscalizaci6n
y control.

c) AprobaK los planes acad~micos, de investigaci6n, comunicaci6n,
administraci6n y extensi6n e informar sobre ellos a la
Comisi6n de Seguridad de Centroam6rica.

d) Aprobar las cuotas de contribuci6n de cada uno de los Estados
Miembros.

e) Determinar las politicas financieras, aprobar el presupuesto,
verificar los estados de cuenta anuales y de contabilidad del
Instituto, y conocer los informes de auditoria, comunicando de
todo ello a la Comisi6n de-Seguridad de Centroamdrica.

f) Nombrar y, en su caso, remover al Director General.

h) Aprobar los reglamentos para el adecuado funcionamiento del
Institute, a propuesta del Director General.

i) Aprobar los programas y proyectos de cooperaci6n internacional
necesarios para el cumplimiento de los fines del Instituto.

j) Nombrar, seg~in se estime conveniente, a los miembros del
Consejo Consultivo.

k) Efectuar otros actos que sean necesarios para el cumplimiento
de sus fines.

Articulo 8

De las Sesiones del Consejo Directivo:

El Consejo Directivo celebrarS sesiones ordinarias dos veces
al atio, mediante convocataria que efectuari el Presidente o
sesiones extraordinarias cuando 1o soliciten al menos tres de sus
miembros.



Volume 2058, 1-35600

Las sesiones se celebrarhn en la sede del Instituto o en e4
pals que los miembros decidan, con la asistencia de todos los
representantes de los Estados Miembros y los acuerdos se tomarhn
por consenso.

DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 9

El Director General deberi ser ciudadano de uno de los paises
miembros.- Su nombramiento lo efectuarA el Consejo Directivo por
consehsa, para lo cual todos los Estados Miembros podrdn proponer
nombres de personas elegibles que cumplan con los requisitos y el
perfil que previamente deberA haber definido el Consejo Directivo.

El Director General serA nombrado por un periodo de tres aftos,
pudiendo ser reelecto par un periodo adicional.

Articulo 10

Son atribuciones del Director General:

a) Representar judicial y extrajudicialmente al Instituto.

b) Dar cumplimiento a las decisiones del Consejo Directivo.

c) Organizar y dirigir el funcionamiento del Instituto y de sus
.reas, bajo la supervisi6n del Consejo Directivo.

d) Nombrar y remover, sobre la base de una representaci6n
equilibrada de los Estados Miembros, a los responsables de las
Areas' previstas en el articulo 5 del presente Convenio, asi
como al' personal asesor, auxiliar y de secretaria, el cual
podr ser de los Estados Miembros o extrarregional.

e) Elaborar los proyectos de-'zeglamentos de personal, acad~micos
y de manejo de fondos del Instituto, para la aprobaci6n del
Consejo Directivo.

f) Elaborar el proyecto de presupuesto del Instituto para la
aprobaci6n por parte de Consejo Directivo.

g) Proponer al Consejo Directivo, para su aprobaci6n, los planes
y programas a ejecutar por el Instituto en el desarrollo de
sus objetivos.

h) Ejercer las demhs facultades que le sean delegadas por el
Consejo Directivo.

DEL COMIT TECNICO ASESOR

Articulo 11

El Comit6 "Thcnico Asesor estarA conformado por tres
Representantes de cada Estado Miembro, nombrados por sus
respectivos .representantes en el Consejo Directivo, dentro de los
cuales deber&n incluirse los Directores de Policla y un
Representante de los Centros de Estudios de Policia de cada pals.
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El Comit6 asesorarS al Consejo Directivo y al Director
General.

DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 12

El Instituto contari con un Consejo Consultivo, del cual
formar~n parte las personalidades, orqanismos e instituciones, que
por .su experiencia y prestigio puedan set consultadas por el
Consejo Directivo. Los miembros del Consejo Consultivo serhn
nombrados honorificamente.

DEL PATRIMONIO

Articulo 13

El patrimonio del Instituto estar& constituldo por:

a) El aporte inicial y anual que los Estados Miembros se obligan
a dar para iniciar y mantener las actividades del Instituto.

b) Las donaciones y legados que reciba.

c) Los ingresos que perciba por las actividades que desarrolle
dentro de sus fines.

d) Todos los bienes propiedad del Instituto.

ACUERDO SEDE

Articulo 14

Para facilitar el desarrollo de las actividades del Instituto,
6ste deberA concluir un Acuerdo de Sede con el Gobierno de la
Repiblica de El Salvador.

DISPOSICION ESPECIAL

Art .ulo 15

El beneficio que cada Estado Miembro reciba de los programas
y proyectos del Instituto dependerS del pago oportuno de su cuota
anual. En caso de mora, dicho Estado podr6 solicitar la
consideraci6n de una pr6rroga.

El Consejo Directivo reglamentarS los casos especiales en que
la mora no ocasione la suspensi6n de tales beneficios.
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DISPOSICIONES FINALES

Artlculo 16

a). El presente Convenio serA ratificado por cada Estado
signatario, de acuerdo con sus respectivas normas
constitucionales. El presente Convenio y los instrumentos de
ratificaci6n serAn depositados en la Secretarla General del
Sistema de la Integraci6n Centroamericana.

b) El presente Convenio no admite reservas.

c) El presente Convenio tendrA una duraci6n indefinida y entrarA
en vigencia una semana despu~s de ser depositado el tereer
instrumento de ratificaci6n, pare los tres primeros Estados
depositantes, y a la fecha de dep6sito de sus respectivos
instrumentos de ratificaci6n para los dems Estados.

d) Cualquiera de los Estados Miembros podrbn denunclar el
presente Convenlo mediante notificaci6n escrita a la
Secretaria General del Sistema de la Integraci6n
Centroamericana. La denuncla se hare efectiva un alo despu~s
de la fecha de su notificaci6n.

e) En caso de qua las dos terceras partes de los Estados Parte
denunciare este Convenio, se darA par terminado, se extlnguirA
la Instituci6n y se har6 una liquidaci6n de sus bienes y
obligaciones. En ese Gltimo caso, *stos se'distribuirAn por
partes iguales entre los Estados Miembros, con excepci6n de
los bienes ininuebles que hubiere aportado el Gobierno del pals
sede como contribuci6n extraordinaria, los cuales volvern a
41.

Articulo017

El presente Convenio queda abierto a Ia adhesi6n de Belice,
qua tambin podrA negociar un a~uerdo de asociaci6n o vinculaci6.

Artlculo 18

Al entrar en vigor el presente Convenio, el depositario
proceder4 a enviar copia certificada del inismo a la Secretarla
General de las Naciones Unidas pars los efectos del Articulo 102,
p~rrafo 2 de la Carts de dicha Organizaci6n y a la Secretaria
General de la Organizaci6n de Estados Americanos.

Dado en la ciudad de San Salvador, Repablica de El Salvador,
a los ocho dias del mes de julio de mil novecientos noventa y seis.

FERNANDO E. NARMJJO FI.A0N E. GONZZEZ GI ER
MINISTRO DE RELACIONES MINISTRO DE RELACIONE
EXTERIORES Y CULTO DE LA EXTERIORES DE LA
REPUBLICA DE COSTA RICA REPUBLICA DE EL SALVA
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EARDO STEIN
MI ISTRO DE RELACIONES
EX ERIORES DE LA
_RE UBLICA DE GUATEMALA

RICARDO ALBER ARIAS

MINISTRO, D ELACIONES
EXTER " DE LA
REPUBLICA DE PANAMA

MINISTRO DE RELACIONES
EXTERIORES DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

ROBERTO ARI QUIFRONEZ

VICEMINIS 0 DE RELACIO
EXTERI S DE LA
REPU ICA DE HONDU
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

CONVENTION ESTABLISHING THE CENTRAL AMERICAN INSTITUTE
FOR ADVANCED POLICE STUDIES

PREAMBLE

The Governments of the Republics of Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua and Panama, hereinafter referred to as "the member States";

Considering that it is necessary to professionalize and modernize the police forces of
the region on an ongoing basis;

Taking into account that at their seventeenth meeting held from 13 to 15 December
1995 in the city of San Pedro Sula, Republic of Honduras, the Presidents of Central Amer-
ica agreed to draw up and subsequently sign the Convention establishing the Central Amer-
ican Institute for Advanced Police Studies as an institution of the Central American
Integration System in line with the objectives of the Framework Treaty on Democratic Se-
curity in Central America;

Noting that on 15 and 16 February 1996 representatives of the Ministries of the Interior
of all the countries of the region met in San Jos6, Costa Rica, in order to hold systematic
consultations to examine and recommend the aforementioned Convention establishing the
Central American Institute for Advanced Police Studies;

Aware that in order to achieve the above-mentioned aims it is necessary to create, on
a regional basis, a Central American Institute for Advanced Police Studies with a legal sta-
tus that ensures its permanence and institutional nature;

Have agreed as follows:

ESTABLISHMENT

Article I

The Central American Institute for Advanced Police Studies, hereinafter referred to as
"the Institute", is established as a regional institution of the Central American Integration
System, with headquarters in San Salvador, Republic of El Salvador. Nature and Juridical
Personality

Article 2

In order to achieve the objectives assigned to it under this Convention, the Institute
shall have juridical personality in the member States, shall enjoy autonomy with respect to
the administration of its property, activities and services and may establish such offices and
programmes as it deems appropriate in accordance with the needs of member countries.
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PURPOSE

Article 3

The purpose of the Institute shall be to support national and regional efforts to develop
and strengthen the police forces of member States.

OBJECTIVES

Article 4

The Institute shall have the following specific objectives:

(a) To contribute to the analysis of national legislation on police forces and strengthen
the protection functions entrusted to them by society.

(b) To assist national, regional and international efforts to make the protection of and
respect for human rights the basis of the activities of police institutions.

(c) To foster and promote activities designed to strengthen the civil and non-political
nature of police institutions.

(d) To promote and support national efforts to strengthen the public service provided
by the police forces of the region.

(e) To promote and support efforts to professionalize the police forces of the region.

(f) To foster and support activities assisting the police forces of the region in their ef-
forts to promote the modernization of their services.

(g) To coordinate and develop, together with the police forces of each country, activi-
ties to foster community involvement in prevention work thus creating closer ties between
the community and the police in order to promote mechanisms for mutual cooperation and
collaboration.

(h) To coordinate and develop, together with the police forces of each country and in
such places as they may propose, regional or local plans and programmes for formal and
non-formal education in such areas as forensic techniques, criminal investigation and ef-
forts to combat organized international crime, especially drg-related activities, money
laundering, kidnapping, illegal arms trafficking and vehicle theft, and other areas of police
work.

(i) To promote efforts to upgrade the facilities and boost the resources of the police col-
leges and academies of the Central American countries in order to ensure the proper devel-
opment of police training work.

() To advise on current reforms of police training plans and programmes in each of the

member States.

(k) To contribute to efforts to implement evaluation systems in order to enable the po-
lice colleges and academies of the countries of the region to upgrade and update their cur-
ricula.
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(1) To contribute to the training of the teaching staff of the police colleges and acade-
mies of the countries of the region.

(m) To promote the application of modem police techniques through specialized
courses.

(n) To promote stronger relations between the police forces of the countries of the re-
gion and between their academies and colleges.

(fi) To undertake academic research and coordinate studies on subjects relating to po-
lice work with a view to enhancing the awareness, analysis and solution of public security
problems.

(o) To conclude cooperation agreements with universities, institutions and research
centres that contribute to achieving the Institute's purpose.

(p) To promote the exchange of information between the Institute and related national,
regional and international bodies with a view to undertaking studies on specific topics.

(q) To produce and distribute specialized documents and teaching materials that con-
tribute to the training provided by the police institutions of each country.

(r) To design and propose international technical cooperation projects and funding
projects for the strengthening of the Institute, and to cooperate in the design of projects for
the police institutions of each member State.

ORGANIZATION

Article 5

The Institute shall operate under the direction of a Board of Governors, which shall be
the supreme authority of the Institute. It shall have a Director-General responsible, among
other things, for the following areas:

(a) Training;

(b) Research, planning and development;

(c) Communications and information;

(d) Administration and finance.

The Institute shall also have a Technical Advisory Committee and a Consultative
Council.

BOARD OF GOVERNORS

Article 6

The Board of Governors shall be composed of one representative appointed by each of
the Presidents of the member States from among their Ministers of Public Security, who
may delegate authority to others.

The office of Chairman of the Board of Governors shall be held on a rotating basis. A
decision shall be made at the first meeting as to the term of office and order in which the
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post shall be filled by each member State. The Board of Governors shall establish the nec-
essary coordination with the Central American Security Commission.

Article 7

The Board of Governors shall have the following functions:

(a) To elect the member State which will provide the Chairman and to determine the
responsibilities and term of office of the Chairman.

(b) To determine the academic, operational, administrative, supervisory and control
policies of the Institute.

(c) To approve the academic, research, communications, administrative and extension
plans and report thereon to the Central American Security Commission.

(d) To approve the assessed contributions of each of the member States.

(e) To determine the financial policies, approve the budget, verify the annual balance
sheets and statements of account of the Institute, examine the audit reports and report there-
on to the Central American Security Commission.

(f) To appoint and, if necessary, remove the Director-General.

(h) To approve regulations for the proper functioning of the Institute upon the proposal
of the Director-General.

(i) To approve the international cooperation programmes and projects required to
achieve the objectives of the Institute.

(j) To appoint, as appropriate, members of the Consultative Council.

(k) To carry out such other activities as may be necessary for the achievement of its
objectives.

Article 8

Sessions of the Board of Governors:

The Board of Governors shall hold two regular sessions a year, which shall be con-
vened by the Chairman, or special sessions at the request of at least three of its members.

Sessions shall be held at the headquarters of the Institute or in whatever country mem-
ber States may decide, with the attendance of representatives of all the member States, and
agreements shall be made by consensus.

DIRECTOR-GENERAL

Article 9

The Director-General must be a national of one of the member countries. All the mem-
ber States may propose names of eligible persons who meet the requirements and profile
that. the Board of Directors shall have defined beforehand, and the appointment shall be
made by the Board of Directors by consensus.
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The Director-General shall be appointed for a three-year term and may be re-elected
for an additional term.

Article 10

The functions of the Director-General shall be:

(a) To represent the Institute with respect to legal and other matters.

(b) To implement the decisions of the Board of Governors.

(c) To organize and direct the functioning of the Institute and its areas under the super-
vision of the Board of Governors.

(d) To appoint and remove, on the basis of a balanced representation of member States,
officials in charge of the areas provided for by article 5 of this Convention, as well as the
advisory, support and secretarial staff, who may be nationals of member States or from
States outside the region.

(e) To prepare for the approval of the Board of Governors draft staff rules and curricula
as well as plans for the management of the funds of the Institute.

(f) To prepare the draft budget of the Institute for approval by the Board of Governors.

(g) To submit to the Board of Governors for its approval the plans and programmes to
be implemented by the Institute in pursuance of its objectives.

(h) To exercise such other powers as may be delegated to it by the Board of Governors.

TECHNICAL ADVISORY COMMITTEE

Article 11

The Technical Advisory Committee shall be composed of three representatives of each
member State, including the Chief of Police and a representative of the centre for police
studies of each country, appointed by their respective representatives on the Board of Gov-
ernors.

The Committee shall advise the Board of Governors and the Director-General.

CONSULTATIVE COUNCIL

Article 12

The Institute shall have a Consultative Council composed of eminent persons, bodies
and institutions that may be consulted by the Board of Directors because of their experience
and prestige. Members of the Consultative Council shall be appointed on an honorary basis.
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ASSETS

Article 13

The assets of the Institute shall consist of:

(a) The initial and annual contributions that member States undertake to make in order
to launch and maintain the activities of the Institute.

(b) Any donations and bequests that it may receive.

(c) Income earned from activities carried out in accordance with its objectives.

(d) All property owned by the Institute.

HEADQUARTERS AGREEMENT

Article 14

The Institute shall conclude a headquarters agreement with the Government of the Re-
public of El Salvador in order to facilitate the implementation of its activities.

SPECIAL PROVISION

Article 15

The benefit that each member State derives from the programmes and projects of the
Institute shall depend on timely payment of its annual assessed contribution. In case of de-
lay, the State concerned may request that consideration should be given to an extension.

The Board of Directors shall establish regulations governing special cases where de-
lays do not lead to the suspension of such benefits.

FINAL PROVISIONS

Article 16

(a) Each signatory State shall ratify this Convention in accordance with its constitu-
tional procedures. The present Convention and its instruments of ratification shall be de-
posited with the General Secretariat of the Central American Integration System.

(b) There shall be no reservations to this Convention.

(c) This Convention shall remain in force indefinitely and shall enter into force for the
first three depository States one week after the deposit of the third instrument of ratification
and for the other States on the date of deposit of their respective instruments of ratification.

(d) This Convention may be denounced by any of the member States by means of a
written notification to the General Secretariat of the Central American Integration System.
Such denunciation shall take effect one year after the date of notification.
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(e) Should two thirds of the States parties denounce this Convention, it shall be con-
sidered terminated, the Institution shall be dissolved and its assets and liabilities shall be
liquidated. In the latter case, such assets and liabilities shall be distributed equally among
the member States, with the exception of any immovable assets provided by the Govern-
ment of the host country as an exceptional contribution, which shall revert to that Govern-
ment.

Article 17

This Convention shall remain open for accession by Belize, which may also negotiate
an association agreement.

Article 18

Upon entry into force of this Convention, the depository shall send a certified copy
thereof to the Secretary-General of the United Nations, in accordance with Article 102,
paragraph 2, of the Charter of the United Nations, and to the General Secretariat of the Or-
ganization of American States.

Done at the city of San Salvador, Republic of El Salvador, on 8 July 1996.

FERNANDO E. NARANJO
Minister for Foreign Affairs and Worship of the Republic of Costa Rica

RAMON E. GONZALEZ GINER
Minister for Foreign Affairs of the Republic of El Salvador

EDUARDO STEIN
Minister for Foreign Affairs of the Republic of Guatemala

ERNESTO LEAL SANCHEZ
Minister for Foreign Affairs of the Republic of Nicaragua

RICARDO ALBERTO ARIAS
Minister for Foreign Affairs of the Republic of Panama

ROBERTO ARITA QUI&ONEZ
Deputy Minister for Foreign Affairs of the Republic of Honduras
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

ACCORD CONSTITUTIF DE L'INSTITUT CENTRAMERICAIN D'tTUDES
POLICIERES SUPtRIEURES

PRItAMBULE

Les Gouvernements des Rdpubliques du Costa Rica, d'El Salvador, du Guatemala, du
Honduras, du Nicaragua et du Panama (ci-apr~s ddnomms les "ttats membres"),

Considdrant qu'il est ndcessaire de professionnaliser et de modemiser en permanence
les services de police de la region,

Rappelant qu'il a W convenu A la dix-septi~me Reunion des Presidents des pays
d'Amdrique centrale, tenue A San Pedro Sula (Rdpublique du Honduras) les 13, 14 et 15
ddcembre 1995, d'61aborer et de conclure un Accord constitutif de l'Institut centramdricain
d'6tudes polici~res supdrieures en tant qu'institution du Syst~me d'intdgration de
l'Amdrique centrale (SICA), conformdment aux objectifs de l'Accord-cadre relatif i la
sdcurit6 ddmocratique en Amdrique centrale,

Notant que des reprdsentants des Minist~res de la sfiret6 et de l'intdrieur de tous les
pays de la region se sont rdunis A San Jos6 (Costa Rica) les 15 et 16 fdvrier 1996 afin d'6tud-
ier et de recommander, A la suite d'un processus de consultation mdthodique, ledit Accord
constitutif de lInstitut centram&ricain d'6tudes polici~res supdrieures,

Conscients de ce qu'il est indispensable de crder A cette fin sur une base rdgionale un
Institut centramdricain d'6tudes polici~res supdrieures en le dotant d'un statut juridique qui
garantisse sa pdrennit6 et son bon fonctionnement,

Sont convenus de ce qui suit:

CREATION

Article premier

I1 est cr&. un Institut centramdricain d'6tudes polici~res supdrieures, ci-apr~s d6nomm
r"Institut", lequel aura le statut d'institution rdgionale du Syst~me d'intdgration de
rAmdrique centrale et qui aura son siege A San Salvador (Rdpublique d'El Salvador).

NATURE ET PERSONNALITE JURIDIQUE

Article 2

L'Institutjouit dans les Etats membres, pour la rdalisation des objectifs qui lui sont as-
signds par le present Accord, de la personnalit6 juridique ainsi que de rautonomie de ges-
tion de ses biens, activitds et services et peut crder les bureaux et programmes qu'il juge
opportuns, selon les besoins des Etats membres.
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MISSION

Article 3

L'Institut a pour mission d'appuyer les efforts d~ploy~s aux plans regional et national
pour d~velopper et renforcer les services de police des tats membres.

OBJECTIFS

Article 4

Les objectifs sp~cifiques de l'Institut sont les suivants:

a) Contribuer A l'analyse des ordres juridiques nationaux qui r6gissent les services de
police et renforcer le r6le de protection que la soci~t6 leur a confi6;

b) Appuyer les efforts d~ploy~s aux &chelons national, regional et international pour
faire de la defense et du respect des droits de l'homme la base des activit~s des institutions
polici~res;

c) Encourager et promouvoir les actions tendant renforcer le caract~re civil et apoli-
tique des institutions polici~res;

d) Encourager et appuyer les efforts nationaux tendant A renforcer la nature de services
publics des activit~s des services de police de la region;

e) Promouvoir et appuyer les efforts de professionnalisation des services de police de
la region;

f) Encourager et appuyer les activit~s visant A aider les services de police de la region
dans les efforts qu'ils d~ploient pour promouvoir la modemisation de leurs moyens;

g) Coordonner et dvelopper conjointement avec les services de police de chaque pays
des activit6s de nature A promouvoir la participation de la communaut6 aux activit~s de
prevention et i faciliter un plus grand rapprochement avec la police afin de stimuler les m6-
canismes de cooperation et de collaboration mutuelles;

h) Coordonner et d~velopper conjointement avec les services de police de chaque pays,
dans les localit~s propos~es par ceux-ci, des plans et des programmes acad~miques region-
aux ou locaux d'6ducation formelle ou non formelle dans des domaines comme les tech-
niques de m~decine l6gale, les enqu~tes judiciaires et la lutte contre la criminalit6
transnationale organis~e, sp6cialement en ce qui concerne le trafic de drogues, le blanchi-
ment d'argent, les enl~vements, le trafic illegal d'armes et le vol de v~hicules, ainsi que dans
les autres domaines relevant de l'activit6 polici~re;

i) Promouvoir l'am~lioration de l'infrastructure et des ressources dont disposent les
6coles et academies de police des pays d'Am~rique centrale pour leur permettre de s'acquit-
ter comme il convient de leurs taches de perfectionnement et de formation du personnel de
la police;

j) Foumir des avis en vue de la r~forme des plans et programmes de formation de la
police en vigueur dans chacun des ttats membres;
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k) Appuyer les efforts tendant A mettre en place des syst~mes d'6valuation, pour que
les 6coles acad~miques de police des pays de la r6gion puissent am6liorer et actualiser leurs
programmes;

1) Contribuer i la formation et au perfectionnement du personnel enseignant des 6coles
et acad6mies de police des pays de la r6gion;

m) Promouvoir rapplication de techniques polici~res modernes au moyen de cours
sp6cialis6s;

n) Encourager le resserrement des relations entre les services de police des pays de la
r6gion ainsi qu'entre leurs acad6mies et coles de police;

fi) Mener des recherches acad6miques et coordonner des 6etudes sur des questions li6es
aux activit6s de la police afin d'encourager une meilleure connaissance, lanalyse et la so-
lution des problkmes de s6curit6 publique;

o) Conclure des accords de coop6ration avec des universit6s, institutions et centres de
recherche afin de contribuer A la r6alisation de la mission de l'Institut;

p) Encourager les 6changes d'information entre lInstitut et les organisations nation-
ales, r6gionales et internationales apparent6es en vue de r6aliser des 6tudes sur des ques-
tions sp6cifiques;

q) Produire et diffuser des textes sp6cialis6s et documents didactiques afin de contri-
buer aux processus de formation et de perfectionnement du personnel des institutions
policibres de chaque pays;

r) Concevoir et proposer des projets de coop6ration technique et financibre intematio-
nale en vue du renforcement de lnstitut, et coop6rer A la conception de projets d'appui aux
institutions polici~res de chaque tat membre.

ORGANISATION

Article 5

L'Institut fonctionne sous la direction d'un Conseil directeur, qui est son autorit6 su-
pr~me. 11 a A sa tte un Directeur g6n6ral responsable des activit6s men6es dans les do-
maines ci-apr~s, entre autres:

a) formation et perfectionnement;

b) recherche, planification et d6veloppement;

c) communication et diffusion d'information; et
d) administration et finances.

L'Institut est dot6 en outre d'un Comit6 consultatif technique et d'un Conseil consulta-
tif.
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CONSEIL DIRECTEUR

Article 6

Le Conseil directeur est compos6 d'un repr6sentant nomm6 par chacun des Pr6sidents
constitutionnels des ttats membres parmi les Ministres de ces ttats responsables de la
s6curit6 publique, ces demiers pouvant d616guer leurs attributions.

La pr6sidence du Conseil directeur est assur6e par roulement, la dur6e pendant laquelle

ces fonctions doivent Etre assur6es par chaque ttat membre 6tant d6termin6e A la premiere

session du Conseil. Le Conseil directeur 6tablit les liens de communication n6cessaires
avec la Commission de s6curit6 de l'Am6rique centrale.

Article 7

Les attributions du Conseil directeur sont les suivantes:

a) lire l'Etat membre charg6 d'exercer la pr6sidence et d6terminer ses attributions et
la dur6e de celles-ci;

b) Arr~ter les politiques de 'nstitut dans les domaines acad6miques, op6rationnels et
administratifs ainsi qu'en ce qui conceme raudit et le contr6le;

c) Approuver les programmes d'6tudes, de recherche, de communication et d'adminis-
tration et de diffusion de linformation et faire rapport A ce sujet A la Commission de s6curit6
de l'Am6rique centrale;

d) Approuver les quotes-parts des contributions de chacun des Etats membres;

e) Arr~ter les politiques fmancibres, approuver le budget, v6rifier les comptes annuels
et la comptabilit6 de rlnstitut et examiner les rapports de v6rification, et faire rapport A ce
sujet A la Commission de s6curit6 de l'Am~rique centrale;

f) Nommer et, s'il y a lieu, r6voquer le Directeur g6n6ral;

h) Approuver sur la proposition du Directeur g~n6ral les r~gles n6cessaires au bon
fonctionnement de lInstitut;

i) Approuver les programmes et projets de coop6ration internationale n6cessaires A la
r6alisation des fins de rInstitut;

j) Nommer, selon qu'il y a lieu, les membres du Conseil consultatif;

k) Accomplir tout autre acte n6cessaire A la r6alisation de ces fins.

Article 8

Le Conseil directeur se r6unit en session ordinaire deux fois par an sur convocation du
Pr6sident, ou en session extraordinaire A la demande d'au moins trois de ses membres.

Les sessions du Conseil directeur se tiennent au siege de lInstitut ou dans le pays d6-
termin6 par ses membres, avec la participation des repr6sentants de tous les ttats membres.
Les d6cisions sont prises par consensus.
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DIRECTEUR GENERAL

Article 9

Le Directeur g~n6ral doit &re ressortissant de r'un des pays membres. I1 est nomm par
consensus par le Conseil directeur, et tous les Etats membres peuvent A cette fin proposer
des candidats ayant les qualifications et le profil d6termin~s par le Conseil directeur.

Le Directeur g~n~ral est nomm6 pour un mandat de trois ans et peut 6tre r6lu pour un
nouveau mandat.

Article 10

Les attributions du Directeur g~n~ral sont les suivantes:

a) Representer l'Institut devant les tribunaux et de toute autre manibre;

b) Mettre en oeuvre les dcisions du Conseil directeur;

c) Organiser et diriger le fonctionnement de rlnstitut et de ses activit6s sous la super-
vision du Conseil directeur;

d) Nommer et r~voquer, sur la base d'une representation g6ographique 6quilibr~e des
Etats membres, les responsables des activit~s vis~es A l'article 5 du pr6sent Accord ainsi que
les conseillers et les membres du personnel auxiliaire et de secretariat, lesquels peuvent 6tre
ressortissants des Etats membres ou d'un pays ext~rieur A la region;

e) Elaborer les projets de r~glement du personnel, rbglement acad6mique et r~glement
financier de lInstitut et les soumettre 6 rapprobation du Conseil directeur;

f) Elaborer le projet de budget de lInstitut et le soumettre A l'approbation du Conseil
directeur;

g) Proposer I l'approbation du Conseil directeur les plans et programmes que doit
mettre en oeuvre lInstitut pour r6aliser ses objectifs;

h) Exercer toutes autres attributions qui lui sont d~l~gu~es par le Conseil directeur.

COMITE CONSULTATIF TECHNIQUE

Article 11

Le Comit6 consultatif technique est compos6 de trois repr~sentants de chaque Etat
membre d~sign~s par leurs repr6sentants respectifs au Conseil directeur, lesquels devront
comprendre le Directeur de la police et un repr~sentant des Centres d'6tudes policibres de
chaque pays.

Le Comit6 donne des avis au Conseil directeur et au Directeur g6n6ral.
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CONSEIL CONSULTATIF

Article 12

L'Institut est dot6 d'un Conseil consultatif compos6 des personnalit~s et des repr~sen-
tants des organismes et institutions qui, en raison de leur experience et de leur prestige, peu-
vent utilement Etre consult~s par le Conseil directeur. Les membres du Conseil consultatifs

sibgent A titre honorifique.

RESSOURCES

Article 13

Les ressources de l'Institut sont constitutes par:

a) L'apport initial et la contribution annuelle que les Etats s'engagent A verser pour

lancer et entretenir les activit~s de lInstitut;

b) Les dons et legs qu'il regoit;

c) Les recettes qu'il tire des activit~s r~alis6es conformment A ses fins;

d) Tous les biens appartenant l'Institut.

ACCORD DE SILGE

Article 14

Afim de faciliter l'ex~cution de ses activit~s, l'Institut conclura un accord de siege avec

le Gouvemement de la R~publique d'El Salvador.

DISPOSITIONS SPEIALES

Article 15

Chaque ttat membre ne peut b~n~ficier des programmes et projets de l'Institut que s'il

paie en temps voulu sa contribution annuelle, 6tant entendu qu'il peut, en cas de besoin, sol-

liciter un sursis au paiement.

Le Conseil directeur r~gle les cas particuliers dans lesquels les b6n~fices desdits pro-

grammes et projets ne doivent pas 8tre suspendus.

DISPOSITIONS FINALES

Article 16

a) Le present Accord sera ratifi6 par chaque Etat signataire conform~ment a ses normes

constitutionnelles respectives. Ledit Accord et les instruments de ratification seront d6-
poses aupr~s du Secretariat g~n~ral du Syst~me d'int~gration de rAm~rique centrale;
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b) Le present Accord n'admet de reserve;

c) Le present Accord est conclu pour une dur6e ind~finie et entrera en vigueur une se-
maine suivant la date du d~p6t du troisi~me instrument de ratification A l'6gard des trois
tats ayant d~pos6 les premiers leurs instruments de ratification et A la date du d~p6t de

leurs instruments de ratification respectifs A l'gard des autres Etats.

d) L'un quelconque des tats membres peut ddnoncer le present Accord moyennant no-
tification 6crite adressde au Secretariat g~ndral du Systbme d'int~gration de l'Amdrique cen-
trale, auquel cas il cessera de produire effet un an A compter de la date de ladite notification;

e) S'il est d~nonc6 par les deux tiers des 1ttats membres, le present Accord cessera de
produire effet, l'Institut sera dissous et son actif et son passif seront liquid6s; en pareil cas,
le solde de l'actif sera rdparti i parts 6gales entre les ttats membres, A l'exception des biens
immobiliers fournis par le Gouvernement du pays h6te A titre de contribution extraordi-
naire, lesquels lui seront restitu6s.

Article 17

Le pr6sent Accord est ouvert i l'adh6sion du Blize, lequel pourra 6galement ndgocier
un accord d'association.

Article 18

Apr~s l'entrde en vigueur du present Accord, le ddpositaire en enverra copie certifide
au Secr6tariat gdn~ral de l'Organisation des Nations Unies conform6ment au paragraphe 2
de l'Article 102 de la Charte des Nations Unies ainsi qu'au Secretariat gdn6ral de lOrgani-
sation des ttats am6ricains.

Fait A San Salvador (R6publique d'El Salvador) le 8 juillet 1996.
FERNANDO E. NARANJO

Ministre des relations extdrieures et du culte de la R~publique du Costa Rica

RAMON E. GONZALEZ GINER
Ministre des Relations ext6rieures de la R6publique d'El Salvador

EDUARDO STEIN
Ministre des Relations ext6rieures de la R6publique du Guatemala

ERNESTO LEAL SANCHEZ
Ministre des Relations ext~rieures de la R~publique du Nicaragua

RICARDO ALBERTO ARIAS
Ministre des Relations ext~rieures de la R~publique du Panama

ROBERTO ARITA QUIINONEZ
Vice-Ministre des Relations Eet6rieures de ]a R6publique du Honduras


