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[ENGLISH TEXT - TEXTE ANGLAIS ]

AGREEMENT BETWEEN IRELAND AND THE SWISS CONFEDERATION
ON SOCIAL SECURITY

The Government of Ireland and the Swiss Federal Council guided by the wish to reg-
ulate relations between their two countries in the field of Social Security have agreed to
conclude the following Agreement:

PART I. GENERAL PROVISIONS

Article I

1. In this Agreement the following definitions shall apply:

a. "Contracting States"

Ireland and the Swiss Confederation;

b. "national"

with reference to Ireland, an Irish national, with reference to Switzerland, a Swiss na-
tional;

c. "other persons"

with reference to Ireland, citizens of third States, who are insured persons as in (1);

d. "legislation"

the laws and regulations of the Contracting States as listed in Article 2;

e. "competent authority"

with reference to Ireland, the Department of Social, Community and Family affairs,
with reference to Switzerland, the Federal Social Insurance Office;

f. "competent institution"

the establishment or authority which has the task of implementing the legislation des-
ignated by Article 2;

g. "insurance periods"

with reference to Switzerland, the contribution periods, periods of gainful activity or
periods of domicile, as well as equivalent periods which are determined or recognized as
insurance periods under Swiss legislation;

with reference to Ireland, a period in respect of which qualifying contributions have
been paid or a period in respect of which qualifying contributions have been treated as paid
or credited and which has been or can be used to acquire the right to benefit under the Irish
legislation;

h. "cash benefit" or "pension"

a cash benefit or pension provided for in the laws specified in Article 2, including
where appropriate, all supplements and increases;
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i. "reside"

stay ordinarily;

j. "domicile"

within the meaning of the Swiss Civil Code, the place in which a person is staying with
the intention of permanent stay;

k. "gainful activity"

with reference to Ireland, an insurable employment or insurable self-employment,
within the meaning of the Social Welfare (Consolidation) Act 1993;

1. "insured person"

with reference to Ireland, a person who is in insurable employment or insurable self-
employment or a voluntary contributor within the meaning of the Social Welfare (Consol-
idation) Act 1993;

m. "refugee"

a refugee as defined by the Convention on the Status of Refugees of 28 July 1951 and
the Protocol of 31 January 1967 to that Convention;

n. "stateless person"

a stateless person as defined by the Convention on the Status of Stateless Persons of
28 September 1954;

o. "family members and survivors"

with reference to Switzerland, a family member and survivor, whose rights are derived
from a national of one Contracting State, from a refugee or from a stateless person;

with reference to Ireland, a widow, a widower, a spouse, an adult dependant and a child
dependant within the meaning of the applicable legislation;

p. "invalidity"
with reference to Switzerland, invalidity in the meaning of the Federal Act on invalid-

ity insurance;

q. "sickness benefit"
with reference to Ireland, means disability benefit.

2. Any other expression used in this Agreement shall have the meaning assigned to it
in the applicable legislation.

Article 2

1. This Agreement shall apply:

A. in Switzerland

a. to the Federal Act an old-age and survivors' insurance,

b. to the Federal Act on invalidity insurance,

c. to the Federal Act on Sickness Insurance in relation to Articles 3, 11 and 18-32 of
this Agreement;
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B. in Ireland

to the Social Welfare (Consolidation) Acts 1993 to 1997 and the regulations made
thereunder to the extent that they provide for and apply to:

a. old-age (contributory) pension,

b. retirement pension,

c. survivors (contributory) pension,

d. orphans (contributory) allowance,

e. invalidity pension and

f. the liability to pay employment or self-employment contributions while employed
or self-employed outside of the State.

2. This Agreement shall also apply to all laws and regulations which amend, supple-
ment, consolidate or supersede, the legislation specified in paragraph 1.

3. This Agreement shall also apply to any laws and regulations which provide for ad-
ditional schemes of Social Security, only where such application is expressly agreed by the
Contracting States.

4. Subject to paragraph 3 this Agreement shall apply to laws and regulations which ex-
tend the legislation of one Contracting State to new categories of beneficiaries only if, fol-
lowing written notification of same, no objection on the part of the other Contracting State
has been communicated to the former Contracting State within six months from the coming
into force of the said laws or regulations.

5. This Agreement shall not affect the Regulations on Social Security of the European
Union or any other treaties or other international agreements concluded between a Con-
tracting State and a third State, or laws or regulations promulgated for their specific imple-
mentation.

Article 3

1. Subject to the following paragraphs, this Agreement shall apply to the nationals of
the Contracting States as well as to their family members and their survivors.

2. This Agreement shall also apply to refugees, to stateless persons and to:

a. their family members,

b. their survivors

who reside in the territory of a Contracting State. More favourable national provisions
shall not be affected.

3. As regards Switzerland, with reference to Articles 5, 6 paragraphs 1-3, 7 paragraphs
3 and 4, 8 paragraph 2, 9 - 11 and 17-27, this Agreement shall also apply to persons other
than those specified in paragraphs 1 and 2.

4. As regards Ireland, this Agreement shall also apply to persons other than those spec-
ified in paragraphs 1 and 2.
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Article 4

1. Unless provided otherwise by this Agreement, nationals of one Contracting State as
well as their family members and survivors shall, in the application of the legislation of the
other Contracting State, receive equal treatment with the nationals of that State or their fam-
ily members or survivors, as the case may be.

2. Paragraph I shall not apply to Swiss legislation,

a. on the voluntary old age, survivors' and invalidity insurance of Swiss nationals re-
siding abroad;

b. on old-age, survivors' and invalidity insurance of Swiss nationals who are gainfully
occupied abroad (excluding Ireland) in the service of the Swiss Confederation or of insti-
tutions designated by the Federal Council;

2. On assistance benefits for Swiss nationals resident abroad.

PART II. LEGISLATION APPLICABLE

Article 5

Unless provided otherwise by Articles 6-9, the applicable legislation is that of the Con-
tracting State in which the gainful activity takes place.

Article 6

1. The employees of an undertaking registered in the territory of one Contracting State
who are temporarily posted by that undertaking to the territory of the other Contracting
State, shall for the first 24 months remain subject to the legislation of the Contracting State
in whose territory the undertaking is registered. However, if the time required to complete
the work exceeds 24 months, the legislation of the first Contracting State may continue to
apply provided that the competent authorities of both Contracting States give their approv-
al.

2. The employees of a transport undertaking registered in the territory of one Contract-
ing State who are employed in the territory of both Contracting States shall be subject to
the legislation of the Contracting State in whose territory the undertaking is registered, as
if they were employed only there. If, however, such an employee resides in the territory of
the other Contracting State and is not subject to paragraph 1, or if he is permanently em-
ployed there by a branch or permanent representation of that undertaking, he shall be sub-
ject to the legislation of that Contracting State.

3. The employees of a public service or public corporation who are posted by one Con-
tracting State to the territory of the other Contracting State shall be subject to the legislation
of the Contracting State which posted them.

4. Nationals of one of the Contracting States who are members of the crew of a sea-
going vessel flying the flag of a Contracting State shall be insured in accordance with the
legislation of that Contracting State.
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Article 7

1. National of one Contracting State who are posted by that State to the territory of the
other Contracting State as members of a diplomatic mission or a consular post shall be sub-
ject to the legislation of the first Contracting State.

2. The Nationals of one Contracting State who are appointed in the territory of the oth-
er Contracting State to provide services at a diplomatic mission or a consular post of the
first Contracting State shall be insured in accordance with the legislation of the second Con-
tracting State. Within three months after the commencement of their employment or after
the entry into force of this Agreement they may opt for the legislation of the first Contract-
ing State to be applicable.

3. Paragraph 2 applies accordingly to:

a. nationals of third States being employed in the territory of one Contracting State by
a diplomatic mission or a consular post of the other Contracting State;

b. nationals of one Contracting State and nationals of third States being employed in
the territory of the other Contracting State in the private service of a national of the first
Contracting State referred to in paragraphs 1 and 2.

4. If a diplomatic mission or a consular post of one Contracting State employs in the
territory of the other Contracting State persons who are insured in accordance with the leg-
islation of the latter Contracting State, it shall perform the obligations which are generally
imposed on employers by the legislation of the latter Contracting State. This applies ac-
cordingly to nationals mentioned in paragraph I or 2 employing persons in their personal
service.

5. Paragraphs 1- 4 shall not apply to the honorary members of consular posts or their
employees.

Article 8

1. Irish nationals being employed in the territory of Switzerland by a diplomatic mis-
sion or a consular post of a third State, who are not insured either in accordance with the
legislation of this State nor in accordance with the Irish legislation, shall be insured in the
Swiss old age, survivors' and invalidity insurance.

2. Paragraph I applies accordingly to the spouse and the children of the persons men-
tioned in that paragraph and residing with them in the territory of Switzerland, provided
that they are not already insured in accordance with the Swiss legislation.

Article 9

The competent authorities of both Contracting States may, by mutual agreement, agree
on derogations to Articles 5-7.
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Article 10

1. Where in application of Articles 6, 7 or 9 a person remains subject to the legislation
of one Contracting State while he is gainfully occupied in the territory of the other Con-
tracting State, the same applies to the spouse and the children of this person residing with
that person in the territory of the latter Contracting State, provided that they are not gain-
fully occupied themselves in the territory of this State.

2. Where in application of paragraph 1 the Swiss legislation applies to the spouse and
the children, they are insured in the Swiss old-age, survivors' and invalidity insurance.

PART III. SPECIAL PROVISIONS

CHAPTER I. SICKNESS AND MATERNITY

Article 11

1. Where a person moves his residence or his gainful activity from Ireland to Switzer-
land and takes out an insurance with resultant daily sickness cash benefit with a Swiss in-
surer within a period not longer than three months after terminating his affiliation to the
Irish insurance for sickness benefit, the periods completed in the said Irish insurance shall
be taken into account for the acquirements of benefits.

2. As to daily cash benefits in the case of maternity, insurance periods shall be taken
into account as mentioned in paragraph 1 on condition that the insured person has been af-
filiated to a Swiss insurer for at least three months.

CHAPTER 2. INVALIDITY, OLD-AGE AND DEATH

A. APPLICATION OF SWISS LEGISLATION

Article 12

1. Irish nationals, who, immediately prior to eligibility for rehabilitation measures have
been liable to pay contributions to the Swiss old-age, survivors' and invalidity insurance
shall be entitled to such measures as long as they stay in Switzerland. Article 13 paragraph
I sub-paragraph a applies by analogy.

2. Irish nationals, who, immediately prior to eligibility for rehabilitation measures
have not been liable to pay contributions to the Swiss old age, survivors' and invalidity in-
surance, but nevertheless have been insured under this insurance, shall be entitled to such
measures as long as they are domiciled in Switzerland, if, immediately prior to eligibility
for the measures they have resided in Switzerland without interruption for at least one
year. Minor children shall moreover also be entitled to such measures if they reside in Swit-
zerland and if they have either been bom disabled there or have resided there without inter-
ruption since birth.

3. Irish nationals residing in Switzerland who leave Switzerland for a period not ex-
ceeding three months shall not be deemed to have interrupted their residence in Switzerland
within the meaning of paragraph 2.
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4. A child born disabled in Ireland to a mother who stayed there for not more than two
months before the birth shall be treated as a child born disabled in Switzerland. In the case
of a congenitally handicapped child, Swiss invalidity insurance shall also be responsible for
meeting expenses incurred in Ireland during the first three months after the birth to the same
extent as it would have been required to meet these in Switzerland.

5. Paragraph 4 shall apply by analogy to a child born outside the territory of the Con-
tracting States, in such a case, Swiss invalidity insurance shall be responsible for meeting
expenses incurred in a third State only if the measures had to be awarded there on an emer-
gency basis due to the state of health of the child.

Article 13

1. For the purpose of entitlement to ordinary pensions under Swiss legislation on in-
validity insurance, Irish nationals shall also be considered as insured within the meaning of
this legislation.

a. for one year after the interruption of work resulting in invalidity, and where they
have given up their gainful activity in Switzerland due to an accident or illness and whose
invalidity has been determined in Switzerland; these persons must continue to pay contri-
butions to Swiss old-age, survivors' and invalidity insurance as if they had their domicile
in Switzerland; or

b. if after having given up their gainful activity in Switzerland they receive rehabilita-
tion measures provided by the Swiss invalidity insurance, they shall be subject to pay con-
tributions to Swiss old-age, survivors' and invalidity insurance.

2. Where paragraph 1 is not applicable, Irish nationals shall also be considered as in-
sured within the meaning of Swiss legislation if, on the date the insured event occurs they
are insured by the Irish Social Welfare Acts.

Article 14

1. If an Irish national or his survivor who does not reside in Switzerland is entitled to
an ordinary partial pension under the Swiss old-age and survivors' insurance which is equal
to not more than one-tenth of the corresponding ordinary full pension, he shall be granted
instead of the partial pension, a once-off indemnity equal to the cash equivalent of the pen-
sion payable under Swiss legislation when the insured event occurs. If an Irish national or
his survivor, who received such a partial pension, permanently leaves Switzerland, he shall
also be granted an appropriate indemnity which corresponds to the capitalised value of that
pension at the time of departure.

2. If the ordinary partial pension is equivalent to more than one-tenth but not more than
one fifth of the corresponding ordinary full pension, an Irish national or his survivor who
does not reside in Switzerland or who is permanently leaving Switzerland may opt between
having the pension paid or an indemnity. This option shall be made during the course of the
procedure to determine the pension if the entitled person is staying outside Switzerland
when the insured event occurs, or when leaving the country, if he already received a pen-
sion in Switzerland.



Volume 2141, 1-37355

3. Once the once-off indemnity has been paid out by the Swiss insurance no further
claims can be asserted against that insurance in respect of contributions paid to it before.

4. Paragraphs 1-3 shall apply by analogy to ordinary pensions of the Swiss invalidity
insurance provided that the person, who has entitlement, has achieved the age of 55 years
and the Swiss insurance doesn't provide for any further verification of the fulfilment of the
conditions concerning the invalidity of that person.

5. Notwithstanding paragraphs 1-4, the competent Irish institution shall, for the pur-
pose of applying Article 16, take into account insurance periods completed under Swiss
legislation.

Article 15

1. Irish nationals shall be entitled to receive extraordinary pensions under Swiss old-
age, survivors' and invalidity insurance under the same conditions as Swiss nationals as
long as they are domiciled in Switzerland, and immediately before the date from which they
claim the pension and have resided in Switzerland for a continuous period of not less than:

a. ten years in the case of an old-age pension,

b. five years in the case of a survivors' pension, an invalidity pension or an old-age
pension which replaces an invalidity or survivors' pension.

2. For the purpose of paragraph 1:

a. no account shall be taken of any period during which the persons concerned were
exempted of the Swiss old-age, survivors, and invalidity insurance;

b. a period of residence in Switzerland shall not be regarded as interrupted if the ab-
sence from Switzerland is not more than three months in any calendar year. The period of
three months may be extended in exceptional cases.

3. Indemnities in accordance with Article 14 paragraphs, 1, 2 or 4 shall not prevent the
granting of extraordinary pensions in accordance with paragraph 1. However, in such cases,
the indemnity paid out shall be deducted from the amount of pensions to be paid out.

B. APPLICATION OF IRISH LEGISLATION

Article 16

1. Where a person has completed at least fifty-two contribution weeks under Irish leg-
islation but does not have sufficient qualifying contributions to satisfy the contribution
conditions for entitlement to benefits under that legislation, the competent Irish institution
shall take into account for the purpose of establishing entitlement to benefits insurance pe-
riods completed under Swiss legislation and shall determine:

a. the amount of the theoretical benefit which would be payable if all the periods of
coverage completed under the legislation of both Contracting States had been completed
under Irish legislation, and

b. the portion of such theoretical benefit which bears the same relation to the whole
as the total of the periods of coverage completed by such person under Irish legislation
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bears to the total of all periods of coverage which the person has completed under the laws
of both Contracting States.

The proportionate amount thus calculated shall be the rate of benefit actually payable
by the competent Irish institution.

2. For purpose of paragraph 1:

a. where a compulsory or voluntary insurance period completed under Irish legislation
coincides with an insurance period based on gainful activity completed under Swiss leg-
islation, only insurance periods under Irish legislation shall be taken into account; and

b. where a period in respect of which contributions have been credited under Irish leg-
islation coincides with an insurance period based on gainful activity completed under Swiss
legislation, the credited period under Irish legislation shall not be taken into account.

Article 17

For the application of Article 16 the following rules shall apply:

where insurance periods under Swiss legislation expressed in months are being con-
verted into insurance periods under Irish legislation expressed in weeks, one month shall
be the equivalent of 26 days and each six days shall be the equivalent of one week.

PART IV. MISCELLANEOUS PROVISIONS

Article 18

The competent authorities:

a. shall make the necessary administrative arrangements required to apply this Agree-
ment;

b. shall notify each other about the measures taken to implement this Agreement;

c. shall notify, each other about all changes to their legislation which may effect the
scope and application of this Agreement;

d. shall designate liaison bodies to facilitate the application of this Agreement.

Article 19

1. When implementing this Agreement, the competent authorities, courts and institu-
tions of the Contracting States shall assist each other as if they were applying their own leg-
islation. Assistance shall as a rule be free of charge; the competent authorities may,
however, mutually agree to reimburse certain costs.

2. When assessing the degree of invalidity the institutions of each Contracting State
may, where appropriate, take account of information and medical reports provided by the
institutions of the other Contracting State. They shall, however, retain the right to have the
insured person examined by a doctor of their choice.
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Article 20

1. In no case shall the provisions of this Agreement be construed so as to impose on
the competent institution of a Contracting State the obligation: a. to carry out administrative
measures at variance with the laws or administrative practice of that Contracting State or
the other Contracting State; or

b. to supply details which are not obtainable under its laws.
2. Unless disclosure is required under the laws of a Contracting State, any information

about an individual which is transmitted in accordance with this Agreement to the compe-
tent authority or an institution of that Contracting State by the competent authority or an
institution of the other Contracting State is confidential and shall be used only for the pur-
poses of implementing the Agreement and the legislations to which the Agreement applies.

Article 21

1. Any reduction in or exemption from fees or stamp duties for certificates and docu-
ments provided for in the legislation of one Contracting State with respect to the issuing of
a certificate or document required in accordance with that legislation, shall be extended to
the correspondent certificates or documents required in accordance with the legislation of
the other Contracting State or pursuant to this Agreement.

2. Certificates and documents which are to be produced for the purposes of applying
this Agreement shall not require diplomatic or consular authentication.

Article 22

1. The competent authorities, courts and institutions of a Contracting State may not
refuse to deal with requests or take account of other documents because they have been
drawn up in an official language of the other Contracting State.

2. When applying this Agreement the authorities, courts and institutions of the Con-
tracting States may correspond directly with each other and with the persons affected by
this Agreement or their representatives in their official languages.

Article 23

1. A claim submitted to a competent institution in the territory of a Contracting State
for a benefit in accordance with the legislation of that Contracting State shall also be
deemed to be an application for a corresponding benefit in accordance with the legislation
of the other Contracting State. This shall not apply if the claimant declares that the deter-
mination of a benefit pursuant to the legislation of a Contracting State is deferred in the case
of age.

2. The date of receipt of a claim in accordance with paragraph I shall be deemed to be
the date on which the claim was recorded under the legislation of the first Contracting State.
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Article 24

Petitions, declarations and appeals which are, in accordance with the legislation of a
Contracting State, to be submitted to an appeals officer, an administrative authority, a court
or a social insurance institution of that Contracting State by a prescribed period shall be
deemed to have been submitted on time if they are submitted to a corresponding appeals
officer, authority, court or institution or appeals officer of the other Contracting State by
that period.

Article 25

1. Payments of cash benefits under this Agreement shall be made in the currency of the
Contracting State whose institutions have to make the payments.

2. If a competent institution has to make payments to a competent institution of the oth-
er Contracting State, such payments shall be made in the currency of the latter Contracting
State.

3. Should a Contracting State make provisions to restrict foreign exchange operations,
that Contracting State shall immediately adopt measures forthwith to secure the transfer of
amounts owed by both sides pursuant to this Agreement.

Article 26

If a competent institution of a Contracting State has overpaid cash benefits to any per-
son under this Agreement the amount of the overpayment may be deducted in favour of that
competent institution from a corresponding benefit to which there is entitlement under the
legislation of the other Contracting State, in so far as this is permitted by the legislation of
the second Contracting State.

Article 27

1. Difficulties arising from the implementation of this Agreement shall be resolved by
mutual agreement by the competent authorities of the Contracting States.

2. If a solution cannot be found in this way, the matter in dispute shall be referred to
an arbitration court which shall settle it within the meaning and spirit of this Agreement.
The Contracting States shall provide for the composition and procedure of that court by mu-
tual agreement.

PART V. TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS

Article 28

1. This Agreement should also apply to risks which materialised before the date of its
coming into force.
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2. This Agreement shall not confer any rights to the payment of benefit in respect of
periods before its entry into force.

3. For the purposes of determining entitlement to benefit pursuant to this Agreement,
account shall also be taken of all insurance periods completed under the legislation of a
Contracting State before the entry into force of this Agreement.

4. This Agreement shall not apply to claims which have been settled by an indemnity
or the refund of contributions.

Article 29

1. Decisions made before the entry into force of this Agreement shall not prevent the
application of this Agreement.

2. Claims which were determined before the entry into force of this Agreement shall
on request be re-examined in accordance with this Agreement.

3. The revision carried out by virtue of this Article shall not result in a reduction in the
amount of benefit being paid before.

Article 30

In the case of claims which are being examined under Article 29 paragraph 2 the pre-
scribed time limits for enforcement and periods of statute-barring in accordance with the
legislations of the Contracting States shall not commence before this Agreement enters into
force.

Article 31

This Agreement shall enter into force on the first day of the third month following the
month in which each Government shall have received from the other Government written
notification that it has complied with all statutory and constitutional requirements for the
entry into force of this Agreement.

Article 32

1. This Agreement shall remain in force for an indefinite period. It may be terminated
by one of the Contracting States notifying the other, in which case the Agreement shall ex-
pire three calendar months following the month in which written notice has been given.

2. If this Agreement is terminated, the entitlements acquired by a person pursuant to
its provisions shall be retained. Entitlements in the process of being acquired pursuant to
these provisions shall be settled by agreement.

In witness whereof the undersigned, being duly authorised thereto, have signed and
sealed this Agreement.
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Done in Dublin, on 11 December 1997, in two originals, one in English, the other in
German, both texts being equally authentic.

For the Government of Ireland:

DERMOT AHERN

For the Swiss Federal Council:

WILLY HOLD
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[GERMAN TEXT - TEXTE ALLEMAND]

Abkommen zwischen Irland und
der Schweizerischen Eidgenossenschaft

iber Soziale Sicherheit

Die Regierung von Irland

und

der Schweizerische Bunlesrat,

yom Wunsche geleitet, die Beziehungen zwischen den beiden Staaten im

Bereich der Sozialen Sicherheit zu regeln,

sind bereingekommen, folgendes Abkommen zu schliessen:
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.Abschnitt I
Aligemeine Bestimmungen

Artikel 1

1. In diesem Abkommen bedeuten die AusdrQcke:

a. *Vertragsstaaten0

die Schweizerische Eidgenossenschaft und Irland;

b. "Staatsangeh6rige*
in bezug auf die Schweiz Personen mit schweizerischem BOrgerrecht und in
bezug auf IHand Personen mit irischem Borgerrecht;

c. 'andere Personeno
in bezug auf Irland Staatsangehbrige von Drittstaaten, die versicherte Per-
sonen im Sinne von Buchstabe I sind;

d. "Gesetzgebungo
die in Artikel 2 aufgefQhrten Gesetze und Verordnungen der Vertragsstaa-
ten;

e. "zustdndige Beh6rde'
in bezug auf die Schweiz das Bundesamt for Sozialversicherung und in be-
zug auf Irland das Ministerium fMr Soziales, Gemeinschafts- und Famiien-
wesen;

f. "zustdndiger Trdger"
die Einrichtung oder die Beh6rde, der die Durchfahrung der in Artikel 2 auf-
gef0hrten Gesetzgebungen obliegt;

g. OVersicherungszeiteng
in bezug auf die Schweiz die Beitragszeiten, Zeiten einer Erwerbstdtigkeit
oder Wohnzeiten sowie ihnen gleichgestellte Zeiten, die in der schweizeri-
schen Gesetzgebung als Versicherungszeiten bestimmt oder anerkannt
werden;

in bezug auf Irland Zeiten, fOr die anrechnungsf~hige Beitr~ge entrichtet
wurden, als entrichtet gelten oder gutgeschrieben wurden und die for den
Erwerb von Leistungsansprfchen nach der irischen Gesetzgebung verwen-
det wurden oder verwendet werden kdnnen;

h. "Geldleistung' oder "Rente"
eine nach den in Artikel 2 aufgefohrten Gesetzgebungen vorgesehene
Geldleistung oder Rente, einschliesslich aller Zuschusse und Erh6hungen;
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J. "wohnen"
sich gew6hniich aufhalten;

j. 'Wohnsitz"
im Sinne des Schweizerischen Zivilgesetzbuches den Ort, an dem eine Per-
son sich mit der Absicht des dauemden Verbleibens aufhalt;

k. "Erwerbstdtigkeit"
in bezug auf Irland eine versicherbare unselbstdndige oder selbst.ndige Er-
werbstAtigkeit im Sinne des (Konsolidierungs-) Gesetzes iber Soziale
Wohlfahrt 1993;

I. "versicherte Person'
in bezug auf Irland eine Person, die eine versicherbare unselbstandige oder
selbstdndige Erwerbstdtigkeit auslbt oder freiwillige Beitrdge im Sinne des
(Konsolidierungs-)Gesetzes Ober Soziale Wohlfahrt 1993 entrichtet;

.m. "Flfichtlinge"
Fluchtlinge im Sinne des Obereinkommens vom 28. Jull 1951 Ober die
Rechtsstellung der Fiichtlinge und des Protokolls vom 31. Januar 1967 zu
diesem Ubereinkommen;

n. "Staatenlose'
staatenlose Personen im Sinne des Ubereinkommens vom 28. September
1954 Ober die Rechtsstellung der Staatenlosen;

o. "Familienangehorige und Hintedlassene"
in bezug auf die Schweiz Familienangehorige und Hinterlassene, soweit
diese ihre Rechte von Vertragsstaatsangehorigen, Fl[chtlingen oder Staa-
tenlosen ableiten;

in bezug auf Irland Witwen, Witwer, Ehegatten, unterhaltsbedQrftige Er-
wachsene und unterhatsbedQrftige Kinder im Sinne der anwendbaren Ge-
setzgebung;

p. "Invaliditdt"

in bezug auf die Schweiz Invaliditdt iin Sinne des Bundesgesetzes Ober die
I nvalidenversicherung;

q. "Krankengeld"

in bezug auf Irland eine Leistung bei Arbeitsunfdhigkeit.

2. In diesem Abkommen haben andere AusdrOcke die Bedeutung, die ihnen
nach der anwendbaren Gesetzgebung zukommt.
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Artikel 2

1. Dieses Abkommen bezieht sich:

A. in der Schweiz

a. auf das Bundesgesetz Ober die Alters- und Hinterassenenversicherung;

b. auf das Bundesgesetz Ober die Invalidenversicherung;

c. bezfiglich der Artikel 3, 11 sowie 18-32 auf das Bundesgesetz Ober die
Krankenversicherung;

B. in Irland

auf die (Konsolidierungs-)Gesetze Ober Soziale Wohlfahrt 1993 bis 1997 und
die auf diesen Gesetzen beruhenden Verordnungen, soweit sie anwendbar
sind auf

a. die (beitragsabhdngige) Altersrente;
b. die Ruhestandsrente;
c. die (beitragsabhdngige) Hintertassenenrente;
d. die (beitragsabhdngige) Waisenzulage;
'e. die Invaidenrente; und
f. die Verpflichtung, wihrend einer unselbst~ndigen oder selbstindigen Er-
werbst~tigkeit ausserhalb des Staates Beltr~ge als unsebstindig- oder
selbstdndigerwerbende Person zu entrichten.

2. Dieses Abkommen bezieht sich auch auf alle Gesetze und Verordnungen,
welche die in Absatz 1 aufgef0hrten Gesetzgebungen dndem, erglnzen,
konsolidieren oder aufheben.

3. Dieses Abkommen bezieht sich auf Gesetze und Verordnungen Ober
einen neuen Zweig der Sozialen Sicherteit nur, sofern dies zwischen den
Vertragsstaaten so vereinbart wird.

4. Unter Vorbehalt von Absatz 3 bezieht sich dleses Abkommen auf Gesetze
und Verordnungen, welche die Gesetzgebung eines Vertragsstaates auf
neue Kategorien von Personen ausdehnen, nur, sofem nach erfolgter
schriftlicher Information der andere Vertragsstaat dem ersten Vertragsstaat
nicht innert sechs Monaten nach der lnkraftsetzung dieser Gesetze und
Verordnungen eine gegenteilige Mitteilung zukommen lAsst.

5. Dieses Abkommen ber~hrt nicht die Verordnungen Ober Soziale Sicher-
heit der Europ~ischen Union oder andere Staatsvertr&ge oder internationale
Abkommen elnes Vertragsstaates mit Drittstaaten oder Gesetze oder Ver-
ordnungen, die zu ihrer DurchfOhrung erlassen werden.
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Artikel 3

1. Unter Vorbehalt der Abs~itze 2-4 gilt dieses Abkommen for die Staatsan-
geh6rigen der Vertragsstaaten sowie fOr ihre Familienangeh6rigen und
Hinterlassenen.

2. Dieses Abkommen gilt auch fOr FlOchtlinge, Staatenlose und

a. ihre Familienangehbrigen,
b. Ihre Hinterlassenen,

die im Gebiet elnes Vertragsstaates wohnen. Gonstigere innerstaatliche
Rechtsvorschriften bleiben vorbehalten.

3. In bezug auf die Schweiz gelten die Artikel 5, 6 Abs&tze 1-3, 7 Absdtze 3
und 4, 8 Absatz 2, 9-11 und 17-27 auch fOr andere als die in den Abs.tzen 1
und 2 genannten Personen.

4. In bezug auf Irland gilt dieses Abkommen auch fOr andere als die in den
Abs, tzen 1 und 2 genannten Personen.

Artikel 4

1. Soweit dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, sind die Staatsange-
h6rigen des einen Vertragsstaates sowie deren Familienangeh6rige und
Hinterlassene bei der Anwendung der Gesetzgebung des anderen Ver-
tragsstaates den Staatsangeh6rigen dieses Vertragsstaates beziehungs-
weise deren Familienangeharigen oder Hinterassenen gleichgestellt.

2. Absatz 1 gilt nicht in bezug auf die schweizensche Gesetzgebung Ober

a. die freiwillige Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung der im
Ausland niedergelassenen schweizerischen Staatsangehbrgen;

b. die Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung von schweizeri-
schen Staatsangeh6rigen, die im Ausland (ausgenommen irland) im Dienste
der Eidgenossenschaft oder vom Bundesrat bezeichneter Institutionen titig
sind;

c. die FOrsorgeleistungen fOr schweizerische Staatsangeh6dge im Ausland.
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Abschnitt II
Anwendbare Gesetzgebung

Artikel 5

Unter Vorbehait der Artikel 6-9 ist die Gesetzgebung des Vertragsstaates
anwendbar, in dessen Gebiet die Erwerbstdtigkeit ausgeajbt wird.

Artikel 6

1. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer eines Untemehmens mit Sitz im
Gebiet des einen Vertragsstaates, die von diesem Untemehmen vorberge-
hend zur Arbeitsleistung in das Gebiet des anderen Vertragsstaates ent-
sandt werden, bleiben wihrend der ersten 24 Monate der Gesetzgebung des
Vertragsstaates unterstelit, in dessen Gebiet das Unternehmen seinen Sitz
hat. Ubersteigt die zur Beendigung des Auftrags notwendige Entsendungs-
dauer 24 Monate, so bleibt im gegenseitigen Einvemehmen der zustdndigen
Beh6rden der beiden Vertragsstaaten die Gesetzgebung des ersten Ver-
tragsstaates anwendbar.

2. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer eines Transportunternehmens mit
Sitz im Gebiet des einen Vertragsstaates, die im Gebiet beider Vertragsstaa-
ten beschdftigt werden, unterstehen der Gesetzgebung des Vertragsstaates,
in dessen Gebiet das Untemehmen seinen Sitz hat, als wAren sie nur dort
beschdftigt. Haben solche Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer jedoch
Wohnsitz im Gebiet des anderen Vertragsstaates und ist Absatz 1 auf sie
nicht anwendbar, oder sind sie dort be! einer Zweigniederlassung oder
stdndigen Vertretung des erwihnten Untemehmens auf Dauer beschaftigt,
so unterstehen sie der Gesetzgebung dieses Vertragsstaates.

3. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer eines Mffentlichen Dienstes oder
einer Offentlich-rechtlichen K6rperschaft, die von einem Vertragsstaat in
das Gebiet des anderen entsandt werden, unterstehen der Gesetzgebung
des entsendenden Vertragsstaates.

4. Staatsangeh6rige der Vertragsstaaten, die zur Besatzung eines Seeschif-
fes gehcren, das die Flagge eines Vertragsstaates fjhrt, sind nach der Ge-
setzgebung dieses Vertragsstaates versichert.
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Artikel 7

1. Staatsangehbrige des einen Vertragsstaates, die von diesem als Mltglie-
der einer diplomatischen Mission oder eines konsularischen Postens in das
Gebiet des anderen Vertragsstaates entsandt werden, unterstehen der Ge-
setzgebung der ersten Vertragsstaates.

2. Staatsangeh~rige des einen Vertragsstaates, die im Gebiet des anderen
Vertragsstaates zur Dienstleistung bei einer diplomatischen Mission oder
einem konsularischen Posten des ersten Vertragsstaates eingesteUt wer-
den, sind nach der Gesetzgebung des zweiten Vertragsstaates versichert.
Sie kbnnen innert drei Monaten nach Beglnn ihrer Beschiftigung oder nach
Inkrafttreten dieses Abkommens die Anwendung der Gesetzgebung des er-
sten Vertragsstaates w~hlen.

3. Absatz 2 gilt entsprechend fOr:

a. Staatsangeh6rige von Drittstaaten, die Im Dienste einer diplomatischen
Mission oder eines konsularischen Postens des einen Vertragsstaates im
Gebiet des anderen Vertragsstaates beschdftigt werden;

b. Staatsangeh6rige des ,einen Vertragsstaates und Staatsangehbrige von
Drittstaaten, die im Gebiet des anderen Vertragsstaates in pers6nlichen
Diensten von in den Absdtzen 1 und 2 genannten Staatsangeh6rigen des
ersten Vertragsstaates besch~ftigt werden.

4. Besch~ftigt eine diplomatische Mission oder ein konsularischer Posten
des einen Vertragsstaates im Gebiet des anderen Vertragsstaates Perso-
nen, die nach der Gesetzgebung dieses Vertragsstaates versichert sind, so
muss sie die Pflichten erfQilen, die diese Gesetzgebung den Arbeitgebern im
allgemeinen auferlegt. Dies gilt sinngemdss fMr in Absatz 1 oder 2 genannte
Staatsangeh6rige, die Personen in pers6nlichen Diensten beschi.ftigen.

5. Die Absdtze 1-4 gelten nicht fOr Honorarmitglieder konsularischer Posten
und Dire Angesteilten.

Artikel 8

1. Irische Staatsangehdrige, die im Gebiet der Schweiz im Dienste einer di-
plomatischen Mission oder eines konsularischen Postens eines Drittstaates
beschaftigt werden und weder in diesem Staat noch in Irland versichert sind,
werden in der schweizerischen Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversi-
cherung versichert
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2. Absatz 1 gilt sinngemkss fir die Ehegatten und die Kinder der dort er-
wAhnten Personen, die sich mit ihnen in der Schweiz aufhaiten, soweit sie
nicht bereits nach schweizerischem Recht versichert sind.

Artikel 9

Die zustandigen Beh6rden der Vertragsstaaten kdnnen im gegenseftigen
Einvemehmen Ausnahmen von den Artikeln 5-7 vereinbaren.

Artikel 10

1. Bleibt eine Person nach Artikel 6, 7 oder 9 wahrend der Ausibung einer
Erwerbstdtigkeit im Gebiet des elnen Vertragsstaates weiterhin der Gesetz-
gebung des anderen Vertragsstaates unterstelt, so gilt dies auch for ihren
Ehegatten und ihre Kinder, welche sich mit der genannten Person im Gebiet
des ersten Vertragsstaates aufhalten, sofern sie dort nicht selbst eine Er-
werbst~tigkeit ausOben. '

2. Gilt nach Absatz 1 for den Ehegatten und die Kinder die schweizerische
Gesetzgebung, so sind sie in der Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenver-
sicherung versichert.

Abschnitt III

Besondere Bestimmungen

Kapitel 1

Krankheit und Mutterschaft

Artikel 11

1. Versichert sich eine Person, die ihren Wohnort oder ihre Erwerbstatigkeit
von Irland in die Schweiz verlegt, innerhalb von drei Monaten nach dem
Ausscheiden aus der irischen Versicherung fOr Krankengeld bei einem
schweizerischen Versicherer fOr Taggeld, so werden die von ihr in der ge-
nannten irischen Versicherung zurOckgelegten Versicherungszeiten for den
Erwerb des Leistungsanspruchs berOcksichtigt.
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2. Bezglich des Taggelds im Falle von Mutterschaft warden Versiche-
rungszeiten nach Absatz 1 nur bericksichtigt, wenn die Versicherte seit drei
Monaten bei einem schweizerischen Versicherer versichert war.

Kapitel 2

Invaliditit, After und Tod

A. Anwendung der schweizerischen Gesetzgebung

Artikel 12

1. Irische Staatsangeh6rige, die unmittelbar bevor Eingliederungsmass-
nahmen in Betracht kommen, der Beitragspflicht in der schweizerischen
Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung unterliegen, erhaten
solche Massnahmen, solange sie sich in der Schweiz aufhalten. Artikel 13
Absatz 1 Buchstabe a gilt sinngemdss.

2. lrische Staatsangehige, die unmittelbar bevor Eingliederungsmass-
nahmen in Betracht kommen, nicht der Beitragspflicht in der schweizeri-
schen Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung unterliegen, aber
dart versichert sind, erhalten solche Massnahmen, solange sie in der
Schweiz Wohnsitz haben, wenn sie unmittelbar, bevor die Massnahmen in
Betracht kommen, ununterbrochen wdhrend mindestens eines Jahres in der
Schweiz gewohnt haben. Minderjdhrigen Kindern steht der Anspruch auf
solche Massnahmen ausserdem zu, wenn sie in der Schweiz wohnen und
dart entweder invalid geboren sind oder seit der Geburt ununterbrochen ge-
wohnt haben.

3. In der Schweiz wohnhafte irische Staatsangeh6rige, die die Schweiz nicht
mehr als drei Monate lang verlassen, unterbrechen ihre Wohndauer in der
Schweiz im Sinne von Absatz 2 nicht.

4. Kinder, die in Irland invalid geboren sind und deren Mutter sich vor der
Geburt wahrend h6chstens zwei Monaten in Irland aufgehalten hat, sind in
der Schweiz invalid geborenen Kindem gleichgestellt. Die schweizerische
Invalidenversicherung Obernimmt im Falle eines Geburtsgebrechens des
Kindes die wdhrend der ersten drei Monate nach der Geburt in Irland entste-
henden Kosten bis zu dem Umfang, in dem sie solche Leistungen in der
Schweiz hdtte gewAhren mOssen.
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5. Absatz 4 ist sinngem~ss anwendbar auf Kinder, die ausserhalb der Ver-
tragsstaaten geboren wurden; die schweizerische Invalidenversicherung
"Obemimmt in diesem Fall die Kosten fOr Leistungen in einem Drittstaat je-
doch nur dann, wenn sie dort infolge des Gesundheitszustandes des Kindes
dringend gewdhrt werden mOssen.

Artlkel 13

1. FOr den Erwerb des Anspruchs auf ordentliche Renten nach der schwei-
zerischen Gesetzgebung Ober die Invalidenversicherung gelten irische
Staatsangeh6rige auch als versichert im Sinne dieser Gesetzgebung:

a. for die Dauer eines Jahres vom Zeitpunkt der Arbeitsunterbrechung mit
nachfolgender Invaliditdt an, wenn sie ihre Erwerbstatigkeit in der Schweiz
infolge Unfall oder Krankheit aufgeben mOssen, ihre Invaliditdt aber in die-
sem Land festgestellt wird; sie haben weiterhin Beitrage an die Alters-,
Hinterlassenen- und Invalidenversicherung zu entrichten, als h.tten sie
Wohnsitz in der Schweiz; oder

b. wenn sie nach Aufgabe ihrer Erwerbst~tigkeit Eingliederungsmassnah-
men der schweizerischen Invalidenversicherung erhalten; sie unterliegen
der Beitragspflicht in der schweizerischen Alters-, Hinterlassenen- und In-
validenversicherung.

2. Irische Staatsangeh6rige, auf die Absatz 1 nicht anwendbar ist, gelten
auch als versichert im Sinne der schweizerischen Gesetzgebung, wenn sie
im Zeitpunkt des Versicherungsfalles nach den irischen Gesetzen Ober So-
ziale Wohlfahrt versichert sind.

Artikel 14

1. Haben irische Staatsangehbrige oder deren Hinterlassene, die nicht in der
Schweiz wohnen, Anspruch auf eine ordentliche Teilrente der schweizeri-
schen Alters- und Hinterlassenenversicherung, die h6chstens 10 Prozent
der entsprechenden ordentlichen Vollrente betrdgt, so wird ihnen an Stelle
der Teilrente eine einmalige Abfindung in der Hbhe des Barwertes der ge-
schuldeten Rente gewdhrt. Verlassen irische Staatsangeh6rige oder deren
Hinterlassene, die eine solche Teilrente bezogen haben, die Schweiz end-
gQltig, so wird ihnen ebenfalls eine entsprechende Abfindung gewdhrt, die
dem Barwert der Rente im Zeitpunkt der Ausreise entspricht.
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2. Betrdgt die ordentliche Teilrente mehr als 10 Prozent, h6chstens aber 20
Prozent der entsprechenden ordentlichen Vollrente, so k6nnen irische
Staatsangehdrige oder deren Hinterlassene, die nicht in der Schweiz woh-
nen oder diese endgSltig verlassen, zwischen der Ausnchtung der Rente
oder einer Abfindung wdhlen. Diese Wahl ist im Verlauf des Rentenfestset-
zungsverfahrens zu treffen, falls sich die berechtigten Personen bei Eintritt
des Versicherungsfalles ausserhalb der Schweiz aufhalten, oder bei Verlas-
sen des Landes, falls sie in der Schweiz bereits eine Rente bezogen haben.

3. Nach Auszahlung der einmaligen Abfindung durch die schweizerische
Versicherung k6nnen gegen~ber dieser Versicherung keine Anspruche aus
den bis dahin entrichteten Beitrdgen mehr geltend gemacht werden.

4. Die Abstze 1-3 gelten sinngemss fOr die ordentlichen Renten der
schweizerischen Invalidenversicherung, soweit die rentenberechtigte Per-
son das 55. Altersjahr zur0ckgelegt hat und die schweizerische Versiche-
rung im Fall dieser Person keine Uberprfung der invalidit.tsmfssigen Vor-
aussetzungen mehr vorsieht.

5. Ungeachtet der Absftze 1-4 ber0cksichtigt der irische zustdndige Trager
fOr die Anwendung von Artikel 16 die nach der schweizerischen
Gesetzgebung zurOckgelegten Versicherungszeiten.

Artlikel 15

1. Irische Staatsangeh6rige haben unter den gleichen Voraussetzungen wie
schweizerische Staatsangeh6rige Anspruch auf die ausserordentlichen
Renten der schweizerischen Alters-, Hinterassenen- und Invalidenversiche-
rung, solange sie Wohnsitz in der Schweiz haben und sofem sie unmittelbar
vor dem Zeitpunkt, von welchem an die Rente verlangt wird, ununterbro-
chen in der Schweiz gewohnt haben:

a. im Falle einer Altersrente wdhrend mindestens zehn vollen Jahren;

b. im Falle einer Hinterlassenenrente, einerInvalidenrente oder einer diese
Leistungen abldsenden Altersrente wahrend mindestens fonf vollen Jahren.

*2. Bel Anwendung von Absatz 1:

a. werden Zeiten, wihrend deren die betreffenden Personen von der'Versi-
cherung in der schweizerischen Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversi-
cherung befreit waren, nicht angerechnet;
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b. gilt die Wohndauer als ununterbrochen, wenn die Schweiz im Kalender-
jahr nicht mehr als drei Monate lang verfassen wird. In Ausnahmefallen kann
die Dreimonatsfrist erstreckt werden.

3. Abfindungen nach Artikel 14 Absatz 1, 2 oder 4 stehen der Gewdhrung
ausserordentlicher Renten nach Absatz 1 nicht entgegen. In diesen Fallen
werden jedoch die ausgezahlten Abfindungen mit den zu gewihrenden
Renten verrechnet.

B. Anwendung der irischen Gesetzgebung

Artikel 16

1. Hat eine Person mindestens 52 Beitragswochen nach der inschen Ge-
setzgebung zur(]ckgelegt hat, weist sie jedoch nicht gen0gend anrech-
nungsfdhige Beitrge fOr die Erfillung der beitragsmassigen Voraussetzun-
gen fOr den Erwerb eines Leistungsanspruchs nach dieser Gesetzgebung,
so berOcksichtigt der irische zustdndige Trager fOr die Feststellung des Lei-
stungsanspruchs die nabch der schweizerischen Gesetzgebung zurOckgeleg-
ten Versicherungszeiten. Dabei ermittelt er:

a. zun~chst den Betrag der theoretischen Leistung, der zustOnde, wenn alle
nach der Gesetzgebung beider Vertragsstaaten zurOckgelegten Versiche-
rungszeiten nach der irischen Gesetzgebung zurOckgelegt worden wdren;
und

b. hierauf denjenigen Teil dieser theoretischen Leistung im Verhaltnis, das
zwischen der Dauer aller von der Person nach der irischen Gesetzgebung
zurOckgelegten Versicherungszeiten und der Gesamtdauer der von ihr nach
der Gesetzgebung beider Vertragsstaaten zur3ckgelegten Versicherungs-
zeiten besteht.

Der so errechnete Teilbetrag ist der Leistungsteil, welcher vom irischen
zustdrdigen Trdger geschuldet wird.

2. Bei Anwendung von Absatz I gilt fotgendes:

a. Oberschneiden sich nach der irischen Gesetzgebung zurickgelegte obli-
gatorische oder freiwillige Versicherungszeiten mit Versicherungszeiten
nach der schweizerischen Gesetzgebung, die auf elner Erwerbstdtigkeit
beruhen, so werden ausschliesslich die nach der irischen Gesetzgebung
zurOckgelegten Versicherungszeiten berOcksichtigt;
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b. 0berschneiden sich Zeiten, fOr die Beitrge nach der irischen Gesetzge-
bung gutgeschrieben wurden, mit Versicherungszeiten nach der schweizeri-
schen Gesetzgebung, die auf einer Erwerbstdtigkeit beruhen, so werden die
nach der irischen Gesetzgebung gutgeschrlebenen Zeiten nicht berOck-
sichtigt.

Artikel 17

Bei der Anwendung von Artikel 16 gilt folgendes:

FOr die Umrechnung von Versicherungszeiten nach der schweizerischen
Gesetzgebung, die in Monaten ausgedrOckt sind, in Versicherungszeiten..
nach der irischen Gesetzgebung, die in Wochen ausgedrOckt sind, entspre-
chen ein Monat 26 Tagen und je 6 Tage einer Woche.

Abschnitt IV

Verschiedene Bestimmungen

Artikel 18

Die zustdndigen Behorden:

a. vereinbaren die fOr die Durchf~hrung dieses Abkommens notwendigen
Verwaltu ngsmassnahmen;

b. unterrichten einander Ober alle Massnahmen, die sie zur Durchfjhrung
dieses Abkommens getroffen haben;

c. unterrichten einander Ober die Anderungen ihrer Gesetzgebung, die den
Geltungsbereich und die DurchfQhrung dieses Abkommens betreffen;

d. bezeichnen Verbindungsstellen zur Erleichterung der Durchf0hrung die-
ses Abkommens.



Volume 2141, 1-37355

Artikel 19

1. Die zustdndigen Beh6rden, Gerichte und Trager der Vertragsstaaten lei-
sten einander bei der Durchffhrung dieses Abkommens Hilfe, wie wenn es
sich um die Anwendung ihrer eigenen Gesetzgebung handelte. Diese Hilfe
ist in der Regel kostenlos; die zustdndigen Beh6rden k6nnen jedoch die
Rfckerstattung gewisser Kosten vereinbaren.

2. Zur Bemessung des Invaliditdtsgrades k6nnen die Trager des einen Ver-
tragsstaates die von den Trdgem des anderen Vertragsstaates gelieferten
Ausknfte und drztlichen Feststellungen berfcksichtigen. Das Recht, die
versicherte Person durch eine Arztin oder einen Arzt ihrer Wahl untersuchen
zu lassen, blebt ihnen indessen unbenommen.

Artikel 20

1. Die Bestimmungen dieses Abkommens verpflichten den zustdndigen
Trager eines Vertragsstaates nicht:

a. Verwaftungsmassnahmen auszuffihren, die mit den Gesetzen und der
Verwaltungspraxis dieses Vertragsstaates oder des anderen Vertragsstaates
nicht vereinbar sind; oder

b. Angaben zu machen, die nach den fOr ihn geltenden Gesetzen nicht
feststellbar sind.

2. Soweit die Gesetze eines Vertragsstaates keine Offenbarung verlangen,
sind alle personenbezogenen Angaben, die nach diesem Abkommen von
der zust ndigen Beh6rde oder einem Trager des einen Vertragsstaates der-
zustdndigen Beh6rde oder einem Trager des anderen Vertragsstaates
Obermittelt werden, vertraulich und djrfen nur f~r die Durchf0hrung des Ab-
kommens und der Gesetzgebungen, auf die es Anwendung findet, verwen-
det werden.

Artikel 21

1. Die in der Gesetzgebung eines Vertragsstaates vorgesehene Ermdssi-
gung oder Befreiung von Abgaben oder Stempelgeb0hren fjr Urkunden und
SchriftstQcke, die nach dieser Gesetzgebung beizubringen sind, gilt auch for
entsprechende Urkunden und SchriftstOcke, die nach der Gesetzgebung
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des anderen Vertragsstaates oder nach diesem Abkommen beizubringen
sind.

2. Urkunden und Schriftstfcke, die in Anwendung dieses Abkommens vorzu-
legen sind, bedjrfen nicht der diplomatischen oder konsularischen Beglau-
bigung.

Artikel 22

1. Die zustd.ndigen Behdrden, Gerichte und Trfger eines Vertragsstaates
dfrfen die Bearbeitung von Gesuchen und die Bericksichtigung von ande-
ren Schriftstacken nicht deshalb verweigem, weil sie in einer Arntssprache
des anderen Vertragsstaates abgefasst sind.

2. Bei der Anwendung dieses Abkommens k6nnen die Beh~rden, Gerichte
und Tr~ger der Vertragsstaaten miteinander und mit den beteiligten Perso-
nen oder deren Vertreterinnen oder Vertretem in ihren Amtssprachen ver-
kehren.

Artikel 23

1. Ein bei einem zust~.ndigen Trfger im Gebiet des einen Vertragsstaates
gesteliter Antrag auf eine Leistung nach der Gesetzgebung dieses Ver-
tragsstaates gilt auch als Antrag auf eine entsprechende Leistung nach der
Gesetzgebung des anderen Vertagsstaates. Dies gilt nicht, wenn die Person,
die den Antrag gestellt hat, erklrt, dass die Feststellung einer nach der Ge-
setzgebung des einen Vertragsstaates in Betracht kommenden Leistung bei
Alter aufgeschoben wird.

2. Als Tag des Eingangs eines Antrags nach Absatz 1 gilt der. Tag, an dem
der Antrag nach der Gesetzgebung des ersten Vertragsstaates eingegangen
ist.

Artikel 24

Gesuche, Erklirungen und Rechtsmittel, die nach der Gesetzgebung eines
Vertragsstaates innerhalb einer bestimmten Frist bei einer Einsprachebe-
h6rde, einer Verwaltungsbehorde, einem Gericht oder einern Sozialversi-
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cherungstrager dieses Vertragsstaates einzureichen sind, gelten als fristge-
recht eingereicht, wenn sie innert der gleichen Frist bei einer entsprechen-
den Einsprachebeh6rde, einer entsprechenden Verwaltungsbehorde, einem
entsprechenden Gericht oder einem entsprechenden Trdger des anderen
Vertragsstaates eingereicht werden.

Artikel 25

1. Geldleistungen nach diesem Abkommen sind in der LandeswAhrung des
Vertragsstaates zu erbringen, dessen Tr~ger die Leistung zu zahlen hat.

2. Hat ein zustAndiger Tr~ger an einen zust~ndigen Tr~ger des anderen Ver-
tragsstaates Zahlungen vorzunehmen, so sind diese in der Wihrung des
zweiten Vertragsstaates zu leisten.

3. Erl sst ein Vertragsstaat Bestimmungen zur Einschr~nkung des Devisen-
verkehrs, so trifft er unverzfglich Massnahmen, um die Uberweisung der
nach diesern Abkommen beiderseits geschuldeten Betr~ge sicherzustellen.

ArUkel 26

Hat ein zust~ndiger TrAger eines Vertragsstaates in Anwendung dieses Ab-
kommens Geldleistungen zu Unrecht gewdhrt, so kann der zu Unrecht ge-
zahite Betrag von einer entsprechenden Leistung, auf die nach der Gesetz-
gebung des anderen Vertragsstaates Anspruch besteht, zugunsten dieses
Trdgers einbehalten werden, soweit die Gesetzgebung des zweiten Ver-
tragsstaates dies zuldsst.

Artikel 27

1. Schwierigkeiten, die sich bei der Durchfihrung dieses Abkommens erge-
ben, werden durch die zustAndigen Behdrden der Vertragsstaaten im ge-
genseitigen Einvernehmen beigelegt.

2. Kann auf diesem Weg keine Lbsung gefunden werden, so wird der
Streitfall einem Schiedsgericht unterbreitet, das ihn im Sinn und Geist die-
ses Abkomrnmens zu entscheiden hat. Die Vertragsstaaten regeln im gegen-
seitigen Einvemehmen die Zusammensetzung und das Verfahren dieses
Gerichts.
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Abschnitt V
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Artikel 28

1. Dieses Abkommen gilt auch fOr Versicherungsf~lle, die vor seinem In-
krafttreten eingetreten sind.

2. Dieses Abkommen begrndet keine Leistungsansproche fOr Zeiten vor
seinem Inkrafttreten.

3. For die Feststellung eines Leistungsanspruchs nach diesem Abkommen
werden auch alle Versicherungszeiten berucksichtigt, die nach der Gesetz-
gebung eines Vertragsstaates vor seinem Inkrafttreten zurOckgelegt worden
sind.

4. Dieses Abkommen gilt nicht fOr Anspr-Oche, die durch Abfindung oder
BeitragsrOckverg~tung abgegolten worden sind.

Artikel 29

1. Vor dem Inkrafttreten dieses Abkommens getroffene Entscheide stehen
seiner Anwendung nicht entgegen.

2. AnsprOche von Personen, deren Leistung vor dem lnkrafttreten dieses Ab-
kommens festgestellt worden ist, werden, auf Antrag, nach diesem Abkom-
men neu festgestellt.

3. Die Neufeststellung dart keinesfalls zu einer Minderung der bisherigen
Ansprnche der berechtigten Personen ffhren.

Artikel 30

FOr AnsprOche, die nach Artikel 29 Absatz 2 geltend gemacht werden,
beginnen die Fristen zur Geltendmachung sowie die Verjahrungsfristen
nach den Gesetzgebungen der Vertragsstaaten fr0hestens mit dem
Inkrafttreten dieses Abkommens.
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Artikel 31

Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des dritten Monats nach dem Monat
in Kraft, in dem jede Reglerung von der anderen die schriftliche Mitteiung
erhalten hat, dass alle gesetzlichen und verfassungsm~ssigen Vorausset-
zungen fOr das Inkrafttreten dieses Abkommens erfOilt sind.

Artikel 32

1. Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Jeder Ver-
tragsstaat kann es durch schriftliche Mitteilung an den anderen kOndigen. In
diesem Fall tritt das Abkommen drel Kalendermonate nach dem Monat aus-
ser Kraft, in dem die Mitteilung erfolgt ist.

2. Wird das Abkommen gekndigt, so bleiben die nach dessen Bestimmun-
gen erworbenen LeistungsansprOche gewahrt. Die aufgrund dieser Bestim-
mungen erworbenen Anwartschaften werden durch Vereinbarung geregelt.

Zu Urkund dessen haben die Bevollmdchtigten der Vertragsstaaten dieses
Abkommen unterzeichnet und mit Siegeln versehen.

So geschehen zu.- f ...... am..' ... ... i .,inz
Urschriften, die eine in englischer, die andere in deutscher Sprache; beide
Fassungen sind in gleicher Weise verbindlich.

FOr die
Regierung von Irland:

FOr den
Schweizerischen Bundesrat:

i/i "I
(/j {Ii
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

ACCORD ENTRE L'IRLANDE ET LA CONFEDERATION SUISSE RELATIF
A LA SICURITE SOCIALE

Le Conseil f6d6ral suisse et le Gouvemement irlandais, anim6s du d6sir de r6gler les
rapports entre les deux Etats dans le domaine de la s6curit6 sociale, ont convenu ce qui suit

TITRE I. DISPOSITIONS GtNtRALES

Article 1

1. Dans la pr6sente Convention,

a. "Etats contractants" d6signe la Conf6dration suisse et l'Irlande;

b. "ressortissants" d6signe, en ce qui conceme la Suisse, les personnes de nationalit6
suisse et, en ce qui concerne lIrlande, les personnes de nationalit6 irlandaise;

c. "autres personnes" d6signe, en ce qui conceme 'rlande, les ressortissants d'Etats
tiers qui sont assur6s au sens de la lettre 1;

d. "16gislation" d6signe les lois et ordonnances de l'un ou l'autre des Etats contractants
mentionn6es A l'Article 2;

e. "autorit6 comptente" d6signe, en ce qui concerne la Suisse, l'Office f6d6ral des as-
surances sociales et, en ce qui concerne l'rlande, le Ministare des affaires sociales, des or-
ganismes locaux et de la famille (Department of Social, Community and Family Affairs);

f. "institution comp6tente" d6signe l'organisme ou l'autorit6 charg6 d'appliquer les 16g-
islations 6num6r6es A l'Article 2;

g. "p6riodes d'assurance" d6signe, en ce qui conceme la Suisse, les p6riodes de cotisa-
tion, d'activit6 lucrative ou de r6sidence ainsi que les p6riodes qui leur sont assimil6es que
la 16gislation suisse d6fmit ou reconnait comme p6riodes d'assurance;

d6signe, en ce qui concerne l'Irlande, les p6riodes durant lesquelles des cotisations sus-
ceptibles d'ftres prises en compte ont 6 vers6es ainsi que les p6riodes durant lesquelles de
telles cotisations sont r6put6es avoir 6t6 pay6es ou ont 6t6 accr6dit6es, et qui ont 6t6 utilis6es
ou peuvent l'8tre pour ouvrir le droit aux prestations selon la l6gislation irlandaise;

h. "prestation en esp~ces" ou "rente" d6signe une prestation en esp~ces ou une rente, y
compris toutes les allocations et majorations conform6ment aux 16gislations 6num6r6es A
rArticle 2;

i. "r6sider" signifie s6joumer habituellement;

j. "domicile" d6signe, an sens du Code civil suisse, le lieu o/i une personne r6side avec
rintention de s'y 6tablir;

k. "activit6 lucrative" d6signe, en ce qui concerne l'Irlande, une activit6 lucrative sala-
ri6e ou ind6pendante pouvant 8tre assur6e au sens de la loi (consolidation) sur la protection
sociale de 1993 ["Social Welfare (Consolidation) Act"];
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I. "personne assur~e" designe, en ce qui conceme lIrlande, une personne qui exerce
une activit6 lucrative salari~e ou ind~pendante ou qui verse des cotisations A 'assurance vo-
lontaire au sens de la loi (consolidation) sur la protection sociale de 1993 ["Social Welfare
(Consolidation) Act"];

m. "r~fugi~s" d~signe les r~fugi~s au sens de la Convention du 28 juillet 1951 relative
au statut des r~fugi~s et du Protocole du 31 janvier 1967 relatif au statut des r~fugi~s;

n. "apatrides" d~signe les personnes apatrides au sens de la Convention du 28 septem-
bre 1954 relative au statut des apatrides;

o. "membres de la famille et survivants" dasigne, en ce qui concerne la Suisse, les
membres de la famille et les survivants en tant que leurs droits dacoulent de ressortissants
des Etats contractants, de r~fuigi~s ou d'apatrides;

d~signe, en ce qui concerne lIrlande, les veuves, les veufs, les conjoints, les adultes et
les enfants A charge au sens de la l6gislation applicable;

p. "invalidit6" d~signe, en ce qui concerne la Suisse, l'invalidit6 au sens de la loi
f~d~rale sur l'assurance'invalidit6;

q. "indemnit6 de maladie" d~signe, en ce qui concerne rIrlande, une prestation en cas
d'incapacit6 de travail.

2. Tout terme non d~fmi dans le present article a le sens que lui donne la lgislation
applicable.

Article 2

1. La pr~sente Convention est applicable:

A. en Suisse

a. a la loi f~d~rale sur l'assurance'vieillesse et survivants;

b. A la loi f~d~rale sur l'assurance'invalidit6;

c. en ce qui concerne les Articles 3, 11 et 18 A 32, A la loi f~d~rale sur 'assurance-mal-
adie;

B. en Irlande

aux lois (consolidation) sur la protection sociale de 1993 A 1997 ["Social Welfare
(Consolidation) Act"] et aux ordonnances qui les accompagnent pour autant qu'elles

s'appliquent a :

a. la rente contributive de vieillesse;

b. la rente de retraite;

c. la rente contributive de survie;

d. l'allocation contributive d-orphelin;

e. la rente d'invalidit6, et

f. l'obligation de verser des cotisations A titre de salari6 ou d'ind~pendant lorsque l'on
exerce une activit6 lucrative salari6e ou ind~pendante hors de lEtat.
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2. La pr~sente Convention est 6galement applicable A toutes les legislations qui modi-
fient, compl~tent, consolident ou abrogent les legislations 6num~r~es au paragraphe 1.

3. La pr~sente Convention n'est en revanche applicable aux lois et ordonnances qui
couvrent une nouvelle branche de la s~curit6 sociale que si les Etats contractants en sont
convenus.

4. Sous r6serve du par. 3, la pr6sente Convention ne s'applique aux lois et ordonnances
qui 6tendent la l6gislation d'un Etat contractant A de nouvelles categories de personnes que
si, apr~s avoir requ l'information par 6crit, l'autre Etat contractant ne notifie pas son oppo-
sition au premier Etat dans un d~lai de six mois A compter de l'entr~e en vigueur de ces lois
et ordonnances.

5. La pr~sente Convention n'affecte pas les r~glements de l'Union europ6enne sur la
s~curit6 sociale ni d'autres trait~s ou conventions internationales d'un des Etats contractants
avec des Etats tiers, ni leurs lois ou ordonnances d'application.

Article 3

1. Sous reserve des par. 2 A 4, la pr~sente Convention est applicable aux ressortissants
des Etats contractants ainsi qu'aux membres de leur famille et A leurs survivants.

2. La pr~sente Convention est 6galement applicable aux r~fugi~s et aux apatrides,

comme:

a. aux membres de leur famille, et

b. A leurs survivants qui resident sur le territoire d'un des Etats contractants. Les dispo-
sitions l~gales internes plus favorables sont r~serv~es.

3. En ce qui concerne la Suisse, les Articles 5, 6, par. 1 i 3, 7, par. 3 et 4, 8, par. 2, 9 A
11 et 17 A 27 s'appliquent 6galement A d'autres personnes que celles qui sont vis~es aux par.
1 et2.

4. En ce qui concerne l'Irlande, la pr~sente Convention s'applique 6galement i d'autres
personnes que celles qui sont vis6es aux paragraphes 1 et 2.

Article 4

1. Lorsque la pr~sente Convention n'en dispose pas autrement, les ressortissants de l'un
des Etats contractants, les membres de leur famille et leurs survivants ont, lors de l'applica-
tion de la 1gislation de l'autre Etat contractant, les m~mes droits et obligations que les res-
sortissants de cet Etat, les membres de leur famille et leurs survivants.

2. Le par. 1 n'est pas applicable A la lgislation suisse sur :

a. l'assurance'vieillesse, survivants et invalidit6 facultative des ressortissants suisses A
l'tranger;

b. l'assurance'vieillesse, survivants et mvalidit6 de ressortissants suisses qui travaillent
A Ntranger (A 'exception de rlrlande) au service de la Confederation ou d'institutions
d~sign~es par le Conseil f~d~ral;

c. les allocations de secours en faveur des ressortissants suisses de l'tranger.
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TITRE II. LGISLATION APPLICABLE

Article 5

Sous reserve des Articles 6 A 9, la l6gislation applicable est celle de l'Etat contractant
sur le territoire duquel l'activit6 lucrative est exerc~e.

Article 6

1. Les travailleurs salaries qui sont occup~s par une entreprise ayant son siege sur le
territoire de Pun des Etats contractants et qui sont d~tach~s A titre temporaire sur le territoire
de l'autre pour y executer des travaux demeurent soumis pendant les vingt-quatre premiers
mois A la lgislation de l'Etat sur le territoire duquel l'entreprise a son siege. Si la dur~e du
dttachement se prolonge au'dela de ce d~lai, la l~gislation du premier Etat continue d'etre
applicable si les autorit~s comptentes des deux Etats en conviennent d'un commun accord.

2. Les travailleurs salaries employ~s dans une entreprise de transport ayant son siege
sur le territoire de l'un des Etats contractants et qui exercent leur activit6 sur le territoire des
deux Etats sont soumis A la l6gislation de l'Etat sur le territoire duquel rentreprise a son
siege, comme s'ils n'6taient employ~s que sur ce territoire. Cependant, s'ils sont domicili~s
sur le territoire de rautre Etat et que le par. 1 ne leur est pas applicable ou s'ils sont employ~s
A titre permanent dans cet Etat aupr6s d'une succursale ou d'une representation permanente
de ladite entreprise, ils sont soumis i la lgislation de cet Etat.

3. Les travailleurs salarids d'un service public ou d'une corporation de droit public de
Pun des Etats contractants qui sont d~tach~s sur le territoire de rautre Etat sont soumis i la
legislation de l'Etat qui les a d~tach~s.

4. Les ressortissants des Etats contractants qui font partie de l'&quipage d'un navire bat-
tant pavilion de Pun des Etats contractants sont assures selon la legislation de cet Etat.

Article 7

1. Les ressortissants de l'un des Etats contractants envoy~s comme membres d'une mis-
sion diplomatique ou d'un poste consulaire sur le territoire de l'autre Etat sont soumis i la
legislation du premier Etat.

2. Les ressortissants de l'un des Etats contractants qui sont engages sur le territoire de
'autre au service d'une mission diplomatique ou d'un poste consulaire du premier Etat sont

assures selon la legislation du second Etat. Ils peuvent toutefois opter pour 'application de
la l6gislation du premier Etat dans un d~lai de trois mois A compter du debut de leur activit6
ou de la date d'entrde en vigueur de la pr~sente Convention.

3. Le paragraphe 2 est applicable par analogie :
a. aux ressortissants d'Etats tiers employ~s au service d'une mission diplomatique ou

d'un poste consulaire de Pun des Etats contractants sur le territoire de rautre;

b. aux ressortissants de l'un des Etats contractants et aux ressortissants d'Etats tiers em-
ploy~s sur le territoire de l'autre Etat au service personnel de ressortissants du premier Etat
visas aux paragraphes 1 et 2.



Volume 2141, 1-37355

4. Lorsqu'une mission diplomatique ou un poste consulaire de Pun des Etats contracta-
nts emploie sur le territoire de 'autre Etat des personnes qui sont assur6es selon la 16gisla-
tion de cet Etat, la repr6sentation doit se conformer aux obligations que la l6gislation du dit
Etat impose d'une manibre g6n6rale aux employeurs. La m~me r~gle est applicable par
analogie aux ressortissants vis6s aux par. I et 2 qui emploient de telles personnes A leur ser-
vice personnel.

5. Les paragraphes 1 a 4 ne s'appliquent pas aux membres honoraires de postes consu-
laires ni leurs employ6s.

Article 8

1. Les ressortissants irlandais qui sont employ6s, en Suisse, au service d'une mission
diplomatique ou d'un poste consulaire d'un Etat tiers et qui ne sont assur6s ni dans cet Etat
tiers, ni en Irlande, sont affili6s A r'assurance vieillesse, survivants et invalidit6 suisse.

2. Le par. 1 est applicable par analogie aux conjoints et aux enfants des personnes qui
y sont mentionn6es, qui s6joument avec elles en Suisse, pour autant qu'ils ne soient pas d6ji
assur6s en vertu du droit suisse.

Article 9

Les autorit6s comptentes des deux Etats contractants peuvent pr6voir d'un commun
accord des d6rogations aux Articles 5 A 7.

Article 10

1. Lorsqu'une personne qui exerce une activit6 lucrative sur le territoire de l'un des
Etats contractants reste assujettie A la 16gislation de r'autre Etat contractant en vertu des Ar-
ticles 6, 7 ou 9, il en va de meme pour le conjoint et les enfants qui s6journent avec elle sur
le territoire du premier Etat, pour autant qu'ils n'y exercent pas eux-m~mes d'activit6 lucra-
tive.

2. Lors-que, conform~ment au par. 1, la legislation suisse s'applique au conjoint et aux
enfants, ces derniers sont affili~s A rassurance'vieillesse, survivants et invalidit6 suisse.

TITRE III. DISPOSITIONS PARTICULIERES

CHAPITRE PREMIER. MALADIE ET MATERNITE

Article 11

1. Lorsqu'une personne qui transfere sa r6sidence ou son activit6 lucrative d'Irlande en
Suisse contracte une assurance d'indemnit~s joumalires aupr~s d'un assureur suisse dans
un d~lai de trois mois apr~s tre sortie de l'assurance irlandaise pour les indemnit~s de mal-
adie, les p~riodes d'assurance qu'elle a effectues aupr~s de cette demi~re sont prises en
compte pour 'acquisition du droit aux prestations.
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2. Pour ce qui est des indemnit6s joumali~res en cas de matemit6, les p6riodes d'assur-
ance d6fmies au par. 1 ne sont prises en compte que si la personne est assur6e depuis trois
mois aupr~s d'un assureur suisse.

CHAPITRE 2. INVALIDITE, VIEILLESSE ET DECES

A. Application de la 16gislation suisse

Article 12

1. Les ressortissants irlandais qui, inm6diatement avant que les mesures de r6adapta-
tion entrent en ligne de compte, sont soumis A l'obligation de cotiser A l'assurance'vieillesse,
survivants et invalidit6 suisse, ont droit i de telles mesures tant qu'ils s6journent en Suisse.
L'Article 13, paragraphe 1, lettre a, est applicable par analogie.

2. Les ressortissants irlandais qui, imm6diatement avant que les mesures de r6adapta-
tion entrent en ligne de compte, ne sont pas soumis A l'obligation de cotiser A l'assur-
ance'vieillesse, survivants et invalidit6 suisse, mais qui sont n6anmoins assur6s en Suisse,
ont droit A de telles mesures tant qu'ils conservent leur domicile en Suisse et pour autant
qu'ils y aient r6sid6 sans interruption pendant un an au moins immndiatement avant que les
mesures de r6adaptation entrent en ligne de compte. Les enfants mineurs ont en outre droit
A de telles mesures lorsqu'ils r6sident en Suisse et y sont n6s invalides ou qu'ils y ont r6sid6
sans interruption depuis leur naissance.

3. Les ressortissants irlandais r6sidant en Suisse qui quittent ce pays pour une dur6e
n'exc6dant pas trois mois n'interrompent pas leur r6sidence au sens du paragraphe 2.

4. Les enfants n6s invalides en Irlande, dont la m&re a s6jour6 dans ce pays pendant
une p6riode totale de deux mois au plus avant la naissance, sont assimilks aux enfants n6s
invalides en Suisse. En cas d'infirmit6 cong6nitale de l'enfant, l'assurance'invalidit6 suisse
prend A sa charge les cofits engendr6s en Irlande pendant les trois premiers mois suivant la
naissance, A concurrence du montant des prestations qui auraient dfi 8tre octroy6es en Su-
isse.

5. Le paragraphe 4 est applicable par analogie aux enfants n6s invalides hors du terri-
toire des Etats contractants; dans ce cas, 'assurance'invalidit6 suisse ne prend toutefois A sa
charge le cofit des prestations i l'6tranger que si elles doivent y 6tre accord6es d'urgence en
raison de rNtat de sant6 de l'enfant.

Article 13

1. Pour racquisition du droit aux rentes ordinaires pr6vues par la l6gislation suisse sur
l'assurance'invalidit6, sont aussi r6put6s assur6s au sens de cette 16gislation :

a. les ressortissants irlandais qui ont 6t6 contraints d'abandonner leur activit6 lucrative
en Suisse A la suite d'un accident ou d'une maladie, mais dont l'invalidit6 a 6t6 constat6e en
Suisse. Ces personnes sont r6put6es assur6es pour une dur6e d'un an A compter de la date
de l'interruption de travail suivie d'invalidit6. Elles doivent continuer A acquitter les cotisa-
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tions i rassurance-vieillesse, survivants et invalidit6 comme si elles 6taient domicili6es en
Suisse; ou

b. les ressortissants irlandais qui b6n6ficient de mesures de r6adaptation de 'assur-
ance'invalidit6 suisse apr~s avoir cess6 leur activit6 lucrative; ils sont soumis A l'obligation
de cotiser A l'assurance'vieillesse, survivants et invalidit6 suisse.

2. Sont 6galement r6put6s assur6s au sens de la 16gislation suisse les ressortissants
irlandais auxquels le par. 1 n'est pas applicable et qui, au moment de la r6alisation de
l'v6nement assur6, sont assur6s conform6ment aux lois irlandaises sur la protection so-
ciale.

Article 14

1. Lorsque le montant de la rente ordinaire partielle de l'assurance'vieillesse et survi-
vants suisses A laquelle ont droit les ressortissants irlandais ou leurs survivants qui ne r6si-
dent pas en Suisse n'exc~de pas 10 % de la rente ordinaire complete correspondante, ceux'ci
pergoivent en lieu et place de ladite rente partielle une indemnit6 unique 6gale A sa valeur
actuelle. Les ressortissants irlandais ou leurs survivants ayant b6n6fici6 d'une telle rente
partielle qui quittent d6f'mitivement la Suisse regoivent 6galement une indemnit6 6gale A la
valeur actuelle de cette rente au moment de leur d6part.

2. Lorsque le montant de la rente ordinaire partielle est sup6rieur A 10 %, mais ne d6-
passe pas 20% de la rente ordinaire complte correspondante, les ressortissants irlandais ou
leurs survivants qui ne r6sident pas en Suisse ou qui quittent d6finitivement le pays peuvent
opter pour le versement de la rente ou celui d'une indemnit6. L'ayant droit doit prendre sa
d6cision au cours de la proc6dure de calcul de la rente, s'il s6joume hors de Suisse au mo-
ment oii survient l'6v~nement assure, ou au moment out il quitte la Suisse, s'il y b~n~ficie
d6jA d'une rente.

3. Lorsque l'assurance suisse a vers6 l'indemnit6 unique, il n'est plus possible de faire
valoir de droits envers cette assurance en vertu des cotisations pay6es jusqu'alors.

4. Les par. 1 A 3 sont applicables par analogie aux rentes ordinaires de l'assurance-in-
validit6 suisse, pour autant que l'ayant droit ait 55 ans r6volus et que l'assurance suisse ne
pr6voit plus, dans son cas, de r6examen des conditions d'invalidit6.

5. L'institution irlandaise comptente prend en compte les p6riodes d'assurance accom-
plies selon la 16gislation suisse pour lapplication de l'Article 16 nonobstant les par. I A 4.

Article 15

1. Les ressortissants irlandais ont droit aux rentes extraordinaires de l'assurance-vie-
illesse, survivants et invalidit6 suisse aux m~mes conditions que les ressortissants suisses
aussi longtemps qu'ils conservent leur domicile en Suisse et si, imm6diatement avant la
date A partir de laquelle ils demandent la rente, ils y ont r6sid6 sans interruption pendant:

a. dix ann6es enti~res au moins lorsqu'il s'agit d'une rente de vieillesse;

b. cinq ann6es enti~res au moins lorsqu'il s'agit d'une rente de survivants, d'une rente
d'invalidit6 ou d'une rente de vieillesse se substituant a celles'ci.



Volume 2141, 1-3 7355

2. Pour l'application du paragraphe 1 :

a. les p~riodes durant lesquelles les personnes concem~es 6taient exempt6es de l'obli-
gation de s'assurer aupr~s de 'assurance'vieillesse, survivants et invalidit6 suisse ne sont
pas prises en compte;

b. la dur~e de residence en Suisse est r6put~e ininterrompue lorsque la personne con-
cem~e n'a pas quitt6 la Suisse durant plus de trois mois par annie civile. Dans des cas ex-
ceptionnels, le d~lai de trois mois peut tre prolong6.

3. Le versement de lindemnit: unique selon lArticle 14, par. 1, 2 ou 4, ne fait pas ob-
stacle A l'octroi de rentes extraordinaires au sens du par. 1. Dans de tels cas cependant, l'in-
demnit6 unique vers~e est d~duite des rentes A allouer.

B. Application de la lgislation irlandaise

Article 16

1. Lorsqu'une personne a accompli selon la lgislation irlandaise des p~riodes de coti-
sation durant au moins 52 semaines, mais qu'elle ne dispose pas de suffisamment de coti-
sations susceptibles d'Etre prises en compte pour remplir les conditions relatives aux
cotisations donnant droit des prestations selon la legislation irlandaise, l'institution irlan-
daise comp6tente prend en consideration, pour l'ouverture du droit aux prestations, les p~i-
odes d'assurance accomplies selon la legislation suisse. Elle calcule :

a. le montant de la prestation i laquelle la personne en question aurait th~oriquement
droit si les p~riodes d'assurance accomplies selon la 1gislation des deux Etats contractants
l'avaient 6 selon la 16gislation irlandaise;

b. la part de ce montant th6orique qui est proportionnelle au rapport entre les p6riodes
d'assurance qu'elle a accomplies selon la l6gislation irlandaise et la dur6e totale des p6ri-
odes d'assurance accomplies selon la 16gislation des deux Etats contractants.

Le montant partiel ainsi 6tabli est la part de prestation due par l'institution irlandaise
comptente.

2. Pour l'application du par. 1:

a. lorsque des p6riodes d'assurance obligatoires ou facultatives accomplies selon la 16g-
islation irlandaise se superposent A des p6riodes d'assurance accomplies selon la l6gislation
suisse et bas6es sur une activit6 lucrative, sont exclusivement prises en compte les p6riodes
d'assurance accomplies selon la 16gislation irlandaise;

b. lorsque des p6riodes pour lesquelles des contributions ont 6t6 cr6dit6es selon la 16g-
islation irlandaise se superposent A des p6riodes accomplies selon la 16gislation suisse et
bas~es sur une activit6 lucrative, les p6riodes cr6dit6es selon la 16gislation irlandaise ne sont
pas prises en compte.

Article 17

Pour 'ex6cution de l'Article 16, la r~gle suivante est applicable
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Pour convertir les p~riodes d'assurance exprimees en mois dans la legislation suisse en
p~riodes d'assurance exprim~es en semaines dans la lgislation irlandaise, un mois corre-
spond a 26 jours et une semaine compte 6 jours.

TITRE IV. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 18

Les autorit~s comp~tentes :

a. conviennent des dispositions administratives ncessaires A rapplication de la
pr~sente Convention;

b. s'informent mutuellement de toutes les mesures prises pour 'application de la
pr~sente Convention;

c. s'informent mutuellernent des modifications de leur legislation qui peuvent affecter
le champ d'application de la pr~sente Convention ou son execution;

d. d~signent des organismes de liaison en vue de faciliter l'application de la pr~sente
Convention.

Article 19

1. Pour l'application de la pr~sente Convention, les autorit~s, les institutions et les tri-
bunaux des Etats contractants se pr~tent mutuellement assistance comme s'il s'agissait d'ap-
pliquer leur propre legislation. Cette entraide est en r~gle g~n~rale gratuite, mais les
autorit~s comptentes peuvent convenir du remboursement de certains frais.

2. Pour le calcul du degr6 d'invalidit6, les institutions de chaque Etat contractant peu-
vent tenir compte des renseignements et constats m~dicaux fournis par les institutions de
l'autre Etat. Elles conservent toutefois le droit de faire proc~der a un examen de la personne
assur~e par un m~decin de leur choix.

Article 20

1. Les dispositions de la pr6sente Convention ne contraignent pas l'institution com-
p6tente d'un Etat contractant :

a. A prendre des mesures administratives incompatibles avec les lois et la pratique ad-
ministrative de cet Etat ou de l'autre Etat contractant;

b. A fournir des donn6es qui ne peuvent 8tre 6tablies selon les lois en vigueur dans cet
Etat.

2. Pour autant que les lois d'un Etat contractant n'en exigent pas la divulgation, toutes
les donn6es personnelles qui sont communiqu6es en application de la pr6sente Convention
par les autorit6s comp~tentes ou une institution d'un Etat contractant aux autorit6s com-
p6tentes ou A une institution de l'autre Etat, sont confidentielles et ne peuvent 8tre utilis6es
que pour l'ex6cution de la Convention et des lois qu'elle conceme.
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Article 21

1. L'exemption ou la r6duction des droits de timbre et des taxes pr6vue par la 16gisla-
tion de Fun des Etats contractants pour les documents et autres actes A produire en vertu de
cette 16gislation s'6tend aux documents ou actes a produire en vertu de la 16gislation de l'au-
tre Etat contractant ou de la pr6sente Convention.

2. Aucun visa de 16galisation des autorit6s diplomatiques ou consulaires ne peut 6tre
exig6 sur les actes et documents qui doivent tre produits en application de la pr6sente Con-
vention.

Article 22

1. Les autorit6s comp6tentes, les institutions et les tribunaux de Pun des Etats contrac-
tants ne peuvent refuser de traiter des demandes ou de prendre en consid6ration d'autres
actes du fait qu'ils sont r6dig6s dans une langue officielle de l'autre Etat.

2. Pour r'application de la pr6sente Convention, les autorit6s, les institutions et les tri-
bunaux des Etats contractants peuvent correspondre entre eux et avec les personnes in-
t6ress6es ou leurs repr6sentants dans leurs langues officielles.

Article 23

1. Une demande de prestation selon la 16gislation de lun des Etats contractants d6pos6e
aupr~s d'une institution comptente sur le territoire de cet Etat est aussi une demande de
prestation correspondante selon la l6gislation de r'autre Etat. Cette r~gle ne s'applique pas
si la personne requ6rante d6clare que la d6termination d'une prestation relevant de la 16gis-
lation de l'un des Etats contractants est ajournee pour raison d'age.

2. La date de r6ception d'une demande selon le par. 1 est celle du jour ofi la demande
a 6t6 d6pos6e selon la 16gislation du premier Etat contractant.

Article 24

Les demandes, les d6clarations et les recours qui, en application de la l6gislation de run
des Etats contractants, doivent tre pr6sent6s dans un d6lai d6termin6 A une autorit6 de re-
cours, une autorit6 administrative, A un tribunal ou A une institution d'assurance sociale de
cet Etat sont recevables s'ils ont 6 d6pos6s dans le m8me d6lai aupr~s d'une autorit6 de
recours correspondante, d'une autorit6 administrative correspondante, d'un tribunal corre-
spondant ou d'une institution correspondante de l'autre Etat.

Article 25

1. Les prestations en esp~ces foumies en application de la pr6sente Convention doivent
Etre vers6es dans la monnaie de 'Etat de linstitution d6bitrice.
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2. Lorsqu'une institution comptente de Fun des Etats contractants doit verser des mon-
tants A une institution comptente de lautre Etat, elle est tenue de le faire dans la monnaie
de ce dernier.

3. Au cas ofi l'un des Etats contractants arr~terait des prescriptions en vue de soumettre
le commerce des devises A des restrictions, cet Etat prendra aussit6t des mesures pour as-
surer le transfert des sommes dues de part et d'autre en application de la pr6sente Conven-
tion.

Article 26

Lorsqu'une institution comptente d'un Etat contractant a allou6 A tort des prestations
en espbces en application de la pr6sente Convention, le montant vers6 A tort peut 8tre retenu
en faveur de ladite institution sur une prestation correspondante vers6e en vertu de la 16g-
islation de l'autre Etat contractant, pour autant que la 16gislation du second Etat l'admette.

Article 27

1. Les diffirends r6sultant de l'application de la pr6sente Convention seront r6gl6s, d'un
commun accord, par les autorit6s comptentes des Etats contractants.

2. Si aucune solution ne peut 8tre trouv6e par cette voie, le diff~rend sera soumis A un
tribunal arbitral qui tranchera en respectant le sens et l'esprit de la pr6sente Convention. Les
Etats contractants r6glementeront d'un commun accord la composition du dit tribunal et la
proc6dure qu'il devra appliquer.

TITRE V. DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 28

1. La pr6sente Convention est 6galement applicable aux 6v6nements assur6s survenus
avant son entr6e en vigueur.

2. La pr6sente Convention ne confere aucun droit A des prestations pour les p6riodes
ant6rieures A son entr6e en vigueur.

3. Les p6riodes d'assurance accomplies selon la 16gislation de l'un des Etats contracta-
nts avant la date d'entr~e en vigueur de la pr6sente Convention sont 6galement prises en
consid6ration pour d~terminer le droit aux prestations en application de ladite Convention.

4. La pr6sente Convention nest pas applicable aux droits 6teints par le remboursement
des cotisations ou le versement de l'indemnit6 unique.

Article 29

1. Les d6cisions ant6rieures A l'entr6e en vigueur de la pr6sente Convention ne font pas
obstacle A son application.

2. Les droits des personnes dont la prestation a 6t6 d6termin6e avant l'entr6e en vigueur
de la pr6sente Convention seront r6vis6s A leur demande d'apr~s la pr6sente Convention.
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3. La revision ne doit en aucun cas entrainer une r6duction des droits ant~rieurs des
b~n~ficiaires.

Article 30

Les d~lais dans lesquels il est possible de faire valoir des droits en vertu de rArticle 29,
par. 2, ainsi que les d~lais de prescription pr~vus par la lkgislation des Etats contractants
commencent A courir au plus t6t le jour de l'entr6e en vigueur de la pr~sente Convention.

Article 31

Le Gouvemement de chacun des Etats notifiera A 'autre par 6crit 'accomplissement
des proc6dures lkgales et constitutionnelles requises, en ce qui le concerne, pour l'entr~e en
vigueur de la pr~sente Convention. Celle'ci entrera en vigueur le premier jour du troisi&me
mois qui suivra la date de rception de la dernibre de ces notifications.

Article 32

1. La pr6sente Convention est conclue pour une dur~e indtermine. Chacun des Etats
contractants peut la d~noncer par 6crit. Dans ce cas, la convention perd sa validit6 dans le
d~lai de trois mois civils suivant le mois ofi la communication a eu lieu.

2. Si la convention est d~nonc~e, les droits A des prestations acquis en vertu de ses dis-
positions sont garantis. Les droits en cours de formation acquis en vertu de ses dispositions
seront r~gl~s par arrangement.

En foi de quoi, les plknipotentiaires des deux Etats contractants ont sign6 la pr~sente
Convention et y ont appos6 leurs sceaux.

Fait A Dublin, le 11 d~cembre 1997, en deux exemplaires, en langue allemande et en
langue anglaise, chaque texte faisant 6galement foi.

Pour le Gouvernement irlandais:

DERMOT AHERN

Pour le Conseil f~d~ral suisse:

WILLY HOLD


