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[SPANISH TEXT - TEXTE ESPAGNOL]

CONVENIO SOBR SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LAS

REPUBLICAS'DE ARGENTINA Y CHILE

El Gobierno de la Rep'blica Ar-

gentina y el Gobierno de la Rep~blica de Chile,

TZNIENDO PRESLNTE, el espiritu

de la Declaraci6n Conjunta formulada en Salta por los Presi

dentes de ambas Naciones, el 24 de julio de 1971 y reconoci

da la conveniencia reciproca de determinar los derechos de

los trabajadores de ambos paises en el campo de la Seguridad

Social en sus respectivos territorios y las condiciones en

que se ejercen,

HAN RESUELTO celebrar un Conve-

nio y, con este fin, nombraron sus Plenipotenciarios:

El Presidente de la Naci~n Argen

tina a sus Ministros de Relaciones Exteriores y Culto, Su 1 x

celencia el Doctor Luis Maria de Pablo Pardo y de Bienestar

Social, Su Excelencia Don Francisco Guillermo Manrique; y

El Presidente de la Rep6blica de

Chile a sus Ministros de Relaciones Exteriores, Su Excelen-

cia Don Clodomiro Almeyda y de Trabajo y Previsi6n Social,

Su Excelencia Don Jos6 Oyarce Jara.

Quienes despues de comunicarse

los respectivos Plenos Poderes que fueron hallados en buena

y debida forma, convinieron lo siguiente:
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TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 12..
- 

El presente Convenio se aplicarS a los tra-

bajadores chilenos en la Rep6blica Argentina y a los tra-

bajadores argentinos en la Rep6blica de Chile, y a sus

causahabientes, cualesquiera fueren la nacionalidad y lu-

gar de residencia de 6stos.

ARTICULO.22.- En este Convenio se entiende por:

a) Autoridad competente: Los Ministerios o

Secretarias de Estado que en cada Parte Contratante tengan

competencia sobre los regimenes de seguridad social

b) Entidad gestora: Las instituciones que en

cada Parte Contratante tengan a su cargo la administraci6n

de uno o mAs regimenes de seguridad social.

c) Disposiciones legales: Las leyes, decre-

tos, reglamentos y demrs disposiciones relativas a las ma-

terias enumeradas en el articulo siguiente, vigentes en el

territorio de cada una de las Partes Contratantes.

ARTICULO 32.- El presente Convenio se aplicara:

A) En Chile:

A las disposiciones legales que se refieren a:

a) Regimen del Servicio de Seguro Social;

b) Sistema de empleados particulares, con sus

regimenes especiales;

c) R~giraen general de empleados p~blicos;

d) Regimen de periodistas.
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B) Zn Argentina;

A las disposiciones legales que se refieren a:

a) R&gimen de jubilaciones y pensiones;

b) R6gimen de asignaciones familiares.

ARTICULO 42.- El presente Convenio se aplicar6 asimismo a

todas las disposiciones legales que en 1o futuro modifiquen

o complementen las enumeradas en el grticulo anterior. Sin

embargo, no se aplicar4 a las disposiciones legales que ins

tituyan nuevos regimenes de seguridad social, salvo acuer-

do de las autoridades competentes.

ARTICULO 52- Los nacionales de una de las Partes Contratan

tes a quienes se apliquen las disposiciones de este Conve -

nio, quedar~n sujetos a las mismas obligaciones y tendr~n

iguales derechos que los nacionales de la otra Parte.

Se except6an de lo dispuesto en el p6rrafo an

terior:

a) Los miembros de las representaciones diplo

m~ticas y consulares, y demos funcionarios, empleados y tra

bajadores al servicio de esas representaciones o al servi -

cio personal de algunos de sus miembros, los que se regir~n

por las convenciones y tratados que les sean aplicables.

b) Zl nacional de una de las Partes Contratan

tes enviado por una empresa con sede en ella, al territorio

de la otra Parte, seguir6 regido por las disposiciones le -

gales de la primera, siempre que la permanencia en el pais

receptor no fuere superior a doce meses. Si se excediere
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dicho plazo, el trabajador podri continuar regido por

esas disposiciones legales, siempre que la Autoridad

competente del pals receptor prestare conformidad.

Las autoridades competentes podr~n ampliar

suprimir o modificar, en casos particulares o para deter

minadas categorlas profesionales, las excepciones enume

radas en los incisos precedentes.

ARTICULO 62.- Las prestaciones econ6micas acordadas en

virtud de las disposiciones legales de una de las Partes

Contratantes, comprendidos sus aumentos y mejoras, no pa

dr~n ser objeto de reducci6n, suspensi6n o extinci6n por

el hecho de que el beneficiario resida en el territorio

de la otra Parte Contratante.

Las prestaciones econ6micas de la seguri-

dad social a cargo de una de las Partes Contratantes se

pagargn a los nacionales de la otra Parte que residan en

el territorio de un tercer Estado, en las mismas condicio

nes e igual cuantia que a los nacionales de la primrera

que tuvieren su residencia en ese tercer Estado.

ARTICULO 72,. Los organismos de una Parte Contratante que

en virtud del presente Convenio scan deudores de presta -

ciones econ6micas a los beneficiarios que se encuentren ei

el territorio de la otra Parte, se liberargn v~lidamente

mediante el pago en moneda de la primera Parte.

TITULO Ii

DISPOSICIONES PARTICULARES

CAPITULO I

Prestaciones mdicas en caso de maternidad y enfermedad
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,ARTICULO 82.- Los trabajadores chilenos en el territorio de

la Rep~iblica Argentina tendr~n el mismo trato que se acuer-

de a los nacionales del pals receptor en lo relativo a las

prestaciones m~dicas por maternidad y enfermedad. Asimis-

no, lo tendrAn en lo relativo a estas prestaciones previs-

tas a establecidas en el r6gimen laboral del pals receptor.

Los trabajadores argentinos en el territorio

de la Rep6blica de Chile tendr~n lo9 mismos derechos que las

disposiciones legales de seguro social y asistencia social

establecen para los nacionales del pals receptor.

CAPITULO II

Prestaciones por accidentes del trabajo y

enfermedades profesionales

ARTICULO 99.- Los nacionales de cada una de las Partes con-

tratantes a quienes se aplique el presente Convenioi tendrin

en el pals receptor los mismos derechos que los nacionales

de este pals, en lo que concierne al r6gimen de accidentes

del trabajo y enfermedades profesionales.

CAPITULO III

Prestaciones familiares

ARTICULO 102.- Lo dispuesto en el artfculo anterior regirg

tambi~n respecto de las prestaciones familiares que esta -

blecen las disposiciones legales del pais receptor, siem-

pre que las personas que generen dichas prestaciones resi-

dan en este pais.

CAPITULO IV

Del seguro social de vejez, invalidez y muerte
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ARTICULO 1i.- Los nacionales de cada una de las Partes Con

tratantes tendr~n en el pals receptor los mismos derechos y

estarAn sujetos a iguales obligaciones que los nacionales

de este pals, respecto de los regimenes de vejez, invalidez

y muerte.

ARTICULO 122., Los trabajadores argentinos o chilenos que

hayan estado sujetos sucesiva o alternativanente a la res-

pectiva legislaci6n de las dos Partes Contratantes, tendr~n

derecho a la totalizaci6n de los perlodos computables en

virtud de las disposiciones legales de cada una de ellas,

siempre que no sean simultAneos. El c6mputo de los perio

dos correspondientes se regira por las disposiciones lega-

les del pals que deba practicarlo.

ARTICULO 13°.- Cada entidad gestora determinara con arreglo

a su legislaci6n y teniendo en cuenta la totalizaci6n de pt

riodos, si el interesado cumple las condiciones requeridas

para obtener las prestaciones.

En caso afirmativo, determinar6 el importe o

haber de las prestaciones a que el interesado tendria dere

cho si todos los perlodos totalizados se hubieran cumplido

bajo su propia legislaci6n, y reducirA el mismo en propor-

ci6n a los perlodos cumplidos, exclusivamente, bajo dicha

legislaci6n.

ARTICULO 142.- El derecho a prestaciones de quienes, tenien

do en cuenta la totalizaci6n de perlodos computables, no

cumplan al mismo tiempo las condiciones exigidas por las dis

posiciones legales de ambas Partes Contratantes, se determi
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narS con arreglo a las disposiciones de cada una de ellas a

medida que se vayan cumpliendo dichas condiciones.

Los interesados podr~n optar porque los de

rechos sean reconocidos conforme con las reglas del articulo

anterior o separadamente de acuerdo con las disposiciones le-

gales de una Parte Contratante con independencia de los perio

dos computables en la otra Parte.

ARTICULO 152 . Las disposiciones del presente Convenio sobre

totalizaci6n de periodos computables en cada una de las Par-

tes Contratantes, no se aplicar~n respecto de los regimenes

de pensiones de jubilaci6n por antiguedad o ahios de servicios

y por t6rmino obligado de funciones, establecidos en la legis

laci6n de la Repblica de Chile.

CAPITULO III

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 162 . Las solicitudes, declaraciones o recursos que

deban ser presentados por aplicaci6n de las disposiciones le-

gales de una de las Partes Contratantes, en un plazo determi-

nado, ante un organismo de esta Parte, ser~n admitidos si se

presentaren dentro de dicho plazo ante un organismo correspon

diente de la otra Parte. En este caso, el organismo intervi

niente trasmitirS de inmediato esas solicitudes, declaracio-

nes o recursos al de la otra Parte, por intermedio de los or-

ganismos de enlace.

ARTICULO 17-2.- Todos los actos, documentos, gestiones y es-

critos relativos a la aplicaci6n de este Convenio, los acuer-

dos administrativos y demos instrumentos adicionales, quedan

exentos del tributo de sellos o timbres y estampillas, como
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tambi4n de la obligaci6n de visaci6n o legalizaci6n por par-

te de las autoridades diplomiticas o consulares, bastando la

certificaci6n del respoctivo organismo de enlace.

ARTICULO 182.- Las autoridades competentes establecer~n los

acuerdos administrativos y dems instrumentos adicionales

que fneren menester para la aplicaci6n del presente Convenio.

ARTICULO 19. - Para los efectos de la aplicaci6n administra-

tiva del presente Convenio y de los acuerdos administrativos

y demos instrumentos adicionales a que se refiere el articu-

lo anterior, se establecen cono organismos de enlace:

En la Repblica de Chile, la Superinten-

dencia de Seguridad Social.

En la Repblica Argentina: El Servicio Tra-

tadop de Reciprocidad del Ministerio de Bienestar Social.

Las autoridades competentes de cada una de

las Partes podr&n establecer otros organismos de enlace, comu

nic~ndolo a la autoridad competente de la otra Parte.

ARTICULO 202.- Los organismos de enlace se comprometen a in-

tercambiar informaciones relacionadas con las medidas adopta-

das jara la mejor aplicaci6n de este Convenio, los acuerdos

administrativos y demos instrumentos adicionales, y sobre

nuevas disposiciones legales que modifiquen o complementen

los regimenes de seguridad social enumerados en el articulo

3-, como tambi6n a realizar todos los actos de control que

se soliciten reciprocamente, bastando a ese efecto la comuni-

caci6n directa entre ellos.
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ARTICULO 212.- Las autoridades competentes constituirgn una

Comisi6n Mixta de Expertos integrada por tres representantes

do cada Parte Contratante, la que tendrS por cometido aseso-

rar a dichas autoridades cuando e'stas io requieran o por pro

pia iniciativa, en lo concerniente a la aplicaci6n del pre -

sente Convenio, de los acuerdos administrativos y demos do -

cumentos adicionales que se establezcan, y toda otra funci6n

atinente a dichos documentos, que de com6n acuerdo resuelvan

asignarle las autoridades competentes.

ARTICULO 222., Las autoridades competentes resolveran de co-

min acuerdo y previo informe de la Co misi6n Mixta de Exper-

tos, las diferencias que pudieran surgir en la aplicaci6n

del presente Convenio y de los acuerdos administrativos y

dem~s documentos adicionales que se establezcan.

ARTICULO 232.- &1 presente Convenio podr& ser denunciado por

cualquiera de las Partes Contratantes, mediante denuncia por

escrito notificada por el Gobierno de esa Parte al de la otra,

con una antelaci6n de seis meses.

En caso de denuncia, las disposiciones de este

Convenio seguir~n rigiendo respecto de los derechos ya adqui

ridos. Las situaciones determinadas por derechos en vlas

de adquisici6n al momento de la extinci6n del Convenio, se-

r~n reguladas de com6n acuerdo por las Partes Contratantes.

ARTICULO 2 42.- Los instrumentos de ratificaci6n serin can-

Jeados en la Ciudad de Buenos Aires.

Este Convenio entrar& en vigor el primer dia

.del segundo mes siguiente al del canje de los Instrumentos

de Ratificaci6n.
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EN FE DE LO CUAL, los Plenipoten-

ciarios arriba nombrados, firmaron el presente Convenio, en

dos ejemplares de un mismo tenor y les pusieron sus respec-

tivos sellos en la Ciudad de Antofagasta, Repblica de Chile,

a los diez y siete dias del mes de octubre del a~o mil nove

cientos setenta y uno.

Por el Gobierno de la

Rep~iblica Argentina

:_ _r-( "4 ..

(<

Por el Gobierno de la

Rep6blica de Chile



Volume 2170, 1-38071

[TRANSLATION -- TRADUCTION]

CONVENTION ON SOCIAL SECURITY BETWEEN THE ARGENTINE
REPUBLIC AND THE REPUBLIC OF CHILE

The Government of the Argentine Republic and the Government of the Republic of
Chile,

Recalling the spirit of the joint declaration adopted in Salta by the Presidents of the two
nations on 24 July 1971 and recognizing that it is in their mutual interest to define the rights
of workers of both countries with regard to social security and the conditions for the exer-
cise of those rights in their respective territories,

Have decided to conclude a Convention and have appointed their Plenipotentiaries for
that purpose:

The President of the Argentine Republic: His Excellency Dr. Luis Maria de Pablo Par-
do, Minister for Foreign Affairs and Worship, and His Excellency

Mr. Francisco Guillermo Manrique, Minister of Social Welfare; and

The President of the Republic of Chile: His Excellency Mr. Clodomiro Almeyda, Min-
ister for Foreign Affairs, and His Excellency Mr. Jos6 Oyarce Jara, Minister of Labour and
Social Security;

Who, having exchanged their full powers, found to be in good and due form, have
agreed as follows:

TITLE I. GENERAL PROVISIONS

Article 1

This Convention shall apply to Chilean workers in the Argentine Republic and to Ar-
gentine workers in the Republic of Chile and to their successors, whatever the nationality
or place of residence of the latter.

Article 2

For the purposes of this Convention:

(a) Competent authority means the Ministries or Secretariats of State in each
Contracting Party which are responsible for the social security regimes;

(b) Insurance authority means the institutions in each Contracting Party which
administer one or more social security regimes;

(c) Legislation means the laws, decrees, regulations and other provisions relating
to the matters specified in the following article which are in force in the ter-
ritory of each Contracting Party.
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Article 3

This Convention shall apply:

(A) In Chile; to the legislation relating to:

(a) Regime of the social security service;

(b) System for private employees, with their special regimes;

(c) General regime for public employees;

(d) Regime for journalists;

(B) In Argentina; to the legislation relating to:

(a) Retirement and pension regime;

(b) Family allowances regime.

Article 4

This Convention shall also apply to all legislation by which the provisions specified in
the article above may be amended or supplemented in the future. It shall not, however, ap-
ply to legislation instituting new social security regimes except with the agreement of the
competent authorities.

Article 5

Nationals of one of the Contracting Parties to whom the provisions of this Convention
apply shall have the same rights and obligations as nationals of the other Party.

The following shall be exempted from the preceding provision:

(a) Members of diplomatic and consular missions, and other officials, employees
and workers on the staff of those missions or in the private employ of an of-
ficial of those missions, who shall be governed by the conventions and trea-
ties applicable to them;

(b) A national of one of the Contracting Parties employed by an enterprise with
its headquarters in that Contracting Party and sent to the territory of the other
Party, shall continue to be subject to the legislation of the former, provided
that his or her stay in the receiving country does not exceed twelve months.
If his or her stay exceeds twelve months, the worker may continue to be sub-
ject to the same legislation if the competent authority of the receiving country
agrees.

The competent authorities may expand, cancel or amend the exceptions specified
above in special cases or for particular occupational groups.

Article 6

The cash benefits granted under the legislation of one of the Contracting Parties, in-
cluding any increases and improvements, may not be reduced, suspended or cancelled by
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virtue of the fact that the beneficiary is a resident in the territory of the other Contracting
Party.

The social security cash benefits which are the responsibility of one of the Contracting
Parties shall be paid to nationals of the other Party residing in the territory of a third State
on the same conditions and in an equivalent amount as for nationals of the former residing
in the third State.

Article 7

Entities of one Contracting Party who, pursuant to this Convention, owe cash benefits
to beneficiaries in the territory of the other Party, shall pay any sum owed in the currency
of the former Party.

TITLE II. SPECIAL PROVISIONS

CHAPTER 1. MEDICAL MATERNITY AND SICKNESS BENEFITS

Article 8

Chilean nationals working in the territory of the Argentine Republic shall enjoy the
same treatment as that granted to nationals of the receiving country with regard to medical
maternity and sickness benefits. They shall also enjoy the same treatment with regard to
benefits provided for or established in the labour regime of the receiving country.

Argentine nationals working in the territory of the Republic of Chile shall enjoy the
same benefits as those established for nationals of the receiving country in legislation of
that country relating to social security and social welfare.

CHAPTER II. BENEFITS IN THE EVENT OF INDUSTRIAL

ACCIDENTS AND OCCUPATIONAL DISEASES

Article 9

The nationals of each of the Contracting Parties to whom this Convention applies shall
have the same rights in the receiving country as nationals of the latter with regard to the
regime concerning industrial accidents and occupational diseases.

CHAPTER III. FAMILY ALLOWANCES

Article 10

The provisions of the preceding article shall also apply to family allowances estab-
lished in the legislation of the receiving country, provided that the individuals receiving
such allowances reside in that country.
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CHAPTER IV. OLD-AGE, DISABILITY AND DEATH BENEFITS

Article 11

Nationals of either Contracting Party shall have the same rights and obligations in the
receiving country as nationals of that country with regard to old-age, disability and death
benefits.

Article 12

Argentine or Chilean workers who have been successively or alternately subject to the
respective legislation of the two Contracting Parties shall be entitled to the aggregation of
the insurance periods in accordance with the legislation of each Party, provided that the pe-
riods are not simultaneous. The calculation of the periods in question shall be governed by
the legislation of the Party whose responsibility it is to make the calculation.

Article 13

Each administrative entity shall determine, in accordance with its legislation and tak-
ing into account the aggregated periods, whether the individual meets the necessary condi-
tions for entitlement to benefits.

If he is entitled, it shall determine the amount of the benefits to which the individual
would be entitled if all the aggregated periods had been completed under its own legisla-
tion, and shall reduce that amount in proportion to the periods completed exclusively under
that legislation.

Article 14

The entitlement to benefits of an individual who, taking into account the aggregated
insurance periods, does not meet the conditions set out in the legislation of the two Con-
tracting Parties, shall be determined in accordance with the legislation of each Party insofar
as those requirements are met.

The individual concerned may opt to have his or her entitlement recognized in accor-
dance with the rules specified in the preceding article, or separately pursuant to the legisla-
tion of one Contracting Party independently of any insurance periods completed in the
other Party.

Article 15

The provisions of this Convention relating to the aggregation of insurance periods in
each of the Contracting Parties shall not apply to retirement pension regimes based on se-
niority or years of service or on mandatory retirement established under the legislation of
the Republic of Chile.
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CHAPTER V. FINAL PROVISIONS

Article 16

Requests, declarations or appeals which must, in accordance with the legislation of one
of the Contracting Parties, be submitted within a specific time limit, to an entity of that Par-
ty shall be accepted if they are submitted within that time limit to a corresponding entity of
the other Party. In that event, the intermediary entity shall immediately transmit the said
requests, declarations or appeals to the corresponding entity in the other Party, through the
liaison bodies.

Article 17

Any certificates, documents, records and petitions relating to the implementation of
this Convention, as well as any administrative agreements and other additional instruments,
shall be exempt from fees for seals or fiscal or revenue stamps and from the requirement
for notarization or authentication by a diplomatic or consular authority; authentication by
the respective liaison body shall suffice.

Article 18

The competent authorities shall draw up the administrative agreements and any other
additional instruments required for the implementation of this Convention.

Article 19

For the purposes of the administrative implementation of this Convention and the ad-
ministrative agreements and other additional instruments referred to in the preceding arti-
cle, the following liaison bodies shall be established:

In the Republic of Chile, the Office of the Superintendent for Social Security (Super-
intendencia de Seguridad Social).

In the Argentine Republic: the Reciprocity Treaty Service (Servicio Tratados de Rec-
iprocidad) of the Ministry of Social Welfare.

The competent authorities of each Party may establish other liaison bodies and shall
inform the competent authority of the other Party accordingly.

Article 20

The liaison bodies undertake to exchange information relating to the measures adopted
for the better implementation of this Convention, and the administrative agreements and
other additional instruments, and to any new legislation which might amend or supplement
the social security regimes listed in article 3. They shall also carry out investigations at
each other's request, any such requests being transmitted directly to each other.
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Article 21

The competent authorities shall establish a Joint Commission of Experts composed of
three representatives from each Contracting Party. It shall be responsible for advising the
said authorities upon request or upon its own initiative with regard to the implementation
of this Convention and the administrative agreements and any other additional instruments
which may be adopted, and with regard to any matters relating thereto as the competent au-
thorities may request by mutual agreement.

Article 22

The competent authorities shall settle by mutual agreement any differences that may
arise with regard to the implementation of this Convention and the administrative agree-
ments and any other additional instruments which may be adopted, and shall inform the
Joint Commission of Experts accordingly.

Article 23

This Convention may be denounced by either Contracting Party if the Government of
that Party provides six months' written notice thereof to the Government of the other Party.

In the event of denunciation, the provisions of this Convention shall continue to apply
to rights already acquired. In situations where rights are in the process of being acquired
at the time of the termination of the Convention, a final determination shall be made by mu-
tual agreement of the Contracting Parties.

Article 24

The instruments of ratification shall be exchanged in the city of Buenos Aires.

This Convention shall enter into force on the first day of the second month following
the date of exchange of the instruments of ratification.
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In testimony whereof, the aforementioned Plenipotentiaries have signed this Conven-
tion in two copies, both being equally authentic, and have thereto affixed their seals, in the
city of Antofagasta, Republic of Chile, on 17 October 1971.

For the Government of the Argentine Republic:

LuIS MARIA DE PABLO PARDO
Minister for Foreign Affairs and Worship

FRANcisco GUILLERMO MANRIQUE
Minister of Social Security

For the Government of the Republic of Chile:

CLODOMIRO ALMEYDA

Minister for Foreign Affairs

JOSE OYARCE JARA
Minister of Labour and Social Security
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[TRANSLATION -- TRADUCTION]

CONVENTION RELATIVE A LA SECURITE SOCIALE ENTRE LA
REPUBLIQUE ARGENTINE ET LA RE PUBLIQUE DU CHILI

Le Gouvemement de la R~publique argentine et le Gouvernement de la Rdpublique du
Chili,

Soucieuses de preserver l'esprit de la D6claration conjointe formul6e par les Presidents
des deux Nations le 24 juillet 1971 et reconnaissant qu'il est de leur intdr& mutuel de d6-
terminer les droits des travailleurs des deux pays dans le domaine de la Sdcurit6 sociale sur
leurs territoires respectifs et les conditions dans lesquelles ils s'exercent,

Sont convenues de conclure une Convention et, A cette fin, ont nomm6 leurs pl6nipo-
tentiaires, A savoir :

Le Pr6sident de la Nation argentine, son Ministre des relations ext~rieures et du culte,
M. Luis Maria de Pablo Pardo, et son Ministre des affaires sociales, M. Francisco
Guillermo Manrique; et

Le Pr6sident de la R~publique du Chili, son Ministre des relations ext6rieures, M.
Clodomiro Alemeyda et son Ministre du travail et de la pr~voyance sociale, M. Josd Oyarce
Jara.

Lesquels, apr~s s'6tre communiqud leurs pleins pouvoirs, qui ont 6t6 trouv6s en bonne
et due forme, sont convenus de ce qui suit :

TITRE PREMIER. DISPOSITIONS GENERALES

Article premier

La pr6sente Convention s'applique aux travailleurs chiliens en R6publique argentine et
aux travailleurs argentins en Rdpublique du Chili, ainsi qu'A leurs ayants-droit, quels que
soient leur nationalit6 et leur lieu de r6sidence.

Article 2

Aux fins de la pr6sente Convention :
a) L'expression " Autoritd compdtente " d6signe les Minist~res ou Secrdtariats

d'ttat de chaque Partie contractante ayant comptence en ce qui concerne les
r~gimes de s6curit6 sociale.

b) L'expression " Organe de gestion " d6signe les institutions de chaque Partie
contractante charg6es de la gestion d'un ou de plusieurs regimes de s~curit6
sociale.

c) L'expression " dispositions lgales " d6signent les lois, d6crets, r~glements et
autres dispositions relatives aux matires 6num6r~es A l'article suivant, en vi-
gueur sur le territoire de chacune des Parties contractantes.
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Article 3

La pr~sente Convention s'applique:

A. Au Chili :

Aux dispositions ldgales relatives

a) au R6gime du Service de Sdcurit6 sociale;

b) aux categories d'employ~s faisant l'objet de regimes sp6ciaux;

c) au regime g6n6ral des employds des services publics;

d) au r6gime des journalistes.

B. En Argentine

Aux dispositions 16gales relatives

a) au r6gime des retraites et pensions;

b) au r~gime des allocations familiales.

Article 4

La pr~sente Convention s'applique dgalement A toutes les dispositions l6gales qui mo-

difieront ou complkteront A l'avenir les dispositions 6numdrdes A Particle prdc~dent. Tou-

tefois, sauf accord des autorit~s comp6tentes, elle ne s'applique pas aux dispositions l6gales

qui instituent de nouveaux rdgimes de s6curitd sociale.

Article 5

Les ressortissants de l'une des Parties contractantes auxquels s'appliquent les disposi-

tions de la pr6sente Convention restent assujettis aux m~mes obligations et ont les memes
droits que les ressortissants de l'autre Partie.

Font exception aux dispositions du paragraphe pr6c~dent:

a) les membres des representations diplomatiques et consulaires et autres fonc-
tionnaires employ6s et travaillant au service de ces reprdsentations ou au ser-

vice personnel de certains de leurs membres, qui sont r6gis par les

conventions et trait~s qui leur sont applicables;

b) tout ressortissant de l'une ou 'autre des Parties contractantes envoy6 sur le ter-
ritoire de l'autre Partie par une entreprise ayant son siege sur le territoire de la

premiere Partie, lequel reste r6gi par les dispositions l6gales de ladite premi&-
re Partie, sous r6serve que son s~jour dans le pays r6cepteur ne d6passe pas

deux mois. Si son sjour d6passe ce d~lai, le travailleur peut continuer A tre
r~gi par ces dispositions l6gales, sous reserve de l'agr6ment de l'autoritd com-

p6tente du pays r6cepteur.

Les autorit6s comp6tentes peuvent 6tendre, supprimer ou modifier, dans certains cas

particuliers et pour des cat6gories professionnelles d~termin~es, les exceptions 6numdrdes

aux alin6as prdcddents.
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Article 6

Les prestations financi&es accorddes en vertu des dispositions ldgales de l'une des Par-
ties contractantes, y compris leurs augmentations et ameliorations, ne peuvent faire l'objet
de r~duction, suspension ou extinction par le fait que le b~n~ficiaire a son domicile sur le
territoire de lautre Partie contractante.

Les prestations financi~res de la sdcurit6 sociale A la charge de l'une des Parties con-
tractantes sont vers~es aux ressortissants de l'autre Partie qui ont leur domicile sur le terri-
toire d'un Etat tiers, aux memes conditions et A concurrence des m~mes montants qu'aux
ressortissants de la premiere Partie contractante ayant leur domicile sur le territoire dudit
ttat tiers.

Article 7

Les organismes d'une Partie contractante qui, en vertu de la pr~sente Convention, sont
d6biteurs de prestations financi~res aux bdn~ficiaires se trouvant sur le territoire de I'autre
Partie se lib~rent valablement de leur dette par le paiement desdites prestations dans la
monnaie de la premiere Partie.

TITRE II. DISPOSITIONS PARTICULIERES

CHAPITRE PREMIER. PRESTATIONS MIDICALES EN CAS
DE MATERNITE ET DE MALADIE

Article 8

Les travailleurs chiliens exergant sur le territoire de la R~publique argentine b6n6fi-
cient du mme traitement que celui accord6 aux ressortissants du pays r~cepteur en ce qui
concerne les prestations m6dicales de maternit6 et de maladie. Ils b~n6ficient 6galement
des prestations pr6vues ou dtablies par le r6gime professionnel du pays r~cepteur.

Les travailleurs argentins exergant sur le territoire de la R6publique du Chili b6n6fi-
cient des m~mes droits que ceux qu'accordent les dispositions 16gales en mati~re de s~curit6
sociale et d'assistance sociale aux ressortissants du pays r6cepteur.

CHAPITRE II. PRESTATIONS POUR ACCIDENT DU TRAVAIL

ET MALADIES PROFESSIONNELLES

Article 9

Les ressortissants de chacune des Parties contractantes auxquels s'appliquent les dis-
positions de la prdsente Convention ont les m~mes droits dans le pays r6cepteur que les res-
sortissants de ce pays en ce qui concerne le regime des accidents du travail et des maladies
professionnelles.
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CHAPITRE III. PRESTATIONS FAMILIALES

Article 10

Les dispositions de l'article prdcddent s'appliquent 6galement aux prestations familia-
les qu'6tablissent les dispositions ldgales du pays r6cepteur, A condition que les bdn~ficiai-
res aient leur domicile dans ce pays.

CHAPITRE IV. ASSURANCE VIEILLESSE, INVALIDITE ET DECES

Article 1]

Les ressortissants de chacune des Parties contractantes bdndficient dans le pays r~cep-
teur des mmes droits et sont assujettis aux memes obligations que les ressortissants de ce
pays, en ce qui concerne les regimes d'assurance vieillesse, invalidit6 et d~cs.

Article 12

Les travailleurs argentins ou chiliens qui ont 6td assujettis successivement ou altema-
tivement A la lgislation des deux Parties contractantes ont droit A totaliser les p6riodes
comptables en vertu des dispositions ldgales de chacune d'entre elles, sous reserve qu'il n'y
ait pas simultandit6. Le calcul des p~riodes en question est rdgi par les dispositions lgales
du pays qui devra le faire.

Article 13

Chaque organe de gestion determine, conformdment A sa l6gislation et en tenant comp-
te de la totalisation des pdriodes, si l'int~ress6 remplit les conditions requises pour obtenir
les prestations.

Dans l'affirmative, il determine le montant des prestations auxquelles l'int~ressd aurait
droit s'il avait accumul6 toutes les p~riodes totalisdes sous sa propre I6gislation, et il ramine
ce montant A la proportion des pdriodes effectu~es exclusivement sous ladite legislation.

Article 14

Le droit A prestations des personnes qui, compte tenu des pdriodes comptables totali-
sdes, ne remplissent pas en m~me temps les conditions exigdes par les dispositions ldgales
des deux Parties contractantes, est d~termin6 conform~ment aux dispositions de chacune
des deux Parties A mesure que ces conditions sont remplies.

Les int~ressds peuvent opter pour que les droits soient reconnus conformdment aux r&
gles de larticle prdc~dent ou s~par~ment, conform~ment aux dispositions Igales d'une Par-
tie contractante ind~pendamment des p~riodes imputables A lautre Partie.
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Article 15

Les dispositions de la prdsente Convention relatives A la totalisation des p~riodes im-
putables A chacune des Parties contractantes ne s'appliquent pas aux regimes des pensions
de retraite pour anciennetd ou ann6es de service ou pour cessation obligatoire de fonctions
dtablis par la legislation de la R~publique du Chili.

CHAPITRE V. DISPOSITIONS FINALES

Article 16

Les demandes, d6clarations on actes introductifs de recours qui doivent tre pr6sentds
en application des dispositions 1dgales de lune des Parties contractantes, dans un d6lai dd-
termin6, devant un organisme de ladite Partie, sont admis s'ils sont prdsent6s dans le d6lai
pr~vu devant un organisme correspondant de lautre Partie. Dans ce cas, lorganisme inter-
venant transmet imm6diatement ces demandes, d6clarations ou actes introductifs de re-
cours A l'autre Partie, par l'interm6diaire des organes de liaison.

Article 17

Tous les actes, documents, d6marches et 6crits relatifs A l'application de la pr6sente
Convention, les accords administratifs et autres instruments additionnels sont dispens6s du
droit de timbre ou des timbres et cachets, ainsi que de l'obligation de visa ou de lgalisation
de la part des autorit~s diplomatiques ou consulaires, le certificat de lorgane de liaison 6tant
jug6 suffisant.

Article 18

Les autoritds comp~tentes 6tablissent les accords administratifs et autres instruments
additionnels n6cessaires A l'application de la pr~sente Convention.

Article 19

Aux fins de l'application administrative de la pr~sente Convention et des accords ad-
ministratifs et autres instruments additionnels visas A larticle precedent, sont 6tablis corn-
me organes de liaison :

En R6publique du Chili, la Direction de la S~curitd sociale;

En R6publique argentine, le Service des Trait6s de r6ciprocit6 du Ministbre des affaires
sociales.

Les autoritds comp~tentes de chacune des Parties peuvent dtablir d'autres organes de
liaison, A condition d'en informer l'autorit6 comp6tente de l'autre Partie.
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Article 20

Les organes de liaison s'engagent A 6changer des informations sur les mesures prises

pour une meilleure application de la prdsente Convention, des accords administratifs et
autres instruments additionnels, et sur les nouvelles dispositions lgales qui modifient ou
compltent les regimes de sdcurit6 sociale 6num~r~s A larticle 3, et A prendre toutes les me-
sures de contr6le demand6es de part et d'autre, une communication directe entre eux 6tant
suffisante A cet effet.

Article 21

Les autoritds comp~tentes constituent une Commission mixte d'experts compos~e de

trois repr~sentants de chaque Partie contractante, qui a pour mission de conseiller lesdites
autorit~s quand celles-ci le demandent ou de leur propre initiative, en ce qui concerne l'ap-
plication de la pr~sente Convention, des accords administratifs et autres instruments addi-
tionnels, et d'exercer toute autre fonction en rapport avec ces documents que les autorit~s

comp6tentes d6cident d'un commun accord de leur confier.

Article 22

Les autorit6s comp6tentes r glent d'un commun accord et sur rapport de la Commis-

sion mixte d'experts, les diff~rends qui pourraient surgir dans l'application de la pr~sente
Convention et des accords administratifs et autres documents additionnels 6tablis.

Article 23

La pr~sente Convention peut 6tre ddnoncde par l'une ou lautre des Parties contractan-

tes, par voie de notification 6crite du Gouvernement de ladite Partie A celui de lautre,
moyennant un pr~avis de six mois.

En cas de d~nonciation, les dispositions de la pr~sente Convention reste applicable en
ce qui concerne les droits acquis. Les situations crd6es par des droits en voie d'acquisition
au moment de l'extinction de la pr~sente Convention sont r~gies d'un commun accord par
les Parties contractantes.

Article 24

Les instruments de ratification sont 6changds dans la ville de Buenos Aires.

La pr~sente Convention entre en vigueur le premier jour du deuxi~me mois qui suit
l'change des Instruments de ratification.
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En foi de quoi, les pl6nipotentiaires susnommds ont sign6 la pr~sente Convention en
deux exemplaires de mame teneur et y ont apposd leurs cachets respectifs dans la ville
d'Antofagasta, le dix-sept octobre mil neuf cent soixante et onze.

Pour le Gouvemement de la R~publique argentine:
Le Ministre des relations ext6rieures et du culte,

Luis MARIA DE PABLO PARDO
Le Ministre des affaires sociales,

FRANCISCO GUILLERMO MANRIQUE

Pour le Gouvernement de la R~publique du Chili:
Le Ministre des relations ext~rieures,

CLODOMIRO ALMEYDA

Le Ministre du travail et de la pr6voyance sociale,

JOSE OYARCE JARA




