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[ ENGLISH TEXT — TEXTE ANGLAIS ]

AGREEMENT BETWEEN THE FEDERAL REPUBLIC OF GERMANY AND
THE REPUBLIC OF KOREA ON SOCIAL SECURITY

The Federal Republic of Germany and the Republic of Korea,

Being desirous of regulating the relationship between them in the area of social
security,

Have agreed as follows:
Part I. General Provisions
Article . Definitions

(1) For the purpose of this Agreement,

a) "territory" means, as regards the Republic of Korea, the territory of the Republic of
Korea;

as regards the Federal Republic of Germany, the territory of the Federal Republic of
Germany;

b) "national" means,

as regards the Republic of Korea, a national of the Republic of Korea within the mean-
ing of the Nationality Law of the Republic of Korea; as regards the Federal Republic of
Germany,

a German within the meaning of the Basic Law for the Federal Republic of Germany;
¢) "legislation" means,

as regards the Republic of Korea, the laws and regulations specified in paragraph (1)
of Article 2;

as regards the Federal Republic of Germany, the laws, regulations, by-laws and other
general legislative acts concerning the pension insurance systems covered by the material
scope of this Agreement (paragraph (1) of Article 2),

d) "competent authority" means,

as regards the Republic of Korea, the Ministry of Health and Welfare; as regards the
Federal Republic of Germany, the Federal Ministry of Labour and Social Affairs,

) "administrative authority” means

a competent authority or any other administrative authority responsible for the imple-
mentation of the legislation specified in paragraph (1) of Article 2;

f) "agency" means, as regards the Republic of Korea, the National Pension Corpora-
tion;

as regards the Federal Republic of Germany, the insurance institution responsible for
the implementation of the legislation specified in paragraph (1) of Article 2,

24



Volume 2284, [-40660

g) "period of coverage" means

a period of contributions under the legislation of a Contracting State and any other pe-
riod taken into account under that legislation for establishing an entitlement to benefits or
for calculating the amount of benefits;

h) "benefit" means a pension or any other cash benefit under the legislation of a Con-
tracting State.

(2) Any other term not defined in paragraph (1) has the meaning assigned to it in the
applicable legislation of the respective Contracting State.

Article 2. Material scope of application

(1) This Agreement shall apply to the following legislation:

a) as regards the Republic of Korea, the National Pension Act, and the rules and regu-
lations applicable to its implementation,

b) as regards the Federal Republic of Germany,
1. the Statutory Pension Insurance,

2. the Steelworkers' Supplementary Insurance,
3. the Farmers' Old-Age Security.

(2) This Agreement shall also apply to future legislation which amends, supplements,
consolidates or supersedes the legislation specified in paragraph (1) of this Article.

(3) This Agreement shall also apply to future lcgislation which creates other types of
benefits or new categories of beneficiaries, unless the Contracting State which promulgates
such legislation otherwise notifies the other Contracting State in writing within ninety days
after the promulgation of such legislation.

(4) Where, under the legislation of one Contracting State, not only the conditions for
the application of this Agreement but also the conditions for the application of another
agreement or of a supranational arrangement are satisfied, that other agreement or the su-
pranational arrangement shall not be taken into account by the agency of this Contracting
State in the application of this Agreement.

Article 3. Personal scope of application

This Agreement shall apply to the following persons who are or have been subject to
the legislation of either Contracting State:

a) nationals of either Contracting State;

b) refugees within the meaning of Article 1 of the Convention Relating to the Status of
Refugees of July 28, 1951 and of the Protocol of January 31, 1967 to that Convention;

c) stateless persons within the meaning of Article I of the Convention Relating to the
Status of Statcless Persons of September 28, 1954;

d) other persons.
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Article 4. Equal treatment

(1) Unless otherwise provided in this Agreement, the persons specified in Article 3 a),
b), and c¢) who ordinarily reside in the territory of either Contracting State shall, in the ap-
plication of the legislation of a Contracting State, receive treatment equal to that accorded
to the nationals of that Contracting State. The foregoing shall also apply to the persons
specified in Article 3 d) who ordinarily reside in the territory of either Contracting State
with respect to their rights derived from a person specified in Article 3 a), b) or c).

(2) Benefits under the legislation of one Contracting State shall be granted to nationals
of the other Contracting State who ordinarily reside outside the territories of the Contract-
ing States under the same conditions as they are granted to the nationals of the first Con-
tracting State who ordinarily reside outside the territories of the Contracting States.

Article 5. Equal status of territories

The provisions of the legislation of one Contracting State which require ordinary res-
idence in the territory of that Contracting State for acquiring an entitlement to benefits or
for a payment of benefits shall apply neither to the persons specified in Article 3 a), b), and
¢) who ordinarily reside in the territory of the other Contracting State, nor to the persons
specified in Article 3 d) who ordinarily reside in the territory of that other Contracting State
with respect to their rights derived from a person specified in Article 3 a), b) or c).

Article 6. Compulsory coverage

(1) Unless otherwise provided in this Agreement, compulsory coverage of employees
shall be determined by the legislation of the Contracting State in whose territory they are
employed; this shall also apply in cases where the employer is in the territory of the other
Contracting State.

(2) Paragraph (1) shall apply analogously to self-employed persons.
Article 7. Compulsory coverage in case of detachment

(1) When an employee who is employed in one Contracting State is sent by his em-
ployer to the territory of the other Contracting State in the context of that employment to
perform services there for that employer, only the legislation on compulsory coverage of
the first Contracting State shall continue to apply with regard to that employment during
the first twenty-four calendar months as though the employee were still employed in the
territory of the first Contracting State. If the detachment continues beyond the period spec-
ified abovc, the legislation on compulsory coverage of the first Contracting State shall con-
tinue to apply, if the competent authorities of both Contracting States or the institutions
designated by them consent upon the joint request of the employee and the employer.

(2) The provisions of paragraph (1) shall apply analogously to a self-employed person
who ordinarily works in the territory of the Federal Republic of Germany when that person
works temporarily in the territory of the Republic of Korea.
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(3) To a self-employed person who ordinarily resides in the territory of the Republic
of Korea, the provisions of paragraph (1) shall apply analogously when that person works
temporarily in the territory of the Federal Republic of Germany.

Article 8. Compulsory coverage of seamen

Nothing in this Agreement shall affect the domestic legislation of either Contracting
State on compulsory coverage of persons who work on board a sea-going vessel.

Article 9. Compulsory coverage of persons employed with diplomatic missions

(1) Nothing in this Agreement shall affect the provisions of the Vienna Convention on
Diplomatic Relations of April 18, 1961, or of the Vienna Convention on Consular Relations
of April 24, 1963.

(2) Subject to the provisions of paragraph (3), if a national of one Contracting State is
employed by that Contracting State or a member or a staff member of a diplomatic mission
consular post of that Contracting State in the territory of the other Contracting State, the
legislation of the first Contracting State shall apply with regard to compulsory coverage for
the duration of the employment as though he were employed there.

(3) Where the employed person specified in paragraph (2) ordinarily resided in the ter-
ritory of the Contracting State in which he is employed before the beginning of the employ-
ment, he may choose within six months from the beginning of the employment to have the
legislation of the Contracting State in which he is employed apply with regard to compul-
sory coverage. The employer shall be notified of such choice. The legislation of his choice
shall apply from the day of the notification.

(4) If the diplomatic mission or consular post of either Contracting State employs per-
sons to whom the legislation of the other Contracting State applies, the diplomatic mission
or consular post shall mcet the obligations incumbent on the local employer in accordance
with the legislation specified.

Article 10. Exceptions from the provisions on compulsory coverage

At the joint request of the employec and the employer or at the request of the self-em-
ployed person the compctent authorities of the Contracting States or the institutions desig-
nated by them may, by mutual agreement, derogate from the provisions of this Agreement
on compulsory coverage provided that the person concerned continues to be subject or will
be subjected to the legislation of either Contracting State. In this regard, the nature and the
circumstances of the employment or the self-employment shall be taken into account.

Part II. Provisions on benefits
Article 11. Totalization of periods of coverage and calculation of pensions

(1) When creditable periods of coverage have been completed under the legislation of
both Contracting States, the agency of each Contracting State shall, in determining eligibil-
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ity for benefits under the legislation which it applies, take into account, if necessary, peri-
ods of coverage which are creditable under the legislation of the other Contracting State
provided that such periods do not overlap with periods creditable under its legislation. The
extent to which the periods of coverage are to be taken into account shall be determined by
the legislation of the Contracting State under which they were completed

(2) The calculation of the pension shall be determined by the applicable legislation of
the respective Contracting State unless otherwise provided in this Agreement.

Article 12. Special provisions relating to the Federal Republic of Germany

(1) Personal earning points shall be determined on the basis of the earning points ac-
quired under German legislation.

(2) The provision on the totalization of periods of coverage (paragraph (1) of Article
1'1) shall apply analogously to benefits which are granted at the discretion of an agency.

(3) Pertods of coverage completed under Korean legislation shall be taken into account
for the Miners' Pension Insurance under Article 11 if they were completed in a mining en-
terprise in underground operations. If, under German legislation, it is prerequisite for an en-
titlement to benefits that permanent work underground or equivalent work was performed,
the periods of coverage completed under Korean legislation shall be taken into account by
the German institution only insofar as activities of the same kind were performed during
these periods.

(4) If German legislation provides that an entitlement to benefits requires the comple-
tion of certain periods of coverage within a specified time, and if the legislation provides
further that this time is extended by certain circumstances or periods of coverage, periods
of coverage under the legislation of the other Contracting State or comparable circumstanc-
es in the other Contracting State shall also be taken into account for such an extension.
Comparable circumstances are periods during which disability or old-age pensions or ben-
efits on account of sickness, unemployment or industrial accidents (with the exception of
pensions) were paid under the legislation of the Republic of Korea as well as periods of
child-raising in the Republic of Korea.

(5) If, under German legislation, compulsory coverage is exempted on condition that
contributions have been paid for a certain period, periods of contribution under Korean leg-
1slation shall also be taken into account.

Article 13. Special provisions relating to the Republic of Korea

(I) To obtain a disability or survivors benefit, the requirement of Korean legislation
that a person be covered when the insured event occurs shall be considered to have been
met if the person is insured for a benefit under German legislation during a period in which
the insured event under Korean legislation occurs.

(2) In applying Article 11, a period of coverage recognized under the Miners' Pension
Insurance of the Federal Republic of Germany as a period completed by permanent work
underground or equivalent work in a mining enterprise shall be taken into account as a pe-
riod of equivalent work under Korean legislation.
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(3) Where periods of coverage under German legislation are taken into account to es-
tablish eligibility for benefits under Korean legislation in accordance with paragraph (1) of
Article 11 and paragraph (1) of this Article, the benefit due shall be determined as follows:

a) The Korean agency shall first calculate the pension amount equal to the amount that
would have been payable to the person if all the periods of coverage credited under the leg-
islation of both Contracting States had been completed under Korean legislation. To deter-
mine the pension amount, the Korean agency shall take into account the person's average
standard monthly income while covered under Korean legislation.

b) The Korean agency shall then calculate the partial benefit to be paid in accordance
with Korean legislation based on the pension amount calculated according to subparagraph
a), in proportion to the ratio of the duration of the periods of coverage taken into consider-
ation under its own legislation to the total duration of the periods of coverage taken into
consideration under the legislation of both Contracting States.

Part [lI. Miscellaneous provisions
Chapter 1. Cooperation
Article 14. Administrative assistance

The administrative authorities, the agencies and associations of agencies of the Con-
tracting States shall provide mutual assistance to each other in the implementation of the
legislation covered by the material scope of this Agreement (paragraph (1) of Article 2) and
in the implementation of this Agreement as if they applied the legislation applicable to
them. The assistance shall be provided free of charge. Cash expenditures with the excep-
tion of expenses for communication shall be reimbursed, however.

Article 15. Charges and authentication

(1) An exemption from or reduction of administrative charges including consular fees
provided in the legislation of one Contracting State as well as the refund of expenditures
for documents to be submitted in the application of this legislation shall also apply to cor-
responding documents to be submitted in the application of this Agreement or of the legis-
lation of the other Contracting State covered by the material scope of this Agreement
(paragraph (1) of Article 2).

(2) Documents to be submitted in the application of this Agreement or of the legisla-
tion of one Contracting State covered by the material scope of this Agreement (paragraph
(1) of Article 2) may be submitted to institutions of the other Contracting State without au-
thentication or any other similar formality.

Article 16. Languages of communication

(1) In implementing this Agreement and the legislation covered by the material scope
of this Agreement (paragraph (1) of Article 2), the administrative authorities, the agencies
and associations of agencies of the Contracting States may communicate directly with each
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other and with the persons concerned and their representatives in their official languages.
Any legislation on the recourse to interpreters shall remain unaffected.

(2) The administrative authorities, the agencies and associations of agencies of the
Contracting States may not reject petitions and documents because they are written in the
official language of the other Contracting State.

Article 17. Equal status of applications

(1) If an application for a benefit payable under the legislation of one Contracting State
has been filed with an institution in the other Contracting State which is competent to re-
ceive an application for a corresponding benefit under the legislation applicable to it, that
application shall be deemed to have been filed with the competent agency of the first Con-
tracting State on the same date. This shall apply analogously to other applications, declara-
tions and appeals.

(2) The applieations, declarations or appeals reeeived by an institution of one Contract-
ing State shall be forwarded to the competent institution of the other Contracting State with-
out delay.

(3) An application for benefits payable under the legislation of one Contracting State
shall be deemed to be also an application for a corresponding benefit under the legislation
of the other Contracting State provided that the applicant provides information indicating
that periods of coverage have been completed under the legislation of the other Contracting
State. The foregoing shall not apply if the applicant explicitly requests that the determina-
tion of entitlement to old-age benefits acquired under the legislation of the other Contract-
ing State be deferred.

Article 18. Data protection

(1) Where, under this Agreement, personal data are transmitted in accordance with na-
tional law, the following shall apply whilst the legislation applicable to each Contracting
State shall be duly observed:

a) The data may, for the purposes of implementing this Agreement and the legislation
to which it applies, be transmitted to the competent institutions in the receiving State. The
receiving State may process and use the data for these purposes. The passing on of this data
to other institutions within the receiving State or the use of this data in the receiving State
for other purposes is permissible in the framework of the law of the receiving State provid-
ed this serves social security purposes including related judicial proceedings. However, the
foregoing shall not prevent the passing on of that data in case that is mandatory under the
laws and regulations of the receiving State for the interests protected by criminal law or for
the purposes of taxation. In all other cases the passing on to other institutions shall be only
permissible upon prior consent of the transmitting institution.

b) In individual cases the recipient of the data shall, at the request of the transmitting
institution, inform that institution of the use of the transmitted data and the results obtained
thereof.
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¢) The transmitting institution shall ensure that the data to be transmitted is correct and
that its transmission is necessary and proportionate with regard to the purposes pursued
with the transmission of the data. In this context, any prohibition to transmit data under the
respective national law has to be respected. If it becomes evident that incorrect data or data
whose transmission was not permissible under the law of the transmitting State has been
transmitted, the receiving institution has to be immediately notified of this fact. In this case
the receiving institution shall correct or delete this data.

d) Upon request, the person concerned shall be informed of any personal data transmit-
ted and the intended use of that data. In all other cases, the right of the person concerned to
receive information about any personal data held in relation to that person shall be deter-
mined by the national law of the Contracting State whose institution requests the informa-
tion.

¢) Transmitted personal data shall be deleted as soon as it is no longer required for the
purpose for which it was transmitted, and if there is no reason to assume that social security
interests of the person concerned which are worthy of protection will be affected by the de-
letion of the data.

f) The transmitting and the receiving institutions shall record the transmission and the
receipt of personal data.

g) The transmitting and the receiving institutions shall protect transmitted personal
data effectively against unauthorized access, unauthorized modification and unauthorized
disclosure.

(2) The provisions of paragraph (1) shall apply analogously to business and industrial
secrets.

Chapter 2. Implementation of this Agreement
Article 19. Implementing arrangements

(1) The Governments of the Contracting States or the competent authorities may con-
clude arrangements necessary for the implementation of this Agreement. The competent
authorities shall inform each other of any amendments and additions to their legislation
which is covered by the material scope of this Agreement (paragraph (I) of Article 2).

(2) Liaison agencies for the implementation of this Agreement shall be designated in
an arrangement under paragraph (1) of this Article.

Article 20. Currency and exchange rates
Cash benefits may be validly paid by an agency of one Contracting State to a person
residing in the territory of the other Contracting State in the currency of the latter Contract-

ing State. If cash benefits are paid in the currency of the latter Contracting State, the con-
version rate shall be the rate of exchange in effect on the day when the remittance is made.
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Article 21. Settlement of disputes

(1) Disputes between the two Contracting States regarding the interpretation or appli-
cation of this Agreement shall be settled, as far as possible, through negotiations between
the competent authorities.

(2) If a dispute cannot be resolved in this way, it shall, at the request of either Contract-
ing State, be submitted to an arbitral tribunal.

(3) The arbitral tribunal shall be constituted for each individual case with each Con-
tracting State appointing one member, and the two members agreeing on a national from a
third state as chairman who shall be appointed by the Governments of the two Contracting
States. The members shall be appointed within two months, and the chairman within three
months, after one Contracting State has informed the other Contracting State that it will re-
fer the dispute to an arbitral tribunal.

(4) If the deadlines specified in paragraph (3) are not met, either Contracting State
may, in the absence of any other arrangement, request the President of the International
Court of Justice to make the necessary appointments. If the President is a national of a Con-
tracting State or if he is otherwise prevented from discharging the said function, the Vice-
President shall make the appointments. If the Vice-President is also a national of a Con-
tracting State or is otherwise prevented from discharging the said function, the Member of
the Court next in seniority who is not a national of a Contracting State shall make the ap-
pointments.

(5) The arbitral tribunal shall make its decision by majority vote on the basis of the
treaties in force between the Contracting States and general international law. lts decisions
shall be binding. Each Contracting State shall bear the cost of its own member and of its
representatives in the arbitral proceedings. The cost of the chairman and the remaining
costs shall be shared equally between the Contracting States. The arbitral tribunal may
make a different decision concerning the allocation of the cost. 1n all other regards, the ar-
bitral tribunal shall establish its own procedure.

Part 1V. Transitional and final provisions
Article 22. Transitional provisions

(1) This Agreement shall not establish any entitlement to benefits for any period prior
to its entry into force.

(2) In the application of this Agreement, periods of coverage completed before its en-
try into force and other legally relevant events that occurred before its entry into force shall
also be taken into consideration. However, neither Contracting State shall take into account
any period which occurred prior to the earliest date for which periods of coverage may be
credited under its legislation.

(3) Determinations which were made before the entry into force of this Agreement
shall not affect rights arising under it.
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(4) Pensions determined before the entry into force of this Agreement may be newly
determined upon application if a change results solely from the provisions of this Agree-
ment.

(5) If the new determination under paragraph (4) results in no entitlement or in an en-
titlement to a lesser amount of pension than that paid for the last period prior to the entry
into force of this Agreement, the same amount of pension as previously paid shall continue
to be paid.

Article 23. Final Protocol
The attached Final Protocol shall form part of this Agreement.
Article 24. Ratification and entry into force

(1) This Agreement shall be subject to ratification; the instruments of ratification shall
be exchanged as soon as possible in Seoul.

(2) This Agreement shall enter into force on the first day of the third month following
the month in which the instruments of ratification have been exchanged.

Article 25. Duration of the Agreement

(1) This Agreement shall remain in force for an indefinite period of time. Either Con-
tracting State, however, may terminate it at any time giving twelve months' notice in writ-
ing to the other Contracting State through diplomatic channels.

(2) Tf this Agreement is terminated, its provisions shall continue to apply in respect of
any entitlement to benefits acquired up until then. The Contracting States shall make ar-
rangements for the purpose of dealing with any entitlement which is in the process of being
acquired.

In witness whereof, the undersigned, being duly authorized thereto, have signed this
Agreement.

Done at Berlin on March 10, 2000, in duplicatc in the German, Korean and English
languages, all three texts being authentic. In case of divergent interpretations of the German
and the Korean texts, the English text shall prevail.

For the Federal Republic of Germany:
GUNTER PLEUGER

For the Republic of Korea:
LEE JEONG-BINN
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FINAL PROTOCOL TO THE AGREEMENT BETWEEN THE FEDERAL REPUBLIC
OF GERMANY AND THE REPUBLIC OF KOREA ON SOCIAL SECURITY

At the time of the signing of the Agreement on Social Security concluded this day be-
tween the Federal Republic of Germany and the Republic of Korea, the undersigned of both
Contracting States stated that they were in agreement on the following points:

I. With reference to paragraph (1) of Article I of the Agreement:

As regards German legislation, the term "benefit" shall also include a rehabilitation
benefit in kind.

2. With reference to Article 2 of the Agreement:

Part II of the Agreement shall not apply to the Steelworkers' Supplementary Insurance
and the Farmers' Old-Age Security of the Federal Republic of Germany.

3. With reference to paragraph (4) of Article 2 of the Agreement:

If agreements on social security concluded by the Federal Republic of Germany with
a third State or arrangements of the European Community on social security contain provi-
sions relating to the apportionment of insurance burdens, those provisions shall be taken
into account in the application of the Agreement

4, With reference to Article 4 of the Agreement:

a) Paragraph (1) of Article 4 shall not affect the provisions relating to the apportion-
ment of insurance burdens contained in agreements on social security concluded by the
Federal Republic of Germany with a third State or in arrangements of the European Com-
munity on social security.

b) German legislation which guarantees participation of the insured and of employers
in the organs of self-government of ageneies and associations of agencies as well as in the
adjudication of social sccurity matters shall remain unaffected.

c) Korean nationals who ordinarily reside outside the territory of the Federal Republic
of Germany shall be entitled to voluntary coverage under the German pension insurance if
they have completed periods of contributions of at least sixty months under the said insur-
ance; more favourable domestic legislation shall remain unaffected. This shall also apply
to the refugees and stateless persons specified in Article 3 b) and ¢) of the Agreement who
ordinarily reside in the territory of the Republic of Korea.

5. With reference to Article 5 of the Agreement:

a) With regard to a pension undcr German legislation on account of reduced earning
capacity, Article 5 shall apply to persons who ordinarily residc in the territory of the Re-
public of Korea only if the entitlement exists irrespective of the labour market situation.

b) German legislation on benefits based on periods of coverage not completed within
the territory of the Federal Republic of Germany shall remain unaffected.

¢) German legislation on rehabilitation benefits provided by the pension insurance
agencies shall remain unaffected.
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d) German legislation providing for the suspension of claims for pension insurance
benefits for persons who go abroad to evade criminal proceedings against them shall re-
main unaffected.

6.With reference to Articles 6 through 10 of the Agreement:

a) The provisions of Articles 6 through 10 of the Agreement on compulsory coverage
with regard to employees shall also apply to a person other than an employee but who is
treated as such under German legislation on compulsory coverage.

b) Where, under Articles 6 through 10 of the Agreement, a person is subject to the leg-
islation on compulsory coverage of a Contracting State, the laws on compulsory coverage
for employment promotion (employment insurance) of that Contracting State shall also ap-
ply to the person and the person's employer in the same way.

7. With reference to Article 7 of the Agreement:

For persons who are already employed on the day of the entry into force of the Agree-
ment the period specified shall run from that day.

8. With reference to Article 9 of the Agreement:

For persons who are employed on the day of the entry into force of the Agreement the
period specified in paragraph (3) shall run from that day.

9. With reference to paragraph (2) of Article 9 and to Article 10 of the Agreement:

If, in applying paragraph (2) of Article 9 and Article 10 of the Agreement, the person
concemed is subject to German legislation, that person shall be deemed to be employed or
work in the place where he was employed or worked last; any other arrangement resulting
from the previous application of Article 7 of the Agreement shall continue to apply. If the
person was not employed or did not work previously in the territory of the Federal Republic
of Germany, he shall be deemed to be employed or work at the place where the German
competent authority has its seat.

10. With reference to Article 11 of the Agreement:

Where the entitlement to benefits under German legislation requires certain periods of
coverage, only comparable periods of coverage under Korean legislation shall be taken into
account for that purpose.

11. With reference to paragraph (1) of Article 16 of the Agreement:

In applying German legislation, notifications and other documents may be delivered
directly to the persons concerned or their representatives who ordinarily reside in the terri-
tory of the Republic of Korea by registered mail with return receipt. This provision shall
also apply to notifications and other documents which are delivered in the course of imple-
menting German laws and regulations governing assistance to war victims.

12. With reference to Article 22 of the Agreement:

If, under German legislation, an application for the determination of a pension to which
an entitlement exists only by virtue of the Agreement is filed within twelve months after its
entry into force, the pension shall be paid from the calendar month at the beginning of
which the eligibility criteria were first met, at the earliest from the entry into force of the
Agreement.
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[ GERMAN TEXT — TEXTE ALLEMAND ]

Abkommen

zwischen

der Bundesrepublik Deutschland

und

der Republik Korea

iber

Soziale Sicherheit
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Die Bundesrepublik Deutschland

die Republik Korea -

in dem Wunsch, ihre Beziehungen im Bereich der Sozialen Sicherheit zu regein

sind wie folgt iibereingekommen:

Teil I

Allgemeine Bestimmungen

Artikel |
Begriffsbestimmungen

(1) In diesem Abkommen bedeuten die Begriffe
a) "Hoheitsgebiet”
in Bezug auf die Republik Korea

das Hoheitsgebiet der Republik Korea,

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland
das Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland;

37



Volume 2284, [-40660

b) "Staatsangehdriger”
in Bezug auf die Republik Korea
einen Staatsangehdrigen der Republik Korea im Sinne des Staatsangehdrigkeitsgeset-
zes der Republik Korea,

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland
einen Deutschen im Sinne des Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland,

¢) "Rechtsvorschriften”
in Bezug auf die Republik Korea
die in Artikel 2 Absatz | bezeichneten Gesetze und Verordnungen,

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

die Gesetze, Verordnungen, Satzungen und sonstigen allgemein rechtsetzenden Akte,
die sich auf die vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens (Artikel 2 Ab-
satz 1) erfassten Systeme der Rentenversicherung beziehen;

d) "zustindige Behorde”
in Bezug auf die Republik Korea
das Ministerium fiir Gesundheit und Wohifahrt,

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland
das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung;

¢) "Verwaltungsbehtrde”

eine zustindige Behorde oder sonstige Verwaltungsbehorde, der die Durchfithrung
der in Artikel 2 Absatz | bezeichneten Rechisvorschrifien obliegt;

38



Volume 2284, I-40660

f) "Trager”
in Bezug auf die Republik Korea
die Nationale Rentengeselischaft,

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland
der Versicherungstrager, dem die Durchfithrung der in Artikel 2 Absatz 1 bezeich-
neten Rechtsvorschriften obliegt;

8) "Versicherungszeit”
eine Beitragszeit nach den Rechtsvorschriften cines Vertragsstaats und sonstige Zei-
ten, die nach diesen Rechtsvorschriften fur die Begrundung eines Anspruchs auf
Leistungen oder fiir die Berechnung des Leistungsbetrags bericksichtigt werden;

h) "Leistung”
eine Rente oder eine sonstige Geldleistung nach den Rechtsvorschriften eines Ver-

tragsstaats.

(2) Andere Begriffe, deren Bedeutung in Absatz 1 nicht bestimmt ist, haben die Bedeu-
tung, die sie in den anzuwendenden Rechtsvorschriften des betreffenden Vertragsstaats ha-
ben.
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Artikel 2
Sachlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Abkommen bezieht sich auf die folgenden Rechtsvorschriften:
a) in Bezug auf die Republik Korea

das Nationale Rentengesetz und die dafiir geltenden Durchfithrungsvorschrifien und
-verordnungen,

b) in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

1. die gesetzliche Rentenversicherung,

2. die hiittenknappschaftliche Zusatzversicherung,

3. die Aherssicherung der Landwirte.
(2) Dieses Abkommen bezieht sich auch auf kiinflige Rechtsvorschrifien, die die in Ab-
satz 1 dieses Artikels Lezeichneten Rechtsvorschrifien dindern, erginzen, zusammenfassen
oder ersetzen.
(3) Dieses Abkommen gilt auch fiir kainftige Rechtsvorschrifien, mit denen andere Arten
von Leistungen oder neue Kategorien von Leistungsempflingern eingefiihrt werden, es sei
denn, dass der Vertragsstaat, der diese Rechtsvorschrifien erlisst, dem anderen Vertrags-

staat schriftlich innerhalb von neunzig Tagen nach der Verkindung dieser Rechtsvor-
schriften etwas anderes mitteilt.
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(4) Sind nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats aufler den Voraussetzungen filr
die Anwendung dieses Abkommens auch die Voraussetzungen fir die Anwendung cines
anderen Abkommens oder einer iiberstaatlichen Regelung erfiillt, so lisst der Triger dieses
Vertragsstaats bei Anwendung dieses Abkommens das andere Abkommen oder die iber-
staatliche Regelung unberiicksichtigt.

Artikel 3
Personlicher Geltungsbereich

Dieses Abkommen gilt fiir folgende Personen, fur die die Rechtsvorschriften eines der
Vertragsstaaten gelten oder galten:

a) Staatsangehorige eines Vertragsstaats,

b) Flichtlinge im Sinne des Artikels I des Abkommens vom 28 Juli 1951 iiher die Rechts-
stellung der Fluchtlinge und des Protokolls vom 31. Januar 1967 zu diesem Abkommen,

c) Staatenlose im Sinne des Artikels | des Ubereinkommens vom 28. Septemher 1954 iiber
die Rechtsstellung der Staatenlosen,

d) andere Personen.
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Artikel 4
Gleichbehandlung

(1) Sofern dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, stehen die in Artikel 3 Buchstaben
a bis ¢ bezeichneten Personen, die sich im Hoheitsgebiet eines Vertragsstaats gewdhnlich
aufhalten, bei Anwendung der Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats dessen Staatsange-
horigen gleich. Dies gilt auch fiir die in Artikel 3 Buchstabe d bezeichneten Personen, die
sich im Hoheitsgebiet eines Vertragsstaats gewohnlich authalten, hinsichtlich der Rechte,
die sie von einer in Anikel 3 Buchstaben a bis ¢ bezeichneten Person ableiten.

(2) Leistungen nach den Rechtsvorschriften des einen Vertragsstaats werden den Staatsan-
gehorigen des anderen Vertragsstaats, die sich auBerhalb der Hoheitsgebiete der Vertrags-
staaten gewohnlich aufhalten, unter denselben Voraussetzungen erbracht wie den sich don
gewohnlich aufhaltenden Staatsangehorigen des ersten Vertragsstaats.

Artikel §
Gleichstellung der Hoheitsgebiete

Die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats, nach denen der gewohnliche Aufenthalt im
Hoheitsgebiet dieses Vertragsstaats Voraussetzung fiir die Entstehung von Ansprichen auf
Leistungen oder die Zahlung von Leistungen ist, gelten weder fur die in Antikel 3 Buchsta-
ben a bis c bezeichneten Personen, die sich im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats
gewohnlich aufhalten, noch fur die in Artikel 3 Buchstabe d bezeichneten Personen, die
sich im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats gewohnlich aufhalten, hinsichtlich der
Rechte, die sie von einer in Artikel 3 Buchstaben a bis ¢ bezeichneten Person sbleiten.

42



Volume 2284, [-40660

Artikel 6
Versicherungspflicht

(1) Sofern dieses Abkommen michts ar.deres bestimmt, richtet sich die Versicherungs-
pflicht von Arbeitnehmern nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaats, in dessen Ho-
heitsgebiet sie beschiiftigt sind; dies gilt auch, wenn sich der Arbeitgeber im Hoheitsgebiet
des anderen Vertragsstaats befindet.

(2) Absatz ] gilt entsprechend fiir selbstindig Titige.

Artikel 7
Versicherungspflicht bei Entsendung

(1) Wird ein Arbeitnehmer, der in einem Vertragsstaat beschiftigt ist, im Rahmen dieses
Beschiftigungsverhiltnisses von seinem Arbeitgeber in das Hoheitsgebhiet des anderen
Vertragsstaats entsandt, um dort eine Arbeit fiir diesen Arbeitgeber auszufiihren, so gelten
in Bezug auf diese Beschiftigung wihrend der ersten 24 Kalendermonate allein die
Rechtsvorschriften uiber die Versicherungspflicht des ersten Vertragsstaats so weiter, als
wiire er noch in dessen Hoheitsgebiet beschiaftigt. Uberschreitet die Dauer der Entsendung
den oben genannten Zeitraum, so gelten die Rechtsvorschriften uber die Versicherungs-
pflicht des ersten Vertragsstaats weiter, wenn die zustindigen Behorden der beiden Ver-
tragsstaaten oder die von ihnen bezeichneten Stellen auf gemeinsamen Antrag des Arbeit-
nehmers und des Arbeitgebers zustimmen.
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(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir einen selbstandig Tatigen, der gewdhnlich im Ho-
heitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland titig ist, wenn er voribergebend im Hoheits-
gebiet der Republik Korea titig ist.

(3) Fiir einen selbstandig Tatigen, der sich im Hoheitsgebiet der Republik Korea ge-
wohnlich aufhiilt, galt Absatz 1 entsprechend, wenn er im Hoheitsgebiet der Bundesrepu-
blik Deutschland voribergehend tiitig .ist.

Artikel 8

Versicherungspflicht von Seeleuten

Dieses Abkommen beriihrt nicht die innerstaatlichen Recbtsvorschrifien beider Vertrags-
staaten uber die Versicherungspflicht von Pers inen, die an Bord eines Seeschiffes titig

sind.
Artikel 9
Versicherungspflicht von Beschiftigten bei Auslandsvertretungen
(1) Dieses Abkommen beriihrt nicht das Wiener Ubereinkommen vom 18. April 1961 iber
diplomatische Beziehungen oder das Wiener Ubereinkommen vom 24. April 1963 iber

konsularische Beziehungen.

(2) Vorbehaltlich des Absatzes 3 gelten fiir einen Staatsangehdrigen eines Vertragsstaats,
der von diesem oder einem Mitglied oder einem Bediensteten einer diplomatischen oder
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konsularischen Vertretung dieses Vertragsstaats im Hoheitsgebiet des anderen Vertrags-
staats beschiftigt wird, fir die Dauer der Beschiiftigung in Bezug auf die Versicherungs-
pflicht die Rechtsvorschrifien des ersten Vertragsstaats so, als wire er dort beschiiftigt.

(3) Hat sich ein in Absatz 2 genannter Arbeitnehmer vor Beginn der Beschiftigung ge-
wohnlich im Hoheitsgebiet des Vertragsstaats, in dem er beschiiftigt ist, aufgehalten, so
kann er binnen sechs Monaten nach Beginn der Beschiftigung in Bezug auf die Versiche-
rungspflicht die Anwendung der Rechtsvorschriften des Vertragsstaats, in dem er beschif-
tigt ist, wihlen. Die Wabhl ist gegeniiber dem Arbeitgeber zu erkliren. Die gewiéhlten
Rechtsvorschriften gelten vom Tage der Erklirung an.

(4) Beschiftigt die diplomatische oder konsularische Vertretung eines der Vertragsstaaten
Personen, fiir die die Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats gelten, so hat die dip-
lomatische oder konsularische Vertretung die Verpflichtungen, die dem 6rtlichen Arbeit-
geber gemif den genannten Rechtsvorschriften obliegen, einzuhalten.

Artikel 10
Ausnahmen von den Bestimmungen tber die Versicherungspflicht

Auf gemeinsamen Antrag des Arbeitnehmers und des Arbeitgebers oder auf Antrag des
selbstindig Titigen konnen die zustindigen Behodrden der Vertragsstaaten oder die von
ihnen bezeichneten Stellen im gegenseitigen Einvernehmen von den Bestimmungen dieses
Abkommens iber die Versicherungspflicht abweichen unter der Voraussetzung, dass die
betreffende Person den Rechtsvorschriften eines der Vertragsstaaten unterstellt bleibt oder
unterstellt wird. Hierbei sind die Art und die Umstiéinde der Beschaftigung oder der selbst-
stindigen Tatigkeit zu beriicksichtigen.
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Teil I
Bestimmungen iber Leistungen

Artikel 11
Zusammenrechnung von Versicherungszeiten und Rentenberechnung

(1) Sind nach den Rechtsvorschrifien beider Vertragsstaaten anrechenbare Versicherungs-
zeiten zuriickgelegt, so beriicksichtigt der Trager jedes Vertragsstaats, falls erforderlich,
fiir den Erwerb des Leistungsanspruchs nach den von ihm anzuwendenden Rechtsvor-
schriften auch die Versicherungszeiten, die nach den Rechtsvorschriften des anderen Ver-
tragsstaats anrechenbar sind, sofern sich diese Zeiten nicht mit Zeiten iiberschneiden, die
nach den fiir ihn geltenden Rechtsvorschriften anrechenbar sind. Das AusmaB der zu be-
niicksichtigenden Versicherungszeiten richtet sich nach den Rechtsvorschriften des Ver-

tragsstaats, nach denen sie zuriickgelegt worden sind.

(2) Die Berechnung der Rente richtet sich nach den anzuwendenden Rechtsvorschriften

des jeweiligen Vertragsstaats, soweit in diesem Abkommen nichts anderes bestimmt ist.
Artikel 12

Besonderheiten fiir die Bundesrepublik Deutschland

(1) Grundlage fiir die Ermittlung personlicher Entgeltpunkte sind die Entgeltpunkte, die
sich nach den deutschen Rechtsvorschrifien ergeben.

(2) Die Bestimmung uber die Zusammenrechnung von Versicherungszeiten (Artikel 11

Absatz 1) gilt entsprechend fiir Leistungen, deren Erbringung im Ermessen eines Trigers
liegt.
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(3) Nach den koreanischen Rechtsvorschriften zurtickgelegte Versicherungszeiten werden
nach Artikel 11 in der knappschafilichen Rentenversicherung beriicksichtigt, wenn sie in
bergbaulichen Betrieben unter Tage zurtickgelegt worden sind. Ist nach den deutschen
Rechtsvorschrifien Voraussetzung fiir den Anspruch, dass stindige Arbeiten unter Tage
oder diesen gleichgestellte Arbeiten verrichtet worden sind, so beriicksichtigt der deutsche
Triager die nach den koreanischen Rechtsvorschrifien zuriickgelegten Versicherungszeiten
nur insoweit, als withrend dieser Zeiten gleichartige Titigkeiten verrichtet wurden.

(4) Setzt der Anspruch auf Leistungen nach den deutschen Rechtsvorschriften voraus, dass
bestimmte Versicherungszeiten innerhalb eines bestimmten Zeitraums zuriickgelegt wor-
den sind, und sehen die Rechtsvorschrifien ferner vor, dass sich dieser Zeitraum durch be-
stimmte Tatbestinde oder Versicherungszeiten verlingert, so werden fiir die Verlingerung
auch Versicherungszeiten nach den Rechtsvorschrifien des anderen Vertragsstaats oder
vergleichbare Tatbestiinde im anderen Vertragsstaat heriicksichtigt. Vergleichbare Tatbe-
stinde sind Zeiten, in denen Invaliditits- oder Altersrenten oder Leistungen wegen Krank-
heit, Arbeitslosigkeit oder Arbeitsunfillen (mit Ausnahme von Renten) nach den Rechts-
vorschriften der Republik Korea gezahlt wurden und Zeiten der Kindererziechung in der
Republik Korea.

(5) 1st die Befreiung von der Versicherungspflicht nach den dentschen Rechtsvorschriften

davon abhiingig, dass Beitrtige fiir einen hestimmten Zeitraum gezahlt worden sind, so
werden Beitragszeiten nach den koreanischen Rechtsvorschriften ebenfalls beriicksichtigt.
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Artikel 13
Besonderheiten fir die Republik Korea

(1) Fiir den Bezug einer Invaliditiits- oder Hinterbliebenenleistung gilt die Voraussetzung
in den koreanischen Rechtsvorschriften, dass eine Person versichert sein muss, wenn der
Versicherungsfall eintritt, als erfillt, wenn die Person wihrend eines Zeitraums, in dem der
Versicherungsfall nach den koreanischen Rechtsvorschrifien eintritt, filr eine Leistung
nach den deutschen Rechtsvorschriften versichert ist.

(2) Bei der Anwendung des Artikels 11 wird eine Versicherungszeit, die in der
knappschafilichen Rentenversicherung der Bundesrepublik Deutschland als eine Zeit
anerkannt ist, in der stindige Arbeiten unter Tage oder diesen gleichgestellte Arbeiten in
einem bergbaulichen Betrieb verrichtet wurden, als Zeit einer gleichgestellten Arbeit nach
den koreanischen Rechtsvorschrifien benicksichtigt.

(3) Werden Versicherungszeiten nach den deutschen Rechtsvorschriften fiir die Begniin-
dung eines Anspruchs auf Leistungen nach den koreanischen Rechtsvorschriften gemif
Artikel 11 Absatz 1 und nach Absatz | dieses Artikels benicksichtigt, wird die zu zahlende
Leistung folgendermaBen festgestelit:

a) Der koreanische Triiger berechnet zuniichst den Rentenbetrag, der dem Betrag ent-
spricht, der der Person gezahlt wiirde, wenn alle nach den Rechtsvorschriften beider
Vertragsstaaten angerechneten Versicberungszeiten nach den koreanischen Rechts-
vorschriften zuriicckgelegt worden wiren. Zur Feststellung des Rentenbetrags beriick-
sichtigt der koreanische Triger das durchschnittliche normale Monatseinkommen der
Person wihrend ihrer Versicherung nach den koreanischen Rechtsvorschriften.
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b) Der koreanische Triger berechnet sodann die anteilige Leistung, die nach den korea-
nischen Rechtsvorschrifien zu zahlen ist, auf der Grundlage des nach Buchstabe a be-
rechneten Rentenbetrags entsprechend dem Verhiltnis der Dauer der nach seinen
Rechtsvorschriften beriicksichtigten Versicherungszeiten zu der Gesamtdauer der
nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten beriicksichtigten Versicherungs-
zeiten.

Teil 111
Verschiedene Bestimmungen

Kapitel 1
Zusammenarbeit

Artikel 14
Amtshilfe

Die Verwaltungsbehorden, Trager und Verbiinde von Triigem der Vertragsstaaten leisten
einander bei Durcbfiihrung der vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens (Arti-
kel 2 Absatz 1) erfassten Rechtsvorschriften und dieses Abkommens gegenseitige Hilfe,
als wendeten sie die fur sie geltenden Rechtsvorschriften an. Die Hilfe ist kostenlos.
Barauslagen mit Ausnahme der Kosten fiisr Kommunikation werden jedoch erstattet.
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Artikel 15
Gebidhren und Legalisation

(1) Die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats vorgesehene Befreiung oder Er-
miBigung von Verwaltungsgebiihren einschiieBlich Konsulargebiibren sowie die Erstat-
tung von Auslagen fir Schriftstiicke, die in Anwendung dieser Rechtsvorschriften vorzule-
gen sind, esstreckt sich auch auf die entsprechenden Schrifistiicke, die in Anwendung die-
ses Abkommens oder der vom sachlichen Geltmigsbereich dieses Abkommens erfassten
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats (Artikel 2 Absatz 1) vorzulegen sind.

(2) Schriftstiicke, die in Anwendung dieses Abkommens oder der vom sachlichen Gel-
tungsbereich dieses Abkommens erfassten Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats (Arti-
kel 2 Absatz 1) vorzulegen sind, bediirfen zur Verwendung gegeniiber Stellen des anderen
Vertragsstaats keiner Legalisation oder einer anderen dhnlichen Formlichkeit.

Artikel 16
Verkehrssprachen

(1) Die Verwaltungsbehorden, Triiger und Verbinde von Triigem der Vertragsstaaten kon-
nen bei der Durchfiihrung dieses Abkommens und der vom sachlichien Geltungsbereich
dieses Abkommens erfassten Rechtsvorschrifien (Artikel 2 Absatz 1) unmittelbar mitein-
ander und mit den beteiligten Personen und deren Vertretern in ihren Amtssprachen ver-
kehren. Rechtsvorschriften tber die Zuziehung von Dolmetschem bleihen unberhrt.

(2) Die Verwaltungsbehdrden, Triiger und Verbinde von Triigern der Vertragsstaaten dilr-

fen Eingaben und Schriftstiicke nicht zuriickweisen, weil sie in der Amtssprache des ande-
Ten Vertragsstaats abgefasst sind.
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Artikel 17
Gleichstellung von Antriigen

(1) Ist der Antrag auf eine Leistung nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats bei
einer Stelle im anderen Vertragsstaat gestellt worden, die fiir die Annahme des Antrags auf
eine entsprechende Leistung nach den fiir sie geltenden Rechtsvorschrifien zugelassen ist,
so gilt der Antrag als zum selben Zeitpunkt bei dem zustindigen Triiger des ersten Ver-
tragsstaats gestelit. Dies gilt fir sonstige Antriige sowie fur Erklirungen und Rechtsbeheife
entsprechend.

(2) Die Antriige, Erklarungen und Rechtsbehelfe sind von der Stelle des einen Vertrags-
staats, bei der sie eingereicht worden sind, unverziiglich an die zustandige Stelle des ande-

ren Vertragsstaats weiterzuleiten.

(3) Ein Antrag auf Leistungen nach den Rechtsvorschrifien des einen Vertragsstaats gilt
auch als Antrag auf eine entsprechende Leistung nach den Rechtsvorschriften des anderen
Yertragsstaats, sofern der Antragsteller Angaben macht, aus denen hervorgeht, dass Versi-
cherungszeiten nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats zuriickgelegt wur-
den. Dies gilt nicht, wenn der Antragsteller in Bezug auf Leistungen bei Alter ausdricklich
beantragt, dass die Feststellung der nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats
erworbenen Anspriiche aufgeschoben wird.
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Artikel 18
Datenschutz

(1) Soweit aufgrund dieses Abkommens nach Mafigabe des innerstaatlichen Rechts perso-
nenbezogene Daten iibermittelt werden, gelten die nachfolgenden Bestimmungen unter Be-
achtung der fiir jeden Vertragsstaat geltenden Rechtsvorschriften:

a) Die Daten diirfen fur die Durchfiihrung dieses Abkommens und der Rechtsvor-

schriften, auf die es sich bezieht, an die danach im Empfiingerstaat zustindigen Stel-
len ubermittelt werden. Der Empfiingerstaat darf sie fur diese Zwecke verarbeiten
und nutzen. Eine Weiteribermittlung im Empfiingerstaat an andere Stellen oder die
Nutzung im Empfingerstaat fiir andere Zwecke ist im Rahmen des Rechts des Emp-
fingerstaats zuldssig, wenn dies Zwecken der sozialen Sicherung einschlieBlich da-
mit zusammenhingender gerichtlicher Verfahren dient. Dies verhindert jedoch nicht
die Weiteribermittlung dieser Daten in Fillen, in denen hierzu nach den Gesetzen
und sonstigen Vorschrifien des Empfilingerstaats flir strafrechtlich geschitzte Be-
lange oder fur steuerliche Zwecke eine Verpflichtung besteht. Im Ubrigen darf die
Weiteriibermittlung an andere Stellen nur mit vorheriger Zustimmung der tibermit-
teinden Stelle erfolgen.

b) Der Empfanger unterrichtet die ilbermitteinde Stelle auf Ersuchen in Einzelfillen

iiber die Verwendung der ibermittelten Daten und uber die dadurch erzielten Ergeb-

nisse.

c) Die uiibermittelnde Stelle achtet auf die Richtigkeit der zu Gbermittelnden Daten so-

wie auf die Erforderlichkeit und Verhiltnism#8igkeit in Bezug auf den mit der
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Ubermittlung verfolgten Zweck. Dabei sind die nach dem jeweiligen innerstaatlichen
Recht geltenden Ubermittlungsverbote zu beachten Erweist sich, dass unrichtige
Daten oder Daten, die nach dem Recht des iibermittelnden Staats nicht bermittel
werden durften, iibermittelt worden sind, so ist dies der empfangenden Stelle unver-
ziglich mitzuteilen. In diesem Fall berichtigt oder loscht die empfangende Stelle
diese Daten.

d) Dem Betroffenen ist auf Antrag iber die zu seiner Person ubermittelten Informatio-
nen sowie uber den vorgesehenen Verwendungszweck Auskunft zu erteilen. Im
Ubrigen richtet sich das Recht des Betroffenen, iber die zu seiner Person
vorhandenen Daten Auskunft zu erhalten, nach dem innerstaatlichen Recht des
Vertragsstaats, von dessen Stelle die Auskunft begehrt wird.

¢) Ubermittelte personenbezogene Daten sind zu 16schen, sobald sie zu dem Zweck, zu
dem sie ubermittelt worden sind, nicht mehr erforderlich sind und kein Grund zu der
Annahme besteht, dass durch die Loschung schutzwiirdige Interessen des Betroffe-
nen im Bereich der sozialen Sicherung beeintrichtigt werden.

f) Die ubermitteinde und die empfangende Stelle halten die Ubermittlung und den
Empfang von personenbezogenen Datcn fest.

8) Die ibermittelnde und die empfangende Stelle schiltzen personenbezogene Daten,
die iibermittelt werden, wirksam gegen unbefugten Zugang, unbefugte Veréinderung
und unbefugte Bekanntgabe.

(2) Die Vorschrifien des Absatzes 1 gelten fiir Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse ent-
sprechend.
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Kapitel 2
Durchfiihrung dieses Abkommens

Artikel 19
Durchfuhrungsvereinbarungen

(1) Die Regierungen der Vertragsstaaten oder die zustindigen Behorden konnen die zur
Durchfihrung dieses Abkommens notwendigen Vereinbarungen schlieBen. Die zustiindi-
gen Behorden unterrichten einander iiber Anderungen und Erganzungen der fiir sie gelten-
den vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens erfassten Rechtsvorschrifien (Ar-
tikel 2 Absatz 1).

(2) Verbindungsstellen zur Durchfiihrung dieses Abkommens werden in einer Vereinba-
rung nach Absatz | bestimmt.

Artikel 20
Wihrung und Umrechnungskurse

Geldleistungen konnen von einem Triiger eines Vertragsstaats an eine Person, die sicb im
Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats aufhilt, in dessen Wihrung wirksam erbracht

werden. Werden die Geldleistungen in der Wihrung des anderen Vertragsstaats erbracht,
so ist flir die Umrechnung der Kurs des Tages maBgebend, an dem die Ubermittlung vor-

gencmmen wird.
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Artikel 21
Streitbeilegung

(1) Streitigkeiten zwischen den beiden Vertragsstaaten liber die Auslegung oder Anwen-
dung dieses Abkommens werden, soweit moglich, durch Verhandlungen zwiscben den zu-
stindigen Behorden beigelegt.

(2) Kann eine Streitigkeit auf diese Weise nicht beigelegt werden, so wird sie auf Verlan-
gen eines Vertragsstaats einem Schiedsgericht unterbreitet.

(3) Das Schiedsgericht wird von Fall zu Fall gebildet, indem jeder Vertragsstaat ein Mit-
glied bestellt und beide Mitglieder sich auf den Angehorigen eines dritten Staates als Ob-
mann einigen, der von den Regierungen beider Vertragsstaaten bestellt wird. Die Mitglie-
der werden innerhalb von zwei Monaten, der Obmann innerhalb von drei Monaten bestellt,
nachdem der eine Vertragsstaat dem anderen mitgeteilt hat, dass er die Streitigkeit einem
Schiedsgericht unterbreiten will.

(4) Werden die in Absatz 3 genannten Fristen nicht eingehalten, so kann in Ermangelung
einer anderen Vereinbarung jeder Vertragsstaat den Prisidenten des Internationalen Ge-
richtshofs bitten, die erforderlichen Emennungen vorzunehmen. st der Priisident Staatsan-
gehoriger eines Vertragsstaats oder ist er aus einem anderen Grund verhindert, so soll der
Vizeprisident die Emennungen vornehmen. Ist auch der Vizeprisident Staatsangehoriger
eines Vertragsstaats oder ist er aus sonstigem Grund verhindert, so soll das im Rang
nichstfolgende Mitglied des Gerichtshofs, das nicht Staatsangehoriger eines Vertragsstaats

ist, die Ernennungen vornehmen.
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(5) Das Schiedsgericht entscheidet mit Stimmenmehrheit aufgrund der zwischen den Ver-
tragsstaaten bestehenden Vertriige und des allgemeinen Volkerrechts. Seine Entscheidun-
gen sind bindend. Jeder Vertragsstaat trigt die Kosten seines Mitglieds sowie seiner Ver-
tretung in dem Verfahren vor dem Schiedsgericht. Die Kosten des Obmanns sowie die
sonstigen Kosten werden von den Vertragsstaaten zu gleichen Teilen getragen. Das
Schiedsgericht kann eine andere Kostenregelung treffen. Im Ubrigen regelt das Schiedsge-
richt sein Verfahren selbst.

Teil 1V
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Artikel 22
Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Abkommen begrindet keinen Anspruch auf Leistungen fiir die Zeit vor seinem
Inkrafttreten.

(2) Bei Anwendung dieses Abkommens werden auch Versicherungszeiten und andere
rechtserhebliche Ereignisse aus der Zeit vor seinem Inkrafttreten bericksichtigt. Keiner der
beiden Vertragsstaaten beriicksichtigt jedoch Zeiten, die vor dem frithestmoglichen Zeit-
punkt liegen, zu dem nach seinen Rechtsvorschriften Versicherungszeiten angerechnet
werden konnen.

(3) Rechte aus diesem Abkommen werden durch Entscheidungen aus der Zeit vor seinem
Inkrafttreten nicht berihrt.
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(4) Renten, die vor dem Inkrafitreten dieses Abkommens festgestellt sind, konnen auf An-
trag neu festgestellt werden, wenn sich allein aufgrund der Bestimmungen dieses Abkom-
mens eine Anderung ergibt.

(5) Ergibe die Neufeststellung nach Absatz 4 keine oder eine niedrigere Rente, als sie zu-

letzt fur die Zeit vor dem Inkrafitreten dieses Abkommens gezahlt worden ist, so ist die
Rente in der bisherigen Hohe weiter zu erbringen.

Artikel 23
Schlussprotokoll
Das beiliegende Schlussprotokoll ist Bestandteil dieses Abkommens.
Artikel 24
Ratifikation und Inkrafttreten

(1) Dieses Abkommen bedarf der Ratifikation; die Ratifikationsurkunden werden so bald
wie moglich in Seoul ausgetauscht.

(2) Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des dritten Monats nach Ablauf des Monats in
Kraft, in dem die Ratifikationsurkunden ausgetauscht werden.
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Artikel 25
Abkommensdauer

(1) Dieses Abkommen bleibt fiir unbestimmte Zeit in Kraft. Jeder Vertragsstaat kann es je-
doch jederzeit unter Einhaltung einer Frist von zwolf Monaten auf diplomatischem Wege
schrifilich gegemiber dem anderen Vertragsstaat kiindigen.

(2) Tritt dieses Abkommen auBer Krafi, so gelten seine Bestimmungen fur die bis dahin
erworbenen Leistungsanspriiche weiter. Die Vertragsstaaten treffen Vereinbarungen fur die
Behandlung von Anwartschaften.

Zu Urkund dessen haben die hierzu gehorig befugten Unterzeichneten dieses Abkommen

unterschrieben.

Geschehen zu Berlin am [0, Mérz 2000 in zwei Urschrifien, jede in deutscher, koreanischer
und englischer Sprache, wobei jeder Wortlaut verbindlich ist. Bei unterschiedlicher
Auslegung des deutschen und des koreanischen Wortlautes ist der englische Wortlaut maB-
gebend.

Firr die Fir die
Bund blik Deutschland Republik Korea

ww @/ 27ty
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Schlussprotokoll

zum

Abkommen

zwischen

der Bundesrepublik Deutschland

und

der Republik Korea

uber

Soziale Sicherheit
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Bei der Unterzeichnung des heute zwischen der Bundesrepublik Deutschiand und der Re-
publik Korea geschlossenen Abkommens iiber Soziale Sicherheit erklirten die Unterzeich-
neten beider Vertragsstaaten, dass Einverstindnis iher Folgendes besteht:

1. Zu Artikel 1 Absatz 1 des Abkommens:

Soweit es die deutschen Rechtsvorschrifien betrifft, schlieBt der Begriff Leistung auch
eine Sachleistung zur Rehabilitation ein.

[ ]

. Zu Artikel 2 des Abkommens:

Teil 11 des Abkommens findet keine Anwendung auf die hiittenknappschaftliche Zusatz-
versicherung und auf die Alterssicherung der Landwirte in der Bundesrepublik
Deutschland.

3. Zu Artikel 2 Absatz 4 des Abkommens:

Enthalten von der Bundesrepublik Deutschland mit einem dritten Staat geschlossene
Abkommen iiber Soziale Sicherheit oder Regelungen der Europiiischen Gemeinschaft
uber Soziale Sicherheit Versicherungslastregelungen, werden diese bei der Anwendung
des Abkommens beriicksichtigt.

4. Zu Artikel 4 des Abkommens:
a) Artikel 4 Absatz | beriibrt nicht die Versicherungslastregelungen in von der Bundes-
republik Deutschland mit einem dritten Staat geschlossenen Abkommen iiber Soziale

Sicherheit oder in Regelungen der Europiischen Gemeinschaft uber Soziale Sicber-
heit.
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b) Die deutschen Rechtsvorschrifien, die die Mitwirkung der Versicherten und Arbeit-
geber in den Organen der Selbstverwaltung der Triiger und der Verbénde von Tré-
gem sowie in der Rechtsprechung der Sozialen Sicherheit gewiithrieisten, bleiben un-

c) Koreanische Staatsangehorige, die sich gewshnlich auBerhalb des Hoheitsgebiets der
Bundesrepublik Deutschland aufhalten, sind zur freiwilligen Versicherung in der
deutschen Rentenversicherung berechtigt, wenn sie zu dieser Beitragszeiten fiir min-
destens 60 Monate zuriickgelegt haben; giunstigere innerstaatliche Rechtsvorschriften
bleiben unberithrt. Dies gilt auch fiir die in Artikel 3 Buchstaben b und ¢ des Ab-
kommens bezeichneten Fliichtlinge und Staatenlosen, die sich gewshnlich im Ho-
heitsgebiet der Republik Korea aufhalten.

5. Zu Artikel 5 des Abkommens:

a) Fiir Personen mit gewohnlichem Aufenthait im Hoheitsgebiet der Republik Korea
gilt Artikel 5 in bezug auf eine Rente nach den deutschen Rechtsvorschriften wegen
verminderter Erwerbsfihigkeit nur, wenn der Anspruch unabhiingig von der jeweili-
gen Arbeitsmarktlage besteht.

b) Die deutschen Rechtsvorschriften uber Leistungen aus Versicherungszeiten, die micht
im Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland zuriickgelegt sind, bleiben unbe-

c) Die deutschen Rechtsvorschriften iiber Leistungen zur Rehabilitation durch die Tré-
ger der Rentenversicherung bleiben unberiihrt.
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d) Die deutschen Rechtsvorschriften, die das Ruben von Anspriichen aus der Renten-
versicherung fiir Personen vorsehen, die sich einem gegen sie betriebenen Strafver-
fahren durch Aufenthalt im Ausland entziehen, bleiben unberthrt.

. Zu den Artikeln 6 bis 10 des Abkommens:

a) Die Artikel 6 bis 10 des Abkommens iiber-die Versicherungspflicht in Bezug auf Ar-
beitnehmer gelten auch fiir eine Person, bei der es sich nicht um einen Arbeitnehmer
handeh, die aber nach den deutschen Rechtsvorschriften iiber die Versicherungs-
pflicht einem Arbeitnehmer gleichgestellt ist.

b) Untersteht eine Person nach den Artikeln 6 bis 10 des Abkommens den Rechtsvor-
schriften eines Vertragsstaats iiber die Versicherungspflicht, so finden in gleicher
Weise auf sie und ihren Arbeitgeber auch die Gesetze dieses Vertragsstaats iiber die
Versicherungspflicht im Bereich der Arbeitsforderung (Beschiftigungsversicherung)
Anwendung.

7. Zu Artikel 7 des Abkommens:

Die festgesetzte Frist beginnt fiir Personen, die bereits am Tag des Inkrafttretens des
Abkommens beschiiftigt sind, mit diesem Tag.

. Zu Artikel 9 des Abkommens:

Die in Absatz 3 festgesetzte Frist beginnt fiir Personen, die am Tag des Inkrafttretens
des Abkommens beschiiftigt sind, mit diesem Tag.

62



Volume 2284, 1-40660

9. Zu Artikel 9 Absatz 2 sowie Artikel 10 des Abkommens:

Untersteht bei Anwendung des Artikels 9 Absatz 2 sowie des Artikels 10 des Abkom-
mens die betroffene Person den deutschen Rechtsvorschriften, so gilt sie als an dem Ort
beschiftigt oder titig, an dem sie zuletzt vorher beschaftigt oder titig war, wobei eine
durch die vorherige Anwendung des Artikels 7 des Abkommens zustande gekommene
Regelung weiter gilt. War sie vorher nicht im Hoheitsgebiet der Bundesrepublik
Deutschland beschiftigt oder titig, so gilt sie als an dem On beschiftigt oder titig, an
dem die deutsche zustiindige Behorde ihren Sitz hat.

Zu Artikel 11 des Abkommens:

Setzt der Anspruch auf Leistungen nach den deutschen Rechtsvorschriften bestimmte
Versicherungszeiten voraus, werden dafiir nur vergleichbare Versicherungszeiten nach
den koreanischen Rechtsvorschriften bericksichtigt.

Zu Antikel 16 Absatz 1 des Abkommens:

Bei Anwendung der deutschen Rechtsvorschriften konnen Bescheide und sonstige
Schriftstiicke den betreffenden Personen oder ihren Vertretern, die sich gewohnlich im
Hoheitsgebiet der Republik Korea aufhalten, unmittelbar durch eingeschrichenen Brief
mit Riickschein zugestelit werden. Dies gilt auch fiir Bescbeide und sonstige Schriftsti-
cke, die bei der Durchfithrung der deutschen Gesetze und sonstigen Vorschriften tber
die Versorgung der Opfer des Krieges zugestellt werden.

. Zu Anikel 22 des Abkommens:

Wird nach den deutschen Rechtsvorschriften ein Antrag auf Feststellung einer Rente,
auf die allein unter Benicksichtigung des Abkommens ein Anspruch besteht, innerhalb
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von zwOolf Mouaten nach seinem Inkrafitreten gestellt, so wird die Rente von dem
Kalendermonat an geleistet, zu dessen Beginn die Anspruchsvoraussetzungen erstmals
erfilit waren, frihestens mit dem Inkrafttreten des Abkommens.
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[TRANSLATION - TRADUCTION]

ACCORD DE SECURITE SOCIALE ENTRE LA REPUBLIQUE FEDERALE
D'ALLEMAGNE ET LA REPUBLIQUE DE COREE

La République fédérale d'Allemagne et la République de Corée,
Désireuses de régler leurs relations dans le domaine de la sécurité sociale,

Sont convenues de ce qui suit:
Titre 1. Dispositions générales
Article premier. Définitions

1. Aux fins du présent Accord,
a) le terme "territoire" désigne,
en ce qui concerne la République de Corée, le territoire de la République de Corée,

en ce qui concerne la République fédérale d'Allemagne, le territoire de la République
fédérale d'Allemagne;

b) le terme "ressortissant" désigne,

en ce qui concerne la République de Corée, un ressortissant de la République de Corée
au sens de la loi nationale de ce pays;

en ce qui concerne la République fédérale d'Allemagne, un Allemand au sens de la loi
fondamentale de la République fédérale d'Allemagne;

c) le terme "législation" désigne,
en ce qui concerne la République de Corée, les lois et réglementations spécifiées au
paragraphe 1 de l'article 2;

en ee qui concerne la République fédérale d'Allemagne, les lois, la réglementation, les
décrets et autres actes législatifs de caraetere général concernant les systémes d'assurance
retraite couverts par le présent Accord (paragraphe | de I'article 2);

d) 'expression "autorité compétente" désigne,
en ce qui concerne la République de Corée, le Ministére de la Santé et de la protection
sociale;

en ce qui concerne la République fédérale d'Allemagne, le Ministére fédéral du Travail
et des affaires sociales;

e) l'expression "autorité administrative" désigne un service compétent ou toute autre
entité administrative chargée de 'application de la législation spécifiée dans le paragraphe
1 de l'article 2;

f) le terme "organisme" désigne,
en ce qui concerne la République de Corée, le Systéme national de retraites;
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en ce qui concerne la République fédérale d'Allemagne, le Service d'assurance chargé
de l'application de la législation spécifiée au paragraphe 1 de l'article 2;

g) l'expression "période d'assurance” désigne une période de cotisations au titre de la
législation d'un Etat contractant et toute autre période prise en compte, au titre de ladite 1ég-
islation, pour établir un droit a prestations ou pour calculer leur montant;

h) le terme "prestation” désigne une retraite ou une pension et toute autre prestation en
argent, au titre de la législation d'un Etat contractant.

2. Tout autre terme non défini dans le paragraphe 1 a la signification qui lui est at-
tribuée dans la 1égislation applicable de 1'Etat contractant considéré.

Article 2. Champ d'application

1. Le présent Accord s'applique & la législation suivante:

a) en ce qui concerne la République de Corée, la Loi sur l'assurance nationale et la ré-
glementation applicable pour sa mise en oeuvre;

b) en ce qui concerne la République fédérale d'Allemagne,
1. I'Assurance retraite obligatoire,

2. I'Assurance complémentaire des mineurs,

3. 'Assurance vieillesse des agriculteurs.

2. Le présent Accord s'applique également a la législation qui a l'avenir modifiera,
complétera, renforcera ou remplacera les lois énumérées au paragraphe 1 du présent article.

3. Le présent Accord s'applique aussi a toute future 1égislation créant d'autres types de
prestations ou de nouvelles catégories de bénéficiaires, sauf si 'Etat contractant qui pro-
mulgue ladite 1égislation notifie le contraire a l'autre Etat contractant par écrit dans les qua-
tre-vingt-dix jours qui suivent la promulgation d'une telle 1égislation.

4. Lorsquc, aux termes de la législation d'un Etat contractant, non seulement les con-
ditions d'application du présent Accord, mais également celles de l'application d'un autre
accord ou d'un arrangement supranational sont remplies, ledit autre accord ou l'arrange-
ment supranational n'est pas pris en considération par l'organisme de I'Etat contractant in-
téresse pour l'application du présent Accord.

Article 3. Champ d'application personnel

Le présent Accord s'applique aux personnes suivantes qui sont ou ont été assujetties a
la Iégislation de 'une ou l'autre Etat contractant:

a) les ressortissants d'un Etat contractant;

b) les réfugiés au sens de l'article premier de la Convention relative au statut des
réfugiés, du 28 juillet 1951 et du Protocole relatif aux réfugiés a cette Convention du 31
janvier 1967;

¢) les apatrides au sens de {'article premier de la Convention relative au statut des ap-
atrides, du 28 septembre 1954,

d) d'autres personnes.
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Article 4. Egalité de traitement

1. Sauf disposition contraire du présent Accord, les personnes spécifiées aux alinéas
a), b) et ¢) de l'article 3, qui résident ordinairement sur le territoire de 'un ou l'autre Etat
contractant, bénéficient, pour I'application de la législation d'un Etat contractant, d'un trait-
ement égal a celui qui est accordé aux ressortissants dudit Etat. Ce qui précéde s'applique
également aux personnes spécifiées a 'alinéa d) de l'article 3, qui résident ordinairement
sur le territoire d'un Etat contractant, en ce qui concerne leurs droits acquis par le biais d'une
personne spécifiée aux alinéas a), b) ou c) de l'article 3.

2. Les prestations versées au titre de la législation de l'autre Etat contractant sont ac-
cordées aux ressortissants de I'autre Etat contractant, qui résident ordinairement en dehors
des territoires des Etats contractants dans les mémes conditions que celles dans lesquelles
elles sont accordées aux rcssortissants de I'Etat contractant mentionné en premier, qui rési-
dent ordinairement hors des territoires des Etats contractants.

Article 5. Egalité de statut des territoires

Les dispositions de la législation d'un Etat contractant, qui prévoit la résidence ordi-
naire sur le territoire dudit Etat contractant pour avoir droit aux prestations ou pour le verse-
ment des prestations, ne s'appliquent ni aux personnes spécifiées aux alinéas a), b) et ¢) de
l'article 3, qui résident ordinairement sur le territoire de l'autre Etat contractant, ni aux per-
sonnes spécifiées a alinca d) de l'article 3, qui résident ordinairement sur le territoire de cet
autre Etat contractant, en ce qui concerne les droits qu'elles ont acquis par le biais d'une per-
sonne spécifiée aux alinéas a), b) ou c) de l'article 3.

Article 6. Affiliation obligatoire

1. Sauf disposition contraire du présent Accord, 'affiliation obligatoire des salariés est
déterminée par la législation de I'Etat contractant sur le territoire duquel ils travaillent; ccs
dispositions s'appliquent également lorsque I'employeur se trouve sur le territoire de l'autre
Etat contractant.

2. Le paragraphe | s'applique par analogie aux travailleurs indépendants.
Article 7. Affiliation obligatoire en cas de détachement

1. Lorsqu'un salarié, employé dans un Etat contractant, est envoyé par son employeur
sur le territoire de l'autre Etat contractant dans le contexte dudit emploi pour y fournir des
services pour le méme employeur, seule la 1égislation sur 'affiliation obligatoire du premier
Etat contractant continue de s'appliquer en ce qui concerne lcdit emploi pendant les vingt-
quatre premiers mois civils, comme si le salarié était toujours employé sur le territoire du
premier Etat contractant. Si le détachement se prolonge au-dela de la période spécifiée ci-
dessus, la législation sur l'affiliation obligatoire du premier Etat contractant continue de
s'appliquer si les autorités compétentes des deux Etats contractants ou les organismes
chargés par eux y consentent sur la demande conjointe de I'employeur et du salarié.
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2. Les dispositions du paragraphe 1 s'appliquent par analogie a un travailleur indépen-
dant qui travaille ordinairement sur le territoire de la République fédérale d'Allemagne lor-
squ'il travaille temporairement sur celui de la République de Corée.

3. Pour un travailleur indépendant qui réside ordinairement sur le territoire de la Ré-
publique de Corée, les dispositions du paragraphe 1 s'appliquent par analogie lorsque cette
personne travaille temporairement sur le territoire de la République fédérative d'Alle-
magne.

Article 8. Affiliation obligatoire des marins

Aucune disposition du présent Accord n'affecte la 1égislation nationale d'un Etat con-
tractant sur I'affiliation obligatoire des personnes qui travaillent & bord d'un navire de haute
mer.

Article 9. Affiliation obligatoire des fonctionnaires des missions diplomatiques

1. Aucune disposition du présent Accord n'affecte celles de la Convention de Vienne
sur les relations diplomatiques du 18 avril 1961 ou celles de la Convention de Vienne sur
les relations consulaires du 24 avril 1963.

2. Sous réserve des dispositions du paragraphe 3, st un ressortissant d'un Etat contrac-
tant est employé par cet Etat contractant ou un membre employé d'une mission diploma-
tique ou d'un poste consulaire de cet Etat contractant, est employé sur le territoire de l'autre
Etat contractant, la législation du premier Etat contractant s'applique en ce qui concerne
I'affiliation obligatoire pour la durée de l'emploi comme s'il était employé en ce lieu.

3. Lorsque la personne employée spécifiée au paragraphe 2 a résidé ordinairement sur
le territoire de I'Etat contractant dans lequel elle est employée avant le commencement de
I'emploi, elle peut choisir, dans les six mois qui suivent le début de son emploi, d'avoir la
législation de I'Etat contractant dans lequel elle est employée, appliquée a son cas en ce qui
concerne l'affiliation obligatoire. L'employeur est notifi¢ de ce choix. La législation de son
choix s'applique dés le jour de la notification.

4. Si la mission diplomatique ou le poste consulaire d'un Etat contractant emploie des
personnes auxquelles s'applique la législation de l'autre Ftat contractant, la mission diplo-
matique ou le poste consulaire remplit les obligations qui incombent a 'employeur local,
conformément 4 la 1égislation spécifiée.

Article 10. Exceptions aux dispositions sur l'affiliation obligatoire

Sur la demande conjointe de I'employé et de I'employeur, ou a la demande du tra-
vailleur indépendant, les autorités compétentes des Etats contractants ou les services
désignés par eux peuvent, d'un commun accord, déroger aux dispositions du présent Ac-
cord sur l'affiliation obligatoire, a condition que l'intéressé continue d'étre assujetti, ou qu'il
sera assujetti a la législation d'un Etat contractant. A cet égard, la nature et les circonstances
de 'emploi ou de l'activité indépendante sont prises en considération.
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Titre 1. Dispositions concernant les prestations
Article 11. Total des périodes d'affiliation et calcul des pensions

1. Lorsque les périodes de versements a prendre en compte sont complétes, au titre de
la législation des deux Etats contractants, I'organisme de chaque Etat contractant tient
compte, le cas échéant, en déterminant 1'¢ligibilité aux termes de la législation applicable,
des périodes de cotisations qui peuvent étre créditées au titre de la législation de I'autre Etat
contractant, a condition que ces périodes ne se chevauchent pas avec des périodes a prendre
en compte aux termes de sa propre législation. La mesure dans laquelle les périodes de
versements sont & prendre en compte est déterminée par la législation de I'Etat contractant
aux termes de laquelle elles ont été complétées.

2. Le calcul de la retraite est déterminé par la législation applicable des Etats contrac-
tants respectifs, sauf disposition contraire du présent Accord.

Article 12. Dispositions spéciales relatives a la République fédérale d'Allemagne

1. Les points de barémes de remboursement seront déterminés sur la base des points
acquis aux tcrmes de la législation allemande.

2. La disposition sur le calcul total des périodes de versements (paragraphe 1 de I'arti-
cle 11) s'applique par analogie aux prestations qui sont accordées a la discrétion dc I'organ-
isme compétent.

3. Les périodes de versements complétées aux termes de la législation coréenne sont
prises en compte pour I'Assurance complémcntaire des mineurs, au titre de l'article 11, si
elles ont ét€ complétées dans une exploitation miniére pour des opérations souterraines. Si,
aux termes de la législation allemande, c'est une condition préalable pour Yoctroi des pres-
tations que l'activité permanente souterraine ou le travail équivalent soit accompli, les péri-
odes de versements complétées au titre de la législation coréenne sont prises en compte par
I'organisme allemand dans la mesure ou les activités de méme type ont été exécutées pen-
dant les périodes considérées.

4. Si la législation allemande prévoit que l'octroi de prestations exige que certaines
périodes d'affiliation soient complétées dans un délai spécifié, et si la législation prévoit par
ailleurs que ce délai est prolongé par certaines circonstances ou par des périodes d'affilia-
tion, les périodes de versements au titre de la législation de l'autre Etat contractant ou des
situations comparables dans l'autre Etat contractant sont également prises en compte pour
définir cette prolongation. Par circonstances comparables, on entend les périodes durant
lesquelles lcs retraites d'incapacité ou de vieillesse ou les prestations pour maladie,
chémage ou accidents professionnels (a l'exception des retraites) ont été payces au titre de
la législation de la République de Corée ainsi que les périodes d'éducation des enfants en
République de Corée.

5. Si, aux termes de la législation allemande, l'affiliation obligatoire n'est pas demand-
€e a condition que les cotisations aient été versées pendant une période déterminée, les péri-
odes de versements au titre de la législation coréenne sont aussi prises en compte.
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Article 13. Dispositions spéciales concernant la République de Corée

1. La disposition de la législation coréenne précisant que pour obtenir une prestation
d'incapacité ou une pension de survivant, le bénéficiaire doit étre assuré lorsque l'incident
qui donne droit a l'assurance se produit est considérée comme satisfaite si I'intéressé est as-
suré pour unc prestation au titre de la législation allemande pendant une période, au cours
de laquelle I'événement qui donne droit 4 I'assurance, aux termes de la législation coréenne,
survient.

2. Pour l'application de l'article 11, une période d'affiliation reconnue, au titre du
Systéme de retraite complémentaire des mineurs de la République fédérative d'Allemagne,
comme période remplie par les activités permanentes souterraines ou un travail équivalent
dans une exploitation miniére est prise en compte comme période de travail équivalent aux
termes de ia législation coréenne.

3. Lorsque des périodes de versements, au titre de la législation allemande, sont prises
en compte pour établir le droit a prestations, aux termes de la législation coréenne, con-
formément au paragraphe 1 de l'article 1 | et au paragraphe | du présent article, la prestation
a verser est déterminée de la maniére suivante:

a) L'organisme coréen calcule d'abord le montant de la pension égal au montant qui se-
rait payable a l'intéressé si toutes les périodes de versements donnant droit 4 la pension, au
titre de la législation des deux Etats contractants avaient été complétées au titre de la légis-
lation coréenne. Pour déterminer le montant, le service coréen tient compte du revenu men-
suel moyen de l'intéressé pendant qu'il relevait de la législation coréenne.

b) Le service coréen calcule ensuite la prestation partielle a verser, conformément a la
legislation coréenne, en se fondant sur le montant de la retraite calculée conformément aux
dispositions de l'alinéa a), proportionnellement au rapport entre la durée des périodes de
versements prises en considération, aux termes de sa propre législation et la durée totale de
I'affiliation retenue par la législation des deux Etats contractants.

Titre I1l. Dispositions diverses
Chapitre I. Coopération
Article 14. Assistance administrative
Les autorités administratives, les organisations et associations d'organismes des Etats
contractants se fournissent réciproquement une assistance pour la mise en oeuvre de la lég-
islation relevant de la portée légistative du présent Accord (paragraphe | de l'article 2) et
pour l'ex¢cution du présent Accord, comme s'ils appliquaient leur propre législation. Cette

assistance est fournie gratuitement. Les dépenses en espéces, a 'exception de celles rela-
tives a la communication, sont toutefois remboursées.
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Article 15. Frais et authentification

1. Une exonération ou une réduction des frais administratifs, y compris les honoraires
consulaires prévus dans la législation d'un Etat contractant, ainsi que le remboursement des
dépenses relatives aux documents a soumettre pour l'application de ladite 1égislation, s'ap-
plique également aux documents correspondants qui doivent étre présentés pour la mise en
oeuvre du présent Accord ou pour celle de la 1égislation de l'autre Etat contractant relevant
du champ d'application du présent Accord (paragraphe 1 de I'article 2).

2. Les documents devant étre présentés pour la mise en oeuvre du présent Accord ou
de celle de la législation d'un Etat contractant, relevant de la portée législative du présent
Accord (paragraphe 1 de I'article 2), peuvent étre soumis aux organismes de l'autre Etat
contractant sans authentification ou formalité similaire.

Article 16. Langues de communication

1. Pour mettre en oeuvre le présent Accord ainsi que la législation qui en reléve (para-
graphe 1 de I'article 2), les autorités administratives, les organismes et associations d'organ-
ismes des Etats contractants peuvent communiquer directement entre eux ou avec les
personnes intéressées et leurs représentants dans leurs langues officielles. Toute législation
sur le recours aux interprétes demeure inchangée.

2. Les autorités administratives, les organismes et associations d'organismes des Etats
contractants ne peuvent pas refuser les pétitions et les documents parce qu'ils sont rédigés
dans la langue officielle de 1'autre Etat contractant.

Article 17. Egalité de statut en ce qui concerne les demandes

1. Si une demande de prestation payable au titre de la législation d'un Etat contractant
a été déposée auprés d'une institution de l'autre Etat contractant, qui est compétente pour la
traiter en vue d'accorder une prestation correspondante au titre de la législation qui lui est
applicable, ladite demande est considérée comme ayant été déposée aupres de l'organisme
compétent du premier Etat contractant, 2 l]a méme date. Cette disposition s'applique par
analogie aux autres demandes, déclarations et appels.

2. Les demandes, déclarations ou appels regus par une institution d'un Etat contractant
sont transmis a l'institution compétente de l'autre Etat contractant sans délai.

3. Une demande de prestation, payable au titre de la législation d'un Etat contractant,
est considérée comme étant également une demande pour une prestation correspondante au
titre de la législation de l'autre Etat contractant, 4 condition que le demandeur fournisse des
renseignements précisant que les périodes d'affiliation ont toutes été accomplies au titre de
la législation de l'autre Etat contractant. Les dispositions précédentes ne s'appliquent pas si
le requérant demande explicitement que I'examen du droit aux prestations vieillesse, acquis
au titre de la législation de l'autre Etat contractant, soit retardé.
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Article 18. Protection des données

1. Lorsque, au titre du présent Accord, des données personnelles sont transmises con-
formément 4 la 1égislation nationale, les dispositions suivantes s'appliquent alors que la 1ég-
islation applicable a chaque Etat contractant est diment respectée:

a) Les données peuvent, aux fins de mise en oeuvre du présent Accord et de la 1égisla-
tion a laquelle elles s'appliquent, étre transmises aux institutions compétentes de 1'Etat d'ac-
cueil. Ce dernier peut traiter les données et les utiliser a cette fin. La transmission de ces
données a d'autres institutions de ce dernier Etat, ou leur utilisation a d'autres fins dans ce
dernier Etat, est autorisée dans le cadre de la législation de ce dernier Etat, a condition
qu'elles soient utilisées pour les questions de sécurité sociale, y compris des procédures ju-
diciaires connexes. Cependant, les dispositions qui précédent n'empéchent pas la transmis-
sion de ces données au cas ou celle-ci est obligatoire aux termes de la législation et de la
réglementation de 1'Etat d'accueil pour des objectifs protégés par la législation pénale ou
pour des raisons de fiscalité. Dans tous les autres cas, la transmission a d'autres institutions
n'est autorisée qu'avec le consentement préalable de l'institution compétente.

b) Dans des cas déterminés, la personne qui re¢oit les données doit, a la demande de
l'institution qui les transmet, informer celle-ci de l'utilisation qui en est faite et des résultats
ainsi obtenus.

¢) L'institution qui transmet les données veille a ce que les données envoyées soient
correctes et que leur transmission est nécessaire et répond aux objectifs poursuivis avec la
transmission des données. Dans ce contexte, toute interdiction de transmission au titre de
la législation nationale doit étre respectée. S'il apparait évident que des données incorrectes
ou des données dont la transmission n'était pas autorisée au titre de la législation de 1'Etat
qui les a transmises, I'ont été quand méme, l'institution qui a regu ces données doit immé-
diatement notifier le fait. Dans ce cas, l'institution qui a regu les données les corrige ou les
détruit.

d) Sur demande, la personne concernée est informée de toute transmission de ses don-
nées personnelles et de 'utilisation qui en sera faite. Dans tous les autres cas, le droit de
l'intéressé a recevoir des informations sur des données le concernant est déterminé par la
législation nationale de I'Etat contractant dont l'institution a demandé l'information.

e) Les données personnelles transmises sont détruites dés qu'elles ne sont plus néces-
saires pour l'objet pour lequel elles ont été transmises et, s'il n'y a aucune raison de supposer
que les intéréts de la personne concernée en ce qui concerne la sécurité sociale, qui sont
dignes de protection, seront affectés par leur suppression.

f) Les institutions qui transmettent et celles qui recoivent les données enregistrent les
opérations correspondantes.

g) Les institutions qui transmettent les données personnelles et celles qui les recoivent
protégent celles-ci efficacement contre tout accés non autorisé, modification ou diffusion
non autorisées.

2. Les dispositions du paragraphe | s'appliquent par analogie aux secrets commerciaux
et industriels.
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Chapitre 2. Mise en oeuvre du présent Accord
Article 19. Arrangements d'exécution

1. Les Gouvernements des Etats contractants ou les autorités compétentes peuvent
conclure les arrangements nécessaires pour la mise en oeuvre du présent Accord. Les au-
torités compétentes s'informent réciproquement de tout amendement et toutes additions &
leur législation qui relévent de la porté l1égislative du présent Accord (paragraphe 1 de I'ar-
ticle 2).

2. Les bureaux de liaison pour la mise en oeuvre du présent Accord sont désignés dans
un arrangement prévu au titre du paragraphe 1 du présent article.

Article 20. Devises et taux de change

Les prestations en espéces peuvent étre validement payces par une institution d'un Etat
contractant 4 une personne résidant sur le territoire de I'autre Etat contractant, dans la devise
de ce dernier. Si les prestations en espéces sont versées dans la devise de ce dernier, le taux
de change est celui qui est en vigueur le jour ou l'opération a lieu.

Article 21. Réglement des différends

1. Les différends entre les deux Etats contractants concernant l'interprétation ou l'ap-
plication du présent Accord sont réglés, dans toute la mesure du possible, par des négocia-
tions entre les autorités compétentes.

2. Siun différend ne peut étre résolu de cctte fagon, il est, a la demande de I'un ou l'au-
tre Etat contractant, soumis a un tribunal d'arbitrage.

3. Le tribunal d'arbitrage est constitué au cas par cas. Chaque Etat contractant désigne
un membre et les deux membres se mettent d'accord sur un ressortissant d'un Etat tiers qui
remplit les fonctions de président et qui est nommé par les Gouvernements des deux Etats
contractants. Les membres sont désignés dans les deux mois, et le Président dans les trois
mois, aprés qu'un Etat contractant a informé l'autre qu'il renverra le différend devant un tri-
bunal d'arbitrage.

4. Si les échéances spécifiées au paragraphe 3 ne sont pas respectées, 'un ou l'autre Etat
contractant peut, en I'absence de tout autre arrangement, demander au Président dc la Cour
internationale de justice de procéder aux nominations nécessaires. Si le Président est un res-
sortissant d'un Etat contractant ou s'il est autrement empéché de remplir ladite fonction, le
Vice-président le fait pour lui. Si le Vice-président est ¢également un ressortissant d'un Etat
contractant ou autrement empécheé, le doyen de la Cour, qui n'est un ressortissant d'aucun
Etat contractant procéde aux nominations.

5. Le tribunal d'arbitrage prend ses décisions a la majorité des voix, sur la base des
traités en vigueur entre les Etats contractants suivant les principes du droit international
général. Ses décisions sont contraignantes. Chaque Etat contractant assume le coit dc son
propre membre et de ses représentants dans la procédure d'arbitrage. Les dépenses relatives
au Président et les frais restants sont partagés a égalité entre lcs Etats contractants. Le tri-
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bunal d'arbitrage peut prendre une décision différente au sujet de la répartition des dépens-
es. A tous autres égards, le tribunal d'arbitrage établit son propre réglement intérieur.

Titre 1V. Dispositions transitoires et dispositions finales
Article 22. Dispositions transitoires

1. Le présent Accord ne fixe aucun droit aux prestations pour une période antérieure a
son entrée en vigueur.

2. Pour l'application du présent Accord, les périodes de cotisations, remplies avant son
entrée en vigueur et les autres événements juridiquement pertinents survenus avant son en-
trée en vigueur sont également pris en considération. Cependant, aucun des Etats contrac-
tants ne tient compte d'une période antérieure, avant la date la plus précoce a laquelle les
périodes de cotisation peuvent étre prises en compte aux termes de sa législation.

3. Les choix qui ont été faits avant l'entrée en vigueur du présent Accord n'affectent
pas les droits qui résultent dudit Accord.

4, Les pensions déterminées avant l'entrée en vigueur du présent Accord peuvent étre
réexaminées sur demande si un changement résulte uniquement des dispositions du présent
Accord.

5. Si, a l'issue du nouvel examen prévu au paragraphe 4, il n'apparait aucun droit a pr-
estations ou a une prestation moindre que celle payée pour la derniere période avant I'entrée
en vigueur du présent Accord, la pension conserve le méme montant que précédemment.

Article 23. Protocole final

Le Protocole final qui est joint au présent document forme partie intégrante du présent
Accord.

Article 24. Ratification et entrée en vigueur

1. Le présent Accord doit étre ratifié et les instruments de ratification sont échangés le
plus rapidement possible a Séoul.

2. Le présent Accord entre en vigueur le premier jour du troisiéme mois qui suit celui
au cours duquel les instruments de ratification ont été échangés.

Article 25. Durée de validité de I'Accord

1. Le présent Accord est valide indéfiniment. Chaque Etat contractant peut toutefois y
mettre fin a tout moment avec un préavis écrit de douze mois, adressé a l'autre Etat contrac-
tant par la voie diplomatique.

2. Si le présent Accord est dénoncé, ses dispositions continuent de s'appliquer en ce qui
concerne les droits 4 des prestations acquises jusqu'alors. Les Etats contractants prennent
des dispositions pour examiner tout droit qui est en cours d'acquisition.

En foi de quoi, les soussignés, a ce diment autorisés, ont signé le présent Accord.
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Fait a Berlin le 10 mars 2000, en double exemplaire en langues allemande, coréenne
et anglaise, les trois textes faisant également foi. En cas de divergence sur l'interprétation
des textes allemand et coréen, la version anglaise prévaut.

Pour la République fédérale d'Allemagne:
GUNTER PLEUGER

Pour la République de Corée:
LEE JEONG-BINN
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PROTOCOLE FINAL A L'ACCORD DE SECURITE SOCIALE ENTRE LA REPUB-
LIQUE FEDERALE D'ALLEMAGNE ET LA REPUBLIQUE DE COREE

Lors de la signature de I'Accord de sécurité sociale, conclu ce jour entre Ia République
fédérale d'Allemagne et la République de Corée, les soussignés des deux Etats contractants
ont fait état de leur accord sur les points suivants:

1. En ce qui concerne le paragraphe I de 'article premier de I'Accord:

En ce qui concerne la législation allemande, le terme "prestation” inclut également une
prestation en nature pour rééducation.

2. En ce qui concerne l'article 2 de 1'Accord:

Le Titre 1I de I'Accord ne s'applique ni a I'Assurance complémentaire des mineurs ni a
I'Assurance vieillesse des agriculteurs de la République fédérale d'Allemagne.

3. En ce qui concerne le paragraphe 4 de I'article 2 de I'Accord:

Si les accords sur la sécurité sociale, conclus par la République fédérale d' Allemagne
avec un Etat tiers ou des directives de la Communauté européenne sur la sécurité sociale,
contiennent des dispositions liées a la répartition des charges d'assurance, lesdites disposi-
tions sont prises en compte dans I'application de 1'Accord.

4. En ce qui concerne l'article 4 de 'Accord:

a) Le paragraphe 1 de l'article 4 n'affecte pas les dispositions liées a la répartition des
charges d'assurance contenues dans les accords sur la sécurité sociale conclus par la Répub-
lique fédérale d'Allemagne avec un Etat ticrs ou dans les arrangements de la Communauté
européenne sur la sécurité sociale.

b) La législation allemande, qui garantit la participation des assurés et des employeurs
aux organismes d'autogestion des organismes et associations d'organismes, ainsi qu'a
I'étude des questions de sécurité sociale, n'est pas affectée.

¢) Les ressortissants coréens, qui résident ordinairement en dehors du territoire de Ia
Républiquc fédérale d'Allemagne, ont droit & une affiliation volontaire aux termes du
systéme de sécurité sociale allemand s'ils ont cotisé pendant au moins soixante mois au titre
de ladite assurance; une 1égislation nationale plus favorable n'est pas affectée. Cette dispo-
sition s'applique également aux réfugiés et aux apatrides mentionnés aux alinéas b) et ¢) de
l'article 3 de l'Accord, qui résident ordinairement sur le territoire de la République de
Corée.

5. En ce qui concerne l'article 5 de I'Accord:

a) En ce qui concerne une pension au titre de la 1égislation allemande, du fait d'une ca-
pacité réduite de gain, l'article 5 s'applique aux personnes qui résident ordinairement sur le
territoire de la République de Corée, seulement dans le cas ou le droit existe, quelle que soit
la situation du marché du travail.

b) La législation allemande sur les prestations, fondées sur les périodes de cotisation
non achevées sur le territoire de la République fédérale d'Allemagne, n'est pas affectée.

c) La législation allemande sur les prestations pour la rééducation, prévues par les or-
ganismes d'assurance retraite, n'est pas affectée.
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d) La législation allemande, prévoyant la suspension des demandes de prestations de
retraite pour les personnes qui se rendent a I'étranger pour échapper a des procédures
pénales lancées contre elles, n'est pas affectée.

6. En ce qui concerne les articles 6 a 10 de 'Accord:

a) Les dispositions des articles 6 a 10 de I'Accord sur l'affiliation obligatoire en ce qui
concerne les employés s'appliquent également & une personne autre qu'un employé, mais
qui est traitée comme tel aux termes de la législation allemande sur I'affiliation obligatoire.

b) Lorsque, au titre des articles 6 & 10 de 'Accord, une personne reléve de la législation
sur l'affiliation obligatoire d'un Etat contractant, la législation sur l'affiliation obligatoire
pour I'emploi (assurance chdmage) dudit Etat contractant s'applique également 4 la per-
sonne et & I'employeur de la personne de la méme fagon.

7. En ce qui concerne l'article 7 de I'Accord:

Pour les personnes qui sont déja employées le jour de I'entrée en vigueur de I'Accord,
la période spécifiée commence a partir de ce jour.

8. En ce qui concerne l'article 9 de I'Accord:

Pour les personnes qui sont employées le jour de 'entrée en vigueur de I'Accord, la
période spécifiée au paragraphe 3 commence a partir de ce jour.

9. En ce qui concerne le paragraphe 2 de l'article 9 et 'article 10 de I'Accord:

Si, en appliquant les dispositions du paragraphe 2 de l'article 9 et celles de l'article 10
de I'Accord, la personne concernée est assujettie a la 1égislation allemande, l'intéressé est
considéré comme étant employé ou comme travaillant & I'endroit ou il était employé ou a
travaillé en dernier; tout autre arrangement résultant de l'application précédente de l'article
7 de I'Accord continue de s'appliquer. Si la personne n'était pas employée ou ne travaillait
pas auparavant sur le territoire de la République fédérale d'Allemagne, 1'intéressé est con-
sidéré comme ¢tant employé ou travaillant dans Ic lieu ou l'autorité compétente allemande
est installée.

10. En ce qui concerne l'article 11 de 1'Accord:

Lorsque le droit & prestations aux tcrmes de la 1égislation allemande prévoit certaines
périodes de cotisations, seules des périodes comparables de cotisations, au titre de la légis-
lation coréenne, sont prises en considération a cette fin.

11. En ce qui concerne le paragraphe 1 de l'article 16 de 1'Aceord:

En appliquant la législation allemande, les notifications et autres documents peuvent
étre adressés directement aux intéressés ou a leurs représentants, qui résident ordinairement
sur le territoire de la République de Corée, par courrier recommandé avec accusé de récep-
tion. La présente disposition s'applique également aux notifications et autres documents qui
sont remis au cours de l'application de la législation et de la réglementation allemandes
régissant l'assistance aux victimes de guerre.
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12. En ce qui concerne l'article 22 de I'Accord:

Si, au titre de la 1égislation allemande, une demande concernant la détermination du
montant d'une pension, pour laquelle existe un droit uniquement en vertu de 1'Accord, est
déposée dans les 12 mois qui suivent son entrée en vigueur, ladite pension est versée a partir
du mois civil, au début duquel les critéres d'éligibilité ont été réunis pour la premiére fois,
et au plus t6t a partir de I'entrée en vigueur de 'Accord.
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