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[ GREEK TEXT — TEXTE GREC ]

ATOIKHTIEKOZX KANONIZHMNOZ

I'lA THN E®APMOT'H THX ZYMBAYHE KOINQNIKHY ALGPAAEIAZL

METAEY

THI AHMOKPATIAY THE BENEZOYEAAZL

KAI

THEX EAAHNIKHI AHMOKFPATIAYL
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~

;y?x "ia Tnv  H€on  oe epuappoyf Tre LUuPacomne Ko Lvwy Lkfic

X}nvuxns ATUOKPUT(QE OL UPUGSLES APXES TwWY TUHBURANOUE VWY

PANE LAS UETUEY TNS ANPOKPAT(US Tne Bevelow€lds Kdat TNt

Mépily «nmoSéxovratl Tov AKGAoUO0 ALOLKNTIKS Kavov Lous

1o

KE® AAATIO I

TENIKEY AIATAEEIZ

APBPO |

TLa TTV EQAPUOY TOU TTUPOVTOE ALOLKMTLKOU KavovLouou
O ¢poc "DUuBaon" onualvetr Tn  IYupaocn Ko Lvwy LKkfis
Acydle Las  UETAZU  Tne Anuokpatlas tne BeveZouédlds Kal
™e EXAAMIVIKAS Anjuokpat{gs.
0 6pos "Kavovioudse" onudlvetr Tov mapovta Eavovioyd
OL opLodfvtee dpoL OTo dApdpo 1 Tne TUMBAoNS  €xouvy  Tnyv
{SLa EvvoLa oTov napdvtd Kavovioué,

APOPO 2

OL Opyaviouol ZTOvSeopolL oToue OMOLoUE UVUPEPETUL TO
apdpo 28 tne TVpRaone da elval oL uKSGloudolL ¢

a) Itnv BExndSa . To ISpuua Koilvwy LKy Acgah (oewv (IKA)
B) Ztn Beveloufhda : To Bevelodavd IvVoTLTOUTO KO tviwy LKWV

ACupux Loewy, N

Ot apuddLes UpPXEc Ja YVWOTOMOLOUV, KATE Mep (nTwon Kdade
HETUBOATY APUOSLATNITAS TwWY Opydviouly ZUVESEoT 6.

OL Opyavigpol ZUvdeopoL, Mou oplovTalL otny mupdypaps 1
autou  Tou  dpdpou, 8¢ CuvVTAEZOUV Ta  EvTUrld KdL TA
amapa CTTITU EYYPAPa Y LU TNV egapuoyf  The ZUuBaone KAt
TOU  MAPSVTOS ALOLKTTLKOU KAVOV LGMOU.OTOUS L& LALTEPQUS
TOME (S TTIE APUOSLETNTAL TOoug,

81



Volume 2410, I-43504

1.

APOPO 3

LTLE TEPLITTWEE LS TIOU AVUAPEPETUL TOo Apdpo B, &ddgLo (a)
érng ZuuBacns, O GapuodSi1oc gopfas Tow MEpoug, Tou onolou T
jvouodeofa eZakoloude [ va egapudgetal, du eKd(Set, UETA
famd altnon Tou £pyod&dTH, EVAa MICTONGLNTIKG armdonaone nou
da BeBatpvetr 6T o epyalduevos CuveX (el va UTGyeTdL
o™ vouodeolu quTol Tou Mépouc KOl UEXPL fTOLg
fuepounv .
H aitnon da npéreil  va €xel unoBxndel nplv  andé tn
‘ANGOTIAON  TOU  EVSLAQEpOUEvoUu T udEoa of 30 nufpes anéd
auThiv,
TO AVAPEPOUEVO TTLOTOMOINTLIKSG dd amoTere{ Tryv anddSe Ltgn
STL Bev  e@gAPUOCETAL  yia Tov eV AOYW  FPYUESUEVO 1}
vouodseofa Tou dARoU Mipouc ylo UTOXPEWT LK aoydl Lon
H afitnon yta ELYKpPLdn mMapdatacns, Tou  mpoBXémetal  OTO
dpdpo B, £&dApiLo o) Tne ZVuBaone, 8o npéne L vda ocuvTaxde (
ané Tov £pyYy0oS6TN NPLY vd  CUUTINPwde [ 71 Teplodog Twv
SWSe KA Unvilly Tou avagepe Tl oto dpdpo autd, H af{Ttrnon da
?ﬂﬁubﬂvath oTNV ApudSidg Apxfi Tou Mépous, otou  ono{ou
TO £3UP0¢ £LVAL QATQUNLOUEVOE O EPYATOMEVOS, O ONMO(os dd
cuupwyve { yLa THV OapdtTacn e Tnv  ApudSia  Apxf Tou
Mépous oTO omol{o AamoOmaTUL.
LAV o epyaZouevos, yrta  Tov  ofofo ¥ (VETALl avagopd oTo
apdpo 6, eSAPLO d) Tne IUURaons, MUpExe L ASN unmprofes
gto £3a9os Tou Mépousg,oTo omolo £Xel OTANE L KUTA TNV
Nuepounyv {a €vapins tox¥oes Tne IuuRaomns,n MEplodos  TWY
0o eTiiv 8¢ unoroy (feTal wmd TNV NUEpounvida auth.
riitls MTEPUMTWOE LS TTOU AVAREPETAL TO dApPdpo 6, €&dAgLo €)
Ine  IuuBaons, 0  epyagouevos mow  aoke( To Sira fwpa
TUXAOYNe, U  EVTUEPWVE L OXETLIKA Tov ApudédiLo dopéa Tou
Mé pouc, Tou omolou Tr vouodeo (U €Xe L efMAEEZe L, UEOW TOU
EPYOSGTN TOU, AUTOE © dopfac OU €MIKOLVWVE ( QUEOWS UE TO
dopéa Tou AxAOU Mépoucg,

KE® AAAIO 11

MAPOXEZ IE XPHMA T'lIA ATOENEIA KAI MHTPOTHTA KAI
BEMNIAOMA AOIQ ©ANATOY

APOPO 4

OTtav 0 Apuddios Popédes evde andé tua Mépn npéret  va

EQUPUSTE L TO  QUVUTIONOYLOUS Twy meplddwy dogdihtons, Moy
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WMPoBrEME TAL oTa Gpdpa 8 Kat 20 map. 1 Tne LUuBaons yra  1nv

OVOMT TgpOoXWV  OF  XPAMG ¥id oU86VE LA KAl UNTPOTNTY KOt

T{Souu Adyw Qavdrtou &a Intnde ! und Tov Apuédio dopia Touw
AAOU Mépoue UWig BeRalomn  Twy  MEELOSWY  ACPAR LOTNE TWY

1

OSE LKVUOUE VWY CUUMPWYE {E T VOUOAeg (A TOU, 0TO £vTufio fou

XEL cuvTaxde { yid To AOGY0 auTd,

KE® AANATO T1X

TIAFOXEY TI'HPATOZI, ANAITHPIAY “H MEFPIKHI ANIKANOTHTAL ©ANATOY

KAI BHIIZQNTON

APBPO 5

01 auThos e yila napoxés yhpatos, avammelds A HEp LKA
AV AKAVATYITASE KAl £MigWvTwy, oy BRAo(ZeTal  CTNY  Aoknay
SPATTPLOTATIWY  TTO  €va T KAt ota 800 TuuBurrspeva MEpn
8¢ UTTOBAXNAOVTIUL OTOV APUGSLO Popéd Tou TEMToUu  SLAUOVE
TOU  ALTOUVTOS, OUUPWYE  UE TN VOoRODEC(U Tow 1oyxdet of
AUTEYV,

Av 0 aiTWY  SLAauive L oTo  £3qypos  TelTne xweas 8«
ansuSdve L Ty  altnagfy Tou  OTovV  ApUSSLo  dopfa Tou
TUPBUXNSGUsvol  MEpoue oI VOMUQRAES (g  Tou oMo {ou 0
Epyafdevos £ I{xe UMaxde { TereuTald

Av o gopfdc frou  £xe1 ANABe U TMV alTnorn SEv £0vo) o
apuUdd Lo, ¥YLa TrV £ZETUOTH TNe 8 TNV SLUBLBACE L AU E Tlug
ME AU TU  SIKALONOYNTIKA OTov ApUddtio dopfa HEgw Twy
Opyav oy ZUuvSETUyY,

Tia TNy £papuoyfy Tou  fupdvTos  dpdpeou  Jd  eKnovnds {
EVTUNG a(Tnons.

AFOPO 5]

Tia T SLaBiBaon Twy alThACEWY TTApoxXwy yLa yhpas,
avanmme{a f BEPLKTL aviKAvaThTAE Kot ETILEWYTES fTou
KaXImTovTa! andg T DUUBAon, ot ApudsStiotr  $ope e The
BeveZoufrae Kdat  TtTnNe EXNGSas 80 XPNCLUOMNOLOUY £vTuno
CUVSELONE ToU AU KATUpTigde [ yi1d¢ TOo oKonmd autd,

OTav TMPSKE I TUL ¥yULU ALTACE g TApoXWy yLd avannpeld 7
MEQLUIKA av IKaveTnTd, T SIKALOMOYNTIKG 8¢  AMOTTERNNQVY T

83



Volume 2410, I-43504

He  Mlg LaTpuLKf YVWRATEUOT, GTYY ONOold 8d avagspovTal ol
AGYOL TTE AVIKOVOTNTUS TOU EVSLAPEPOREVOY KAL Tt XOY LK
SUVATOTNTA AVEAPPWOfe TOu,

H  tatpukft auThi yvwudTevuon dd mpéner va €Xe L ERK308e( 1
Befaiwde { amd  TLg TatpLKés Yrnpeoleg Ko Lviv LKTig
Acgddetae  tns EANGSas i anmd  quTtéc  Tou Bevalohavou
IvoTrtoutow KoLvwy LKWy Acyax (cewv o1 BeveZoudhd.

AFOFO 7

1. O dopfdas OTOoV OMOLO UTOBIAAETAL T ALTNOT 8d CUUNTATIPAUTE 1
TA  ANAPULTHTA OTOLXE (X OTO £VTUNG CUVALOTIS, ¢TO Ofo{o
avagéEpeTal To mponyolueve  dApdpo KAL  dd OTELAEL S0
avT Uypapd  GUTOD, TO  CUVTOMSTEPO Suvatd oOTov  Apuds Lo
Popeag Tow drixou Mépouwe, UUKEL Ue TO EVTUNO TTOU NPOBAEME -

. TaL oTo Gpdpo B, nupdypuapoc 4.

2, Me altnon tou $opfd OTOV onolo UTMOBAXNETAL 1 «lTnor Kat
YL TV EQAPURYT TOu dpdpou 1D map. 2 TNE ZuuBuone, o
APUGSLoe  Popfde  Tou Tadxou  Mépour 8 eMLOTPEREL Evd
QYT LYPGNO TOU £VTIMOW CUVEEDTSE OTO oNo{o 84 TMLOTONOL-
ouvTalL oL THep{odolL ATPANLONE fOoU  MPUYHUATONO LASTIKAY
CUUMPWY Y UE TY vouodeo (d Tou,

3. H dnocToNL TOW EVTUMOU .OUVSEOTE UNOKAd LOTAE Tnv UNOCTONN
TWY BYYpPapwy mou étwuudkoxoﬂv TG OTOLXE LW MOU Avapépov-
TaL  OoTo  £vTumo, O-Popfds, Tou TOo hauPdver, da umopel va
ZNTACE L TNV AMOOTOMN oﬁOLouaﬂﬂ6Te and  Ta  avagepouevy
EYYPUp L ’

4, O dopfas T oL ApudsiLoL dopels 8o YyvwoTOomo LOOV OTOUS
EVALAPEPOUEVOUES TLE ATIPde (CEc ATTOPACE Lg, TU WECH Kal TlLg
podecp(ee UWTORBONNS MPOCPUYWY, oUUpWYE UE TN vOouodeoig
TOUS.

5., AvTi{ypupo TWV AMNPSTICOUEVWY Y LA TTV UNedeon amoygdoewy dda
AMOTTEANETAL OTov ApUdS Lo dopfa Touw dAiou Mépouc.

KE® AAAATIOQ v

TIAPOXEZ T'IA EPIATIKO ATYXHMA KAI ENATTEAMATIKH AZOENETA

APOPO 8
TTLE  MEPLUTWOE LS  GlTNONS yLd NApoOxfs ¥yiLa EpyaTikda

Atuxfivata f BTy YelUaTLK ACOEvVE LA 8d  ©papuofovTULlL  KuT*
avaroy la Ttda opLidueva OTo Gpdpo 5 qutTol Tou KavovIiTuou.
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AFPOPO 9

Pia Tnvy  epapuoyfh  Twy opLiouévwy agTo apdpo 17 nap. 2
TNne TVUPBuone, 0 ApuddiLoe dopfac Tou Mépous, iou E€XeL anop-
plyet TRV altnon nMapoxNs  yLa EMAYYEAUATLKA acdfved, da
aneoTe (AeEL  TO SIKGLOAOYNTLKA Kol avT(ypayo Tric ansdipache
TOU OTOV ApudSto dopfd Tow drxiou Mépoucg,

EE$ AAATO v

AIA®OPEL AITATAEEIZ

APOPO 10

Ot Apuddrol dopelc Twy ZupyBardoufvwy Mepuiv da
umopodv  va  ErTouv UETAZY Toue , Of KaAde OTLYUN, LATPLKES
yvwuaTedae e fi StamloTwen yeyovadtwy Kol 1Tpdfewy  andé T
onola  UMmope( v TPOEXDDUY TPOTOTO (NOM, KATAPYNOT, ANSCREeCN
T SLATHPNON TWY & LKALWUATWY ) mTapoxwWy, avay vwp Loué vy  ané
autovs, Ta €¥oda, Mow KT OcuvénetLu da fpokKanTouyv, da
anos (SovTal and Tov ApubSio dopfda mou ZHTNOE TN ¥VWUATEWOT
fi TNV eMuNfdeuon, CUMPWYE Ue To £T{oNUE TLuoddyLa tTou dopfa
moy eZ€EwW0e TNV  LATPLKNA  YVWUATEUOT, f| OCUOMHpwva e Ta
TPAYMUT LKA €080 ToU  TPOKUNTOUV, CTLE TEPLITWOE LE G&ToU Ty
LATP LK ¥ VWUATEUOT 1 n mpayuatormoinde {od Kivron
SLeknepatveTar pe  PEoa ZEva npos Triv Koulwvwy tkfy Acydx Lon
grnv EANdSa fi mpos TO Bevelodavd IvoTiTtouTo KolvwyikKuyv
Acpal {oewy  otn  Bevedouéra, H anddoon &a mpayuatomole {tal

HEA LE  AMpdolv  TU ANETTOMUEPT SLKALOANOYNTLKA  AUTWY Twv
eZSSWY,

AFOPO 1

OL Opyavicupol ZTUvSeopol Twyv SYo Mepwyv Ha aviadidoocouyv
HETAZY Tous TO SLUdf0Lud OTUTLOTIKE oToLxela mou  €xouv
OXE0N HE TLE NMATIPWULSC Twy TTUPOXWY, 1o U XoPmyodvTal ¢Tous
SLKULOUXOUE OTr SLdpKE LA TOU KAJE MUEPOXOY LAKOY  €Touc  p&
Baory Tn TYuBuacn. Toa sv AOYw oTolxXe (U dU CUUTEPLIQUBRdAvOUY
Tov aptdud Twy  SLKUALOUXWY  KAL  TO CUVOALKSE nood Ty
TapoXiy,
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AFQPO 12

(o33 upoxts B0 KATERAMAOVTUL  KUAT eude (av  oTou¢
SLKULodxoUs angd tov ApuddLo dopig

TIup* 60 auTd, da £ (val SuvaTd vd JUPPWVE FTaL, av  duTo
ELVAL  TLO  KATAAANAO, 6TL 1 NATAWUR TwWY CUVTGREEWY Touw evde
Mépoue Od MPAYUATOTOLE (TUL YESW TOU OpydvIiCuoU IUVIeouyou
ToU MEpoue OTo ONol0 SLAUEVEL O SLKA10UX0S,

AFPePO 132

Me alTnomn oNmoLoudSNIOTE HEPOUSs, 8A UNoPe { vd CUYK-
Ae (Tat  dia MUKTH ETiTtponh) umdé TNV EMONTE (d Twv APUOS (wy
ApXWv e OKOMSO vda EEeTAZel Ta MPORAAMATA MOU  Wrmopody  va

AvaxKGyYyouy  oTnv  Epappoyft  tne TUUBQoNe KAl Tou NupdvTos
Kavoviguou,

KE® AAATO VI

TEAIKEL AIATAEEIZ

APOPO 14

O nmapwyv Kavoviguds dua TEde( oO¢ oYXy TNy {(Sia

nuepounvia de TN ZVPBacon KoL da £€xeL Tny (31a SLApKe L ye
aQuUThv,

N ~
+ *Byive .(—'."‘:G.V.AQA.V.‘?“} ................ o*n;?* O‘U\u.oeetdv
tﬂﬁ\ O &S00 avTiTumng, £Z (00U  aUdEVT LKA, TO £vd gTny
LOTIAV LKTY KAl To diXo oTnv eAXnviIkh yAlood,
Tta tnv KuBépvnon tne Twa tnvy Kuffpvnon tne
AnuoKP%D/ailfﬁgbBavegou ras EXNTIV LKNE AnipoKeat (ag

s
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[ SPANISH TEXT — TEXTE ESPAGNOL |

i ERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION DEL CONVENIO DE
ZSEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA DE VENEZUELA Y LA
REPUBLICA HELENICA

Para efecto de aplicacién del Convenio de Seguridad Social
sntre la Repiiblica Helénica y la ReplGblica de Venezuela las
Autoridades Competentes de las Partes Contratantes celebraran
el siguiente Acuerdo Administrativo:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1

Para la aplicacién del presente Acuerdo Administrativo:

1.- E}l término "Convenio"” designa al Convenio de Seguridad

Social entre la Reptblica Helénica y la RepGblica de
Venezuela.

2.~ El término "Acuerdo" designa el presente Acuerdo.

3.~ Los términos definidos en el articulo 1 del Convenio
tienen el mismo significado en el presente Acuerdo.

ARTICULO 2

1.- Los Organismos de Enlaqq a que se refiere el Articulo 28
del Convenio serén los siguientes:
a) En Grecia: El Instituto de los Seguros Socaiales
(1.K.A.).
b) En Venezuela: El Instituto Venezolano de los

Seguros Sociales (I.V.S.S.).

2.~ Las Autoridades Competeﬁtes se comunicarén, en su caso,

cualquier cambio en 1la designacién de los Organismos de
Enlace.

3.~ Los Organismos defEnfﬁcg designados en el parrafo 1 de
este articulo, estableceran ‘los formularios y documentos
necesarios para la aplicacién del Convenio y del presente

Acuerdo Administrativo en las materias propias de su
competencia.

ARTICULO 3
1. En los casos a que se refiere el Articulo 6, literal a,

del Convenio, la Institucién Competente de 1la Parte cuya
legislacién sigue si1endo aplicable, expediré, a peticién del
empleador, un certificado de desplazamiento acreditando que el
trabajador continfia sujeto a la legislacién de ess Parte y
hasta gque fecha.
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La solicitud ° debé?ﬁf?*”€§f~ Pérmulada  antes del
egyplazamiento del intege?idq o’dentro’'de los treinta (30)

d as siguientes al mismof

Dicho certificadd‘c&né?i?ﬁiré la prueba de que no son de
aplicacién al menczonado tr%pajador. la legislacién sobre el

seguro obligatorio de'la’ otr “Parte.
2.~ La solicitud de autdfiZ?ddién*de prérroga prevista en el
Articulo 6, literal a, del’Convenio, deberad formularse por el

empleador, antes de queét;nalice el periodo de doce meses a
que se hace referencia én el ‘ditado articulo. La solicitud 1ra
dirigida a la Autoridad’ Competente de la Parte en cuyo
territorio esti asegurado el frabajador, quien convendrad sobre

la prérroga‘con la Autoridad Competente de la Parte donde
halle destacado,

se
3.- Si el trabajador, a que Se hace referencia en el Articulo
€, kteral a, del Convenio, estd ya prestando servicios en el
territorio de la Parte a la que ha sido enviado en la fecha de

eptrada en vigor del Convenio, el periodo de doce meses se
coﬁ%ar& a partir de dicha fecha.

~4.— En los casos a que se refiere el Articulo 6, literal a,
*del Convenio, el trabajadorrque?e%erza el derecho de opcién lo
ﬁhndra en conocimiento de’la’ Instxtucxén Competente de la
Pgrte por cuya legislacién® ha®™ ‘optade, *a través de su

empleador. Esta Institucién lo comunicarid inmediatamente a la
Institucién de la otra Parte.

CAPITULO II

PRESTACIONES EN DINERO POR ENFERMEDAD, MATERNIDAD Y
ASIGNACION POR DEFUNCION

ARTICULO 4

Cuando la Institucién'Compétente de una de las Partes,
deba aplicar la totalizacién de perfodos de seguro prevista en
el articulo 8 y en el articulo 20, numeral 1, del Convenio
paras la concesién de prestaciones en dinero por enfermedad,
maternidad y asignacién’!’ por’ defuncién, solicitarsd de 1la
Institucién Competente de la otra Parte, una certificacién de

los periodos de seguro acreditados segn su legislacién, en el
formilario establecido al efecto.

CAPITULO III

PRESTACIONES POR VEJEZ, INVALIDEZ"O' INCAPACIDAD PARCIAL,
MUERTE Y SUPERVIVENCIA

ARTICULO 5§

1.~ Las solicitudes de prestaciones de vejez, invalidez o
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iqg cidad parecial y sipefvivénéial basadasien la alegacién
F4ctividades en una'c ambag’PdrteS” 'Contratantes, deberan
larse ante la Institucién Competente del lugar de la
fdencia del solicitanté}'d 6%bon ormﬁ?ad conﬁla’wlegxslaci6n
%h vigor para dicha Instituédidin® § i LR

2.~ 8i el solicitante reside, enhgl territoﬁio de un tercer
pais, debera dirigirse a laﬁinstitnc 6 Com g ente d la Parte
Contratante bajo cuyaﬁlegisr énﬂkl t W% ”hﬁb%eﬁe gdtado
asegurado en el Gltimo lugar.“¥ A ‘““**f@”‘” e aty

3.~ Cuando la Institucion que«?a recibido la solicitud no es
la competente, para 1nstr .2l expediente, la remitira
inmediatamente con toda{ld §%umentacién a la Institucién
Competente, por mediacién de los Organismos de Enlace.

4.~ Con el propésito de ;gplementgr lo isto este
articulo, se elaborara un formulario al ‘efecto’ BaRiIRLe. . €

ARTICULO 6

1.~ Para el trémite de las solicitudes de prestaciones por
vejez, invalidez "o incapacidadf?pﬁreia}“”y £ supervivencia
amparadas en el Convenio), ‘las Instxtucionés“xComﬁetentes de

Venezuela y Grecia®'utilizaran un'‘férmildfio de enlace
" establecido al efecto.

2.~ Cuando se trate de gollcxtudes de prestaciones por
invalidez o incapacidad paréiall{ila documentacién se enviara
con un dictamen médico en el que se haréd constar las causas de
la incapacidad del interesado y la posgibilidad razonable de su
recuperacioén.,

El informe'médico:deberd é?r'emitido o certificado”"por
los Servicios ‘Médicos'de la“Seguridad Social Helénica o° del
Instituto Venezolano de los Séguros ‘Sociales en Venezuela.

ARTICULO 7

1.~ La Instituciénm a quien corresponda la instruccién del
expediente, hard constar los datos, necesarios en el formulario
de enlace a que se refierel’eT¥articulc anterior y enviara dos
ejemplares del mismo a la Institucién Competente de la otra
Parte a la mayor brevedad posible, conjuntamente con el
formulario previsto en el art& %ﬁp ?, numeral 4.

2.~ A solicitud de la Institucién a quien corresponda la
instrueccién del expediente, y a los fines de la aplicacién del
articulo 10, parrafo 2, del Convenxo, la Institucién
Competente de 1la otra® Pa%t%ﬁﬁdevoIVeré un ejemplar del
formulario de enlace donde se“certificarén los perfiodos de
seguro acreditados bajo ‘su' legfsxacxbn.

3.- El envio del formularig’ ﬂé“éniace suple la remisién de
los documentos justificativos dev1d¢ datos en é1 consignados.
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Institucién que lo:recibefpodrd, “sin -embargo, solicitar 1la
ritmisién de cualquiera de:dichos documentos.

F.~ La Institucién o Instituciones :Competentes comunicarén a
los interesados las resoluciones adoptadas y las vias y plazos

de recurso de que disponen ‘frente:a las mismas, de acuerdo con
su legislacidn.

5.- De las resoluciones fadoptadas en el efpediente de que se

trate se enviaré copia a l'a Institucién Competente de la otra
Parte.

CAPITULO IV
PRESTACIONES POR ACCIDENTE Y ENFERMEDAD PROFESIONAL
ARTICULO 8

En los casos de solicitud de prestaciones por Accidentes
Trabajo o Enfermedad Profesional, se aplicard por analogia
QY establecido en el Articulo 5 de este Acuerdo.

-

ARTICULO 9

Para la aplicacién de lo establecido en el Articulo 17,
Parrafo 2, del Convenio, la Institucién Competente de la Parte
que haya resuelto negativamente la solicitud de prestacidén por
enfermedad profesional, remitirid la documentacién y copia de
su resolucién a la Institucién Competente de la otra Parte.

\CAPEFTULO V
DISPOSICIONES DIVERSAS
ARTICULO 10,

Las Instituciones “Competentés de ambas Partes
Contratantes podrén solicitarse entre si, en cuslquier
nomento, reconocimientos médicos o comprobaciones de hechos y
actos, de los que pueden ‘derivarse + la i modificacién,
suspensién, extincién o mantenimiento de 1los. derechos o
prestaciones por ellas reconocidos. Los gastos que en
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secuencia se proQuchﬁ%“?set&n reintegrados por la

titucién Competente que''solicité, el reconocimiento o 1la
coifprobacidén, segin las tarifas oficiales de 1la Institucién
59 efectie el reconocim}entosmédicn, o seglin el gasto real
s ‘se produzca, en los supuestos en que el reconocimiento
fédico o la gestién realizada se lleve a cabo con medios
ajgnos a la Seguridad eﬁogﬁal en Grecia o al Instituto
Venezolano de los Segugp§%§g§ialesgen Venezuela. El reintegro
se efectusrd tan pronto como'se reciban “los justificahtes
detallados de tales gastos.

ARTICULO 11

Los Organismos de Enlace.de,am
datos estadisticos *digponib
prestaciones efectuados’ a'flo
civil, en virtud del Conv
el nfimero de beneficiarios
prestaciones.

ARTICULO ‘12

Las prestaciones serén { pagadas directamente a los
beneficiarios por la Institucién Competeénte.

No obstante, se ,pouws a  acoraary, Si1 ei1lo Tuera mas
conveniente, que el.pago de las pensiones de una Parte se

efectlie a trgvéé del Organismo de Enlace de la Parte en que
reside el beneficiario.

*ARTICULO{13

o

A peticidnidercualuuierajdelilaslipattes, {podra, reunirse
una Comisién Mikfgggggg*gﬁag%pg ?Ia% ﬁ%gf%gﬁg§,§695petentes,
con la finalidad de ;exam nar§lds pro, ggﬁgkq'grppegan‘ surgir
en la aplicacién del Convenio:y<del pregente” Acuerdé:.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 14

El presente Acuerdo entrard en vigor e la misma fecha del
Convenio y tendré igual duracién que éste.
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Firmado en la ciudad de Atenas, Grecia, a los siete dias del
mes de octubre de mil novecientos noventa y uno, en dos
ejemplares igualmente auténticos, cada uno de ellos, en idioma
catellano y griego.

POR EL GOBIERNO DE LA POR EL GOVIERNO DE LA
REPUBLICA DE VENEZUELA REPUBLICA HELENICA
Jests Rubén Rodriguez Dimitiros Sioufas
Ministro del Trabajo Vice-Ministro de Salud,

Prevision y Seguridad
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

ADMINISTRATIVE AGREEMENT FOR THE IMPLEMENTATION OF THE
CONVENTION ON SOCIAL SECURITY BETWEEN THE REPUBLIC OF
VENEZUELA AND THE HELLENIC REPUBLIC

In view of the implementation of the Convention on Social Security between the
Hellenic Republic and the Republic of Venezuela, the competent authorities of the Con-
tracting Parties have concluded the following Administrative Agreement:

CHAPTER I. GENERAL PROVISIONS

Article 1

For the purpose of implementing the present Administrative Agreement:

1. The term "Convention" means the Convention on Social Security between the
Hellenic Republic and the Republic of Venezuela.

2. The term "Agreement" means this Agreement.

3. The terms defined in article 1 of the Convention have the same meaning in this
Agreement.

Article 2

1. The liaison bodies referred to in article 28 of the Convention shall be as follows:
(a) In the case of Greece: The Social Insurance Institute (IKA).
(b) In the case of Venezuela: The Venezuelan Social Security Institute (IVSS).

2. The competent authorities shall inform one another as necessary of any change
in the designation of the liaison bodies.

3. The liaison bodies designated in paragraph 1 of this article shall draw up the
forms and documents necessary for the implementation of the Convention and this
Agreement in their specific areas of competence.

Article 3

1. In the cases provided for in article 6 (a) of the Convention, the competent insti-
tution of the Party whose legislation continues to apply shall, at the request of the em-
ployer, issue a certificate of assignment stating that the worker remains subject to the leg-
islation of that Party and until what date.

The request shall be made prior to the assignment of the person concerned or within
30 days thereafter.
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The said certificate shall constitute proof that the compulsory insurance legislation
of the other Party does not apply to the aforementioned worker.

2. Authorization for extension of the certification provided for in article 6 (a) of
the Convention shall be requested by the employer prior to the end of the 12-month pe-
riod referred to in that article. The request shall be addressed to the competent authority
of the Party in whose territory the worker is insured. That authority shall come to an
agreement on the extension with the competent authority of the Party in which the
worker is assigned.

3. If the worker referred to in article 6 (a) of the Convention is already working in
the territory of the Party to which he has been sent on the date on which the Convention
enters into force, the 12-month period shall be counted from that date.

4. In the cases referred to in article 6 (a) of the Convention, a worker who exer-
cises his right to choose shall, through his employer, notify the competent institution of
the Party whose legislation he has chosen. That institution shall immediately notify the
institution of the other Party.

CHAPTER II. SICKNESS, MATERNITY AND DEATH CASH BENEFITS

Article 4

When the competent institution of either Party must base the granting of sickness
benefits on the aggregate insurance periods provided for in articles 8 and 20, paragraph 1
of the Convention, it shall ask the competent institution of the other Party for certifica-
tion of the insurance periods credited under its legislation, using the form drawn up for
that purpose.

CHAPTER III. OLD AGE, DISABILITY, PARTIAL INCAPACITY, DEATH
AND SURVIVORS' BENEFITS

Article 5

1. Claims for old age, disability, partial incapacity or survivors' benefits based on
employment performed in one or both Contracting Parties must be submitted to the com-
petent institution of the claimant's place of residence in accordance with the legal provi-
sions in force for that institution.

2. If the claimant resides in the territory of a third country, he or she must address
the competent institution of the Contracting Party under whose legislation the claimant or
the claimant's beneficiary was last insured.

3. When the institution receiving the claim is not the one competent to investigate
it, it must transmit the claim with all documentation to the competent institution via the
liaison bodies.

4. An appropriate form shall be drawn up for the implementation of the provisions
of this article.
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Article 6

1. In processing claims for old age, disability, partial incapacity or survivors' bene-
fits covered under the Convention, the competent institutions of Venezuela and Greece
shall use the liaison form drawn up for that purpose.

2. In the case of claims for disability or partial incapacity benefits, the docu-
mentation shall be sent with a medical opinion stating the causes of the claimant's inca-
pacity and the reasonable chances of recovery.

The medical report must be issued or certified by the medical services of the Social
Insurance Institute in Greece or of the Venezuelan Social Security Institute in Venezuela.

Article 7

1. The institution responsible for investigating the claim shall enter the necessary
information on the liaison form referred to in the preceding article and shall send two
copies thereof to the competent institution of the other Party with all possible speed, to-
gether with the form provided for in article 5, paragraph 4.

2. For the purposes of applying article 10 (2) of the Convention, at the request of
the institution responsible for investigating the claim, the competent institution of the
other Party shall return a copy of the liaison form on which it shall certify the insurance
periods credited under its legislation.

3. Transmittal of the liaison form shall be in lieu of submission of the supporting
documents. However, the receiving institution may request the submission of any of
these documents.

4. The competent institution or institutions shall inform claimants of the decisions
taken and of the channels and deadlines for appeal available to them under its or their
legislation.

5. A copy of the decisions taken on the claim in question shall be sent to the com-
petent institution of the other Party.

CHAPTER IV. INDUSTRIAL ACCIDENT AND OCCUPATIONAL DISEASE BENEFITS

Article 8

In the case of claims for industrial accident or occupational disease benefits, the pro-
visions of article 5 of this Agreement shall apply by analogy.

Article 9

For the application of article 17, paragraph 2 of the Convention, the competent insti-
tution of the Party which has denied the claim for occupational disease benefits shall
transmit the documentation and a copy of its decision to the competent institution of the
other Party.
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CHAPTER V. MISCELLANEOUS PROVISIONS

Article 10

The competent institutions of both Contracting Parties may request from each other
at any time medical examinations or confirmations of facts and actions which may be
used to modify, suspend, terminate or maintain rights or benefits approved by them. The
resulting costs shall be reimbursed by the competent institution that requested the exami-
nation or confirmation either at the official rates of the institution performing the medical
examination or at actual cost, in the case of services or medical examinations provided by
facilities other than those of the Social Insurance Institute in Greece or of the Venezuelan
Social Security Institute in Venezuela. Reimbursement shall be made immediately upon
receipt of authoritative documents giving details of such costs.

Article 11
The liaison bodies of both Parties shall exchange available statistical data on benefits

paid to beneficiaries during each calendar year under the Convention. This data shall in-
clude the number of beneficiaries and the total amount of benefits.

Article 12

Benefits shall be paid directly to the beneficiaries by the competent institution.

However, for purposes of convenience, arrangements may be made for payment of
the pensions of either Party to be effected through the liaison body of the Party where the
beneficiary resides.

Article 13

At the request of either Party, a Joint Committee chaired by the competent authori-
ties may meet for the purpose of examining any problems that may arise in the imple-
mentation of the Convention and this Agreement.

CHAPTER VI. FINAL PROVISIONS

Article 14

This Agreement shall enter into force on the same date as the Convention and shall
be of equal duration.
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Done in duplicate, at Athens, on 7 October 1991, in the Spanish and Greek lan-
guages, both texts being equally authentic.

For the Government of the Republic of Venezuela:

JESUS RUBEN RODRIGUEZ
Minister of Labour

For the Government of the Hellenic Republic:

DIMITRIOS SIOUFAS
Deputy Minister of Health, Welfare and Social Security
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

ACCORD ADMINISTRATIF RELATIF A L’APPLICATION DE LA CONVEN-
TION DE SECURITE SOCIALE ENTRE LA REPUBLIQUE DU VENEZUELA
ET LA REPUBLIQUE HELLENIQUE

Aux fins d’application de la Convention de Sécurité sociale entre la République hel-
lénique et la République du Venezuela, les autorités compétentes des Parties contractan-
tes ont conclu I’ Accord administratif suivant :

CHAPITRE I. DISPOSITIONS GENERALES

Article 1

Aux fins de I’application du présent Accord administratif :

1. Le terme « Convention » désigne la Convention de Sécurité sociale entre la Ré-
publique hellénique et la République du Venezuela.

2. Le terme « Accord » désigne le présent Accord.

3. Les termes définis a I’article premier de la Convention ont le méme sens dans le
présent Accord.

Article 2

1. Les organismes de liaison visés a I’article 28 de la Convention sont les suivants :
a) En Gréce : L’Institut de I'assurance sociale (I.K.A.).
b) Au Venezuela : L’Institut vénézuélien de 1’assurance sociale (I.V.S.S.).

2. Les autorités compétentes se communiquent, le cas échéant, tout changement lié
aux organismes de liaison désignés.

3. Les organismes de liaison désignés au paragraphe premier du présent article éta-
blissent les formules et documents nécessaires pour I’application de la Convention et du
présent Accord administratif dans les matieres de leur compétence.

Article 3

1. Dans les cas visés a I’article 6, lettre a) de la Convention, I’institution compé-
tente de la Partic dont la législation reste applicable délivre, a la demande de
I’employeur, un certificat de détachement attestant que 1’intéressé continue a étre soumis
a la législation de cette Partie et la date jusqu’a laquelle il 1’est.

La demande doit étre formulée avant le détachement de 1’intéressé ou dans les trente
(30) jours suivant ce détachement.
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Ce certificat constitue la preuve que les dispositions relatives a 1’assurance obliga-
toire de 1’autre Partie ne sont pas applicables a 1’intéressé.

2. La demande d’autorisation de prorogation prévue a l’article 6 lettre a) de la
Convention doit étre formulée par I’employeur avant I’expiration de la période de douze
mois visée a larticle cité. La demande est adressée a 1’autorité compétente de la Partie
sur le territoire de laquelle le travailleur est assuré, qui s’entend au sujet de la prorogation
avec ’autorité compétente de la Partie sur le territoire de laquelle celui-ci a été détaché.

3. Si le travailleur visé a ’article 6 lettre a) de la Convention préte déja des servi-
ces sur le territoire de la Partie a laquelle il a été envoyé lors de I’entrée en vigueur de la
Convention, la période de douze mois court a compter de cette date.

4. Dans les cas visés a I’article 6 lettre a) de la Convention, le travailleur qui
exerce son option porte le fait a la connaissance de I’institution compétente de la Partie
pour la législation de laquelle il a opté, par I’intermédiaire de son employeur. Cette insti-
tution communique immédiatement le choix ainsi fait a ’institution de 1’autre Partie.

CHAPITRE II. PRESTATIONS EN ESPECES POUR MALADIE ET MATERNITE ET
ALLOCATION EN CAS DE DECES

Article 4

Quand l’institution de I’une des Parties doit totaliser les périodes d’assurance comme
prévu a I’article 8 et a Iarticle 20, paragraph 1 de la Convention pour 1’octroi de presta-
tions en especes pour maladie, maternité et allocation en cas de déces, elle demande a
I’institution compétente de I’autre Partie de bien vouloir certifier les périodes d’assurance
portées au crédit de ce dernier suivant sa législation, sur le formulaire établi a cet effet.

CHAPITRE III. PRESTATIONS DE VIEILLESSE, D’INVALIDITE OU
D’INCAPACITE PARTIELLE, DE MORT ET DE SURVIVANT

Article 5

1. Les demandes de prestations de vieillesse, d’invalidité ou d’incapacité partielle
et de survivant, fondées sur I’exercice d’activités sur le territoire de 1’une des Parties
contractantes ou des deux, doivent étre présentées a 1’institution compétente du lieu de
résidence du requérant, conformément a la 1égislation en vigueur a 1’égard de cette insti-
tution.

2. Si le requérant réside sur le territoire d’un pays tiers, il doit s’adresser a
I’institution compétente de la Partie contractante au titre de la 1égislation de laquelle le
travailleur a été assuré en dernier lieu.

3. Quand I’institution saisie de la demande n’est pas compétente pour instruire le
dossier, elle le transmet avec tous les documents pertinents a 1’ institution compétente, par
I’intermédiaire des organismes de liaison.
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4. Un formulaire est établi aux fins d’application des dispositions prévues dans le
présent article.

Article 6

1. Pour la transmission des demandes de prestations de vieillesse, d’invalidité ou
d’incapacité partielle et de survivant fondées sur les dispositions de la Convention, les
institutions compétentes du Venezuela et de la Gréce utilise le formulaire de liaison établi
a cet effet.

2. Dans le cas de demandes de prestations pour invalidité ou incapacité partielle, la
documentation présentée doit étre accompagnée d’une attestation médicale précisant les
causes de I’incapacité et les chances de recouvrement de I’intéressé.

Le rapport médical devra étre €tabli ou certifié par les services médicaux de la sécu-
rité sociale hellénique ou de I’Institut vénézuélien de 1’assurance sociale au Venezuela.

Article 7

1. L’institution chargée de I’instruction du dossier porte les indications nécessaires
sur le formulaire de liaison visé a Darticle précédent et en envoie deux exemplaires a
I’institution compétente de I’autre Partie dans les délais les plus brefs, conjointement
avec le formulaire prévu a I’article 5, paragraphe 4.

2. A la demande de Dinstitution chargée de I’instruction du dossier et aux fins
d’application de I’article 10, paragraphe 2 de la Convention, I’institution compétente de
I’autre Partie renvoie a la premiére un exemplaire du formulaire de liaison certifiant les
périodes d’assurance portées au crédit de I’intéressé en vertu de sa législation.

3. La communication du formulaire de liaison tient lieu d’envoi des documents
justificatifs des faits y consignés. L’institution qui le regoit peut toutefois demander la
remise de I’une quelconque de ses picces.

4. L’institution ou les institutions compétentes communiquent aux intéressés les
décisions prises ainsi que les voies de recours et les délais dont ils disposent vis-a-vis de
celles-ci, conformément a leur 1égislation.

5. 11 est envoyé une copie des décisions prises au sujet du dossier considéré a
I’institution compétente de I’autre Partie.

CHAPITRE IV. PRESTATIONS POUR ACCIDENTS ET MALADIES PROFESSIONNELLES
Article 8

Dans le cas de demandes de prestations pour accidents de travail ou maladies profes-
sionnelles, on applique, par analogie, les dispositions de ’article 5 du présent Accord.
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Article 9

Aux fins d’application des dispositions de 1’article 17, paragraphe 2 de la Conven-
tion, I’institution compétente de la Partie qui a rejeté la demande de prestation pour ma-
ladie professionnelle transmet les pi¢ces qui lui ont été présentées et une copie de sa déci-
sion a I’institution compétente de 1’autre Partie.

CHAPITRE V. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 10

Les institutions compétentes des deux Parties contractantes peuvent, a tout moment,
demander ’une a I"autre qu’il soit procédé a des examens médicaux ou a des vérifica-
tions de faits et d’actes susceptibles d’entrainer la modification, la suspension,
I’extinction ou le maintien des droits ou prestations reconnus par elles. Les frais occa-
sionnés par ces examens ou vérifications sont remboursés par I’institution qui les a de-
mandés, sur la base des tarifs officiels de ’institution effectuant 1’examen, ou sur la base
du montant effectif des dépenses au cas ou I’examen ou la vérification est géré par des
personnes n’appartenant pas a I'Institut de 1'assurance sociale en Gréce ou a I’Institut vé-
nézuélien de I’assurance sociale au Venezuela. Le remboursement est effectué¢ dés récep-
tion des justificatifs détaillés des dépenses encourues.

Article 11

Les organismes de liaison des deux Parties échangent les données statistiques dispo-
nibles au sujet des paiements effectués a titre de prestations a des bénéficiaires de la
Convention durant chaque année civile. Ces données indiquent le nombre de bénéficiai-
res et le montant total des prestations.

Article 12

Les prestations sont payées directement aux bénéficiaires par I’institution compé-
tente.

Pour plus de commodité, il peut cependant étre convenu que le paiement des pen-
sions d’une Partie est effectué¢ par I’intermédiaire de I’organisme de liaison de la Partie
sur le territoire de laquelle réside le bénéficiaire.

Article 13
A la demande de 1’une quelconque des Parties, il pourra étre réunie une Commission

mixte présidée par les autorités compétentes, afin d’examiner les problémes que peut po-
ser I’application de la Convention et du présent Accord.
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CHAPITRE VI. DISPOSITIONS FINALES

Article 14

Le présent Accord entrera en vigueur a la méme date que la Convention et aura une
durée égale a celle-ci.

Fait a Athénes, Gréce, le septieme jour du mois d’octobre de 1’an mille neuf cent
quatre-vingt-onze, en deux exemplaires faisant également foi, I’un en castillan et I’'un en
grec.

Pour le Gouvernement de la République du Venezuela :

JESUS RUBEN RODRIGUEZ
Ministre du Travail

Pour le Gouvernement de la République hellénique :

DIMITRIOS SIOUFAS
Ministre adjoint de la Santé, Prévoyance et Sécurité sociale
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