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[ GERMAN TEXT — TEXTE ALLEMAND ]

Abkommen

zwischen

der Regierung der Bundesrepublik Deutschland

und

dem Ministerrat von Serbien und Montenegro

iiber.

die Zusammenarbeit im militdrischen Bereich
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Die Regierung der Bundesrepublik Deutschland
und

der Ministerrat von Serbien und Montenegro
ausgehend von den in der Charta von Paris festgelegten Zielen fiir ein neues Europa,
in dem Wunsch, zu einer breiten Zusammenarbeit in Sicherheitsfragen zu gelangen,
in Erfiillung der in den Dokumenten der Organisation fiir Sicherheit und Zusammenarbeit in Eun-
ropa (OSZE) eingegangenen Verpflichtungen, militdrische Kontakte zu erleichtern und zu fér-

dern,

in dem Bestreben, Beziehungen zwischen ilren Streitkriften durch eine engere Znsammenarbeit

Zu intensivieren -
sind wie folgt iibereingekommen:
Artikel 1
Gegenstand
Mit diesem Abkommen wird der Rahmen fiir den Austausch von Erfahrungen und Erkenntnissen

sowie fiir sonstige Formen militdrischer Zusammenarbeit zum Nutzen fiir die Streitkrifte der

Vertragsparteien festgelegt.
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Artikel 2

Bereiche der Zusammenarbeit

(1) Die Zusammenarbeit zwischen den Vertragsparteien umfasst einen regelméBigen Informa-

tions- und Erfahrungsaustausch in folgenden Bereichen:

1. Sicherheits- und Militérpolitik,

2. Eingliederung der Streitkrifte in eine freiheitlich demokratische Gesellschaft,
3. Wehrverfassung und Wehrrecht,

4. TInnere Ordnung der Streitkrifte (Innere Fiihrung),

5. Militdrische Aspekte der Riistungskontrolle,

6. Personalauswahl und Personalfiihrung,

7.  Aus- und Weiterbildung von militdrischen und zivilen Angehéorigen der Streitkrifte,
8. Wehrverwaltung und soziale Angelegenheiten,

9. Organisationsstrukturen der Streitkrifte,

10. Streitkriifteplanungsverfahren,

11. Betrieb von Streitkriften im Frieden,

12. Wehrmedizin,

13. Militdrgeschichte,

14. Militdrgeographie,
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15. Umweltschutz in den Streitkréften,
16. Einsitze der Streitkrifte im Rahmen von Katastrophenhilfe und humanitérer Hilfe,
17. andere Bereiche in gegenseitiger Abstimmung.

(2) Die Vertragsparteien stimmen darin iibérein, dass zusitzliche milit4rische Kontakte, vor

allem auf dem Gebiet der Reservistenarbeit, der Militirmusik und des Sports erleichtert und ge-

férdert werden.

Artikel 3

Formen der Zusammenarbeit
Die Zusammenarbeit zwischen den Streitkriften erfolgt vornehmlich durch:
1. offizielle Besuche hochrangiger, filhrender militdrischer und ziviler Vertreter der Verteidi-
gungsministerien,
2, Stabs- und Fachgespriche,
'3, Informations- und Arbeitsbesuche von Delegationen,

4, Kontakte zwischen vergleichbaren militdrischen Institutionen und Expertengespriche,

5. Kontakte zwischen Truppenteilen, die fiir friedensunterstiitzende Einsitze im Auftrag der
Vereinten Nationen vorgesehen sind,

6. Teilnahme an Lehrgingen, Praktika, Seminaren, Kolloquien und Symposien,

7. Studienaufenthalte und Hospitationen in Einheiten und militéirischen Einrichtungen der Ver-
tragsparteien,
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8. Besuche von militdrischen Luftfahrzeugen,
9. Austausch von Informationen und Material iiber militérische Studien,

10. Kultur- und Sportveranstaltungen.

Artikel 4

Durchfithrungsbestimmungen

(1) Die Durchfithrung der Zusammenarbeit erfolgt auf der Grundlage von gesonderten Pro-
grammen, die fiir das jeweils folgende Jahr gemeinsam festgelegt werden. Diese Programme
erglinzen dieses Abkommen. Die Vertragsparteien konnen die vereinbarten Jahresprogramme

jederzeit einvernehmlich &ndern.

(2) Offizielle Besuche werden gesondert vereinbart und abgestimmt. Ihre Durchfiihrung er-
folpt abwechselnd auf der Grundlage der Gegenseitigkeit. Gleiches.gilt fiir den Austausch von
Delegationen und Einzelpersonen durch die Vertragsparteien im Rahmen von Informations- und

Arbeitsbesuchen.

(3) Soweit andere Formen der Zusammenarbeit, insbesondere die Aus- und Weiterbildung von
Lehrgangsteilnehmern in Ausbildungseinrichtungen der Streitkrifte oder der Wehrverwaltung
durchgefiihrt werden, kénnen diesbeziiglich abweichende Regelungen gesondert vereinbart wer-

den.

(4) Die im Rahmen der Zusammenarbeit abgestimmten MaBnahmen werden unter Beachtung

der im jeweiligen Gastland geltenden Gesetze durchgefiihrt.
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(5) Soweit erforderlich, kdnnen fiir einzelne Bereiche der Zusammenarbeit Zusatzprotokolle

2u diesem Abkommen geschlossen werden.

Artikel 5

Sicherheit

Die Vertragsparteien garantieren den Schutz von Informationen und Erkenntnissen, die sie im
Laufe bilateraler Kontakte erhalten haben, entsprechend den jeweiligen Sicherheitsbestimmun-
gen. Die Vertragsparteien verpflichten sich, diese Informationen und Erkenntnisse nicht zum

" Schaden der Interessen der anderen Vertragspartei zu nutzen und sie nicht dritten Staaten ohne
vorherige schriftliche Einverstindniserklarung dessen zur Kenntnis zu bringen, der diese Infor-

mationen zur Verfiigung gestellt hat.

Artikel 6

Inkrafttreten, Geltungsdauer, Anderungen, Kiindigung

(1) Dieses Abkommen tritt an dem Tag in Kraft, an dem der Ministerrat von Serbien und Mon-
tenegro der Regierung der Bundesrepublik Deutschland schriftlich mitgeteilt hat, dass die inner-
staatlichen Voraussetzungen fiir das Inkrafttreten erfiillt sind. MaBgebend ist der Tag des Ein-

gangs der Mitteilung.
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(2) Dieses Abkommen wird fiir die Dauer von fiinf Jahren geschlossen. Es verlédngert sich
stillschweigend jeweils um fiinf Jahre, wenn es nicht sechs Monate vor Beendigung der Laufzeit
durch eine der Vertragsparteien auf diplomatischem Wege schriftlich gekiindigt wird. MaBge-
bend fiir die Berechnung der Frist ist der Tag des Eingangs der Kiindigung beim anderen

Vertragsstaat.

{(3) Dieses Abkommen kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen der Vertragsparteien

durch eine schriftliche Vereinbarung geindert oder erginzt werden.

. | 17 A . . . . .
‘Geschehen zu BM{’IW‘M am 12- 04 wros . t"’“J\-‘ in zwei Urschriften, jede in

deutscher und serbischer Sprache, wobei jeder Wortlaut gleichermaBen verbindlich ist.

Filr die Regierung Fiir den Ministerrat von

der Bundesrepublik Deutschland Serbien und Montenegro

} M 2
. Ui
ﬁ /é ?@/ 'éj‘j '< "
v ~
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[ SERBIAN TEXT — TEXTE SERBE |

CIIOPA3YM
n3Mehy
Cagera munucrtapa Cpouje u Lipre 'ope
15}
Bﬂﬁne Casesne PenyOnuke Hemauke
0

BOJHO] capaJiibU
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Caner munncTtapa Cp6uje u Lipze Tope
H
Biana Casesne Perry6mmxe Hematxe
nonasehu on miEeBa yrephennx y [Tapickoj moresbH 3a HoBy Erpony,
y 3EJBH I 0CTBape IHPOKY Capagssy 1o MuTakbruMa 6e30eMHOCTH,

v by WCIymema 00aBesa NpeyseTHX y IoKyMeHTEMa Opramusanyje 3a eBpOINCKY
Gesbemuoct u capanwy (OEBC) panu onaxmasarka i yHaupelusarma BOjITHX KOHTAKATa,

pacrojeh¥ Ja uNTeHIHBHpAjy.OfHOCE M3Mel)y CBOJHX OpYMAHHX CHAra MOyTeM TEllme
capamne -

CIIOpa3yMeINu Ccy ce o creneliemM:
Unmai 1.
Ipemver
OpuM cropasyMoM ce YIBpYyje OKBHp 3a pasMeHy HCKyCTaBa H Ca3Harka, Kao M 3a ocTaie
olbmKe BoOjHE capajime Y KOPHCT OPY:KaHHX CHAra cTpala yTOBODHHIIA.
Unaw 2.
Iogpyuja capante

(1) Capamma maMeljy cTpaHa yroBOpHHIA OOyXBaTa PefOBHY pasMcHy mudoOpManmja H
HCKYCTaBa Ha cnefehnM moapydjuMa:

1. Gesbearocna i BOjHA NOIHTHKE,

2. WHTerpauuja Opy)KaHMX CHara y clnoGoIHO JeMOKPATCKo APYIITBO,
3. 3aKOH 0 BOjCUH ¥ BOJHO TIPABO,

4, YHYTpauimse pyKoBoljeme opyKannux cHara (Mopai),

5. BOjHH ACIEKTH KOHTpOJIe HAOPYIKarba,

6. u3bop i pyKkoroljeme nepcoHanoy,

7. IIKONOBame H YyCaBpIlIaBpame BOjHHX H IIHBHIINX IPHITaTHHKA OPYKAHAX CHATA,

10
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8. BOJHA aMMHUHKCTPAIEja K COIMjANHA IIHTakka,

9. OpramH3allMOHE CTPYKTYpe OpY’KaHHX CHAra,

10.

11

13.

14.

15.

16.

17.

@)

HaYHH TUTAHHPAILA Y OpYKaHnM CHAraMa,
CHCTEM Y OPYXKAHHM CHATaMa y MUpY,

BOjHA MEIUIHIA,

BOjHA HCTOPHja,

BOjHa reorpadHja,

3AI0THTA XUBOTHE CPEIHHE Y ODYKaHHM CHAraMa,

AHTAKOBAME OPYKAHHX CHAra y Karacrpodama B y OKBEDY TpyXKama XyMaHHTapHe
nomohw,

IpyTa IMoIpydja II0 y3ajaMHOM IOTOBOPY.

CrpaHe YrOBODHHIIE CY CE caryiachie Ja lie olaKimasaTy i yHaupeHBaTH J0oJaTHE BOjHE

KOHTAKTe, TIpe CBera Ha MOAPYYY pala ca pe3epBHAM CacTaBoM, BOjHE MY3HKE H CLIOPTA.

Unan 3.
O6mum capanme

Capansa uaMeljy 0py)KaHEX CHATA OCTBAPYj€ CE IIPE CBEra MyTeM:

3BAHMYEMX II0CETA BHCOKHX DYKOBOZEHHMX BOJHMX M NHBHIHEX IpPEACTABHHKA
MHHHCTApCTaRa oabpane,

wTaGHUX | CIPYIHHX PasroBopa,
MHGOPMATHBHEX ¥ PaTHHX TI0CeTa Jeeraiuja,
KoHTaKaTa H3Meljy BOjHHX MHCTHTYLHja HCTOT PAaHIA H pa3rosopa CTpy4mhaxa,

xoHTaxaTa m3Meljy jenunmmna xoje ¢y Apensrljenc 3a cnposofjeibe MUPOBHIX MHCHja Ha
OCHOBY MaHIaTa YjemHBeHHX HAlH]a,

noxaljamma Kypcesa i ydernha Ha MpaKTHIHAM BexbaMma, ceMHHaPHMa, KOIOKBH]jyMHMA
M CHMIIO3HjyMHAMa,

11
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7.  cryaujekax GopaBaka M [OceTa ¥ jeAMHHMIIAMA M BOJHHM YCTaHOBAMA CTpaHa
YTOBOPHMIIA,

8.  moceTa BOJHHX Ba3OyXOIUTOBA,
9.  pasmene HrdopManHja ¥ MaTCpHjalla O BOjHHM CTyAHjaMa,
10. KyATYpHMX W CHOPTCKHMX IPHPEAOH.

Unau 4.
Onpente o caporoljemy

(1) Capamma ce ocTBapyje Ha OCHOBY HOCe0HHX IpOrpaMa KOJH ce CBAaKe TONHHE 3ajelHO
yrepljyjy 3a mapemmy rommmy. OBm mHporpaMM KOHKpPETH3yjy oOBaj cmopasyM. CrpaHe
YTOBOPHHEIE MOTY ¥ CBAKO 1062 cIopa3yMHO Ja H3MEHE ZOTOROPEHE MOJHINME IIPOTPaMe.

(2) 3panmune mocere ce nocebHo moroBapajy B ycknahyjy. Ope moceTe ce cnpoBoje
HaM3MENAYHO Ha OCHORY penunponaETeTa. MeTo BasKi 33 pasMeHy Aeneraluja H nojeusana
KOjy CTpaHe YrOBOPHHIE OCTBAPY}Y ¥ OKBHPY HHQOPMATHBHHX H pagHHX NOCETA.

(3) YkoxHxo ce ApyrH obmmany capanikse, a nocefGHO MKONOBAkE H YCABPIIABARkE HOIA3NHKA
KypCeBa, 0CTBape y 00pasoBHHM YCTaHOBAaMa ODY/KaHMX CHAra HIH BOjHE AIMHHWCTpAITHje,
MOTY C€, ¢ THM ¥ Be3H, [T0ce0HO HOrOBOPHTH A IpYyrauHja pernema.

(4) Mepe ycxnaljene y OKBMPY Capajilbe CIPOBOJE Ce Y3 NOINTOBAME 32KOHA KOjH Bake y
3eMIBH TIpHjEMa.

(5) Vxommko je motpefHO, MOTY ce 3a NCjefVHATHA TOOPYYja Capamibe 3aKILYIHTH
JOIYHCKY IPOTOKOMIH Y3 0Baj CIIOPasyM.

mran 5.
BesGennoct

Crpane YyroBOpHHIE TapadTyjy 3aIITHTY HHGOpPMANHja U casHama Koja AoOujajy y OKBHDY
funaTepaTHHX KOHTaKara, y CKNamy ca cpojuM TponmcuMa o 6Gesbempoctn. CrpaHe
yrosopumme ce obameayjy na uehe ome mubopmanuje W casHama KOPUCTHTH HA INTETY
HHTEpeca Apyre CTpaHe YroBOpHHIE, HATH WX NaTH Ha 3Hame TpeliuM apxkaBama Ges
HpPETXONHE NHUCMEeHe H3jaBe O CaracHOCTH OHOTA KOjH je 'OBY HH(GODMaIHjy CTAaBHO Ba
pacionaragme,

Unan 6.
Cryname Ha CHATY, pOK BayKerha, HIMEHe, OTKa3

12
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(1) Omaj cmopasym cryma Ha cHary nana xaga Caper mmmucrapa CpGuje u Lpre Tope
nHcanaM nyteMm obasectn Bnamy Caeesne PenyGnuke Hemadke na ¢y HCIYECHE YCIOBH 3a
BEI0BC CTyHame Ha CHary, NMpenBHfjeHH HanHoHammmM sakoHomascTBoM Cpbuje m Lpre
Tope. Mepopnasan je nan npucneha ofasenirema.

(2) Opaj cmopasyM ce 3axk/bydyje Ha [EPHOA Ol IET TOAWHA. POK IBEICBOT BAXCHma
nponyxasalie ce npeliyTHo 3a HapeHe MEpHOIE OX IO NET NOLHNA, OCHM aKO Ta jedHa O
CTpaHa YTOBOPHHIA THIUIOMATCKHM IYTEM ¥ MHCaHO)] GOpMH He OTKaXe MecT Mecelld Ipe
HCTEKa HABEAEHOT POKA BaKeba. MepoxaBal 3a pauyHalbe poka je naH npucreha oTkasa koj
JIpYTe CTpaHEe YrOBOPHHIIE.

(3) OBaj cnopasym ce Moxc y cBaro 7002 IHCMEHO H3MEHITH WIH NONYHHTH Ha OCHOBY
TIHCMEHOT JIOrOBOPA CTPaHa YTOBODHHIIA.

Caunmero y Beorpany, nana #0404 y IBa OpHTHAATHA IpHMepKA, cBAXH Ha CPIOCKOM H

HEMAYKOM je3HKY, IIDH 4eMY j& CBAKH TeKCT HoAjeHaKo obaresy]jyhm.

3a Cager MuHHCTapa 3a Bnany Casesne
Cpbuje u Lipue I'ope Peny6mire Hemauxe
MHUHHCTap onfpane " amb acanop Casezse Permy6mixe Hemauxe
Cp6uje Jr\I'HpHe T'ope ¥ Cpbujn u Hpaej Fopu
AT I

L / it /
I | ng’r’ 7 /’7_7?/,»"'@«‘(

13
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

AGREEMENT BETWEEN THE GOVERNMENT OF THE FEDERAL
REPUBLIC OF GERMANY AND THE COUNCIL OF MINISTERS OF
SERBIA  AND MONTENEGRO ON COOPERATION IN MILITARY
MATTERS

The Government of the Federal Republic of Germany and the Council of Ministers
of Serbia and Montenegro,

On the basis of the objectives established in the Charter of Paris for a New Europe,
Desiring to achieve a comprehensive cooperation on security issues,

Fulfilling the commitments made in the documents of the Organisation for Security
and Cooperation in Europe (OSCE) to facilitate and promote military contacts,

Endeavouring to intensify relations between their armed forces through closer
cooperation,

Have agreed the following:

Article I. Subject

This Agreement establishes the framework for the exchange of experience and
knowledge, as well as for other forms of military cooperation, to the benefit of the armed
forces of the Contracting Parties.

Article 2. Areas of cooperation

(1) The cooperation between the Contracting Parties shall comprise a regular
exchange of information and experience in the following areas:

1. Security and military policy;

Integration of the armed forces into a free democratic society;
Military constitution and military law;

Internal order of the armed forces (internal management);
Military aspects of arms control;

AR

Personnel selection and personnel management;

7. Training and further training of military and civilian personnel of the armed
forces;

8. Military administration and social matters;

9. Organisational structures of the armed forces;
10. Planning processes of the armed forces;

11. Work of the armed forces in peacetime;

12. Military medicine;

14
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13. Military history;
14. Military geography;
15. Protection of the environment in the armed forces;

16. Deployment of the armed forces in the framework of disaster relief and
humanitarian assistance;

17. Other areas mutually agreed upon.

(2) The Contracting Parties agree to facilitate and promote additional military
contacts, especially in the area of work with reservists, military music and sport.

Article 3. Forms of cooperation

The cooperation between the armed forces shall primarily take place through:

1. Official visits of high-ranking, leading military and civilian representatives of
the ministries of defence;

2. Talks at the headquarters and expert levels,
3. Information and working visits by delegations;
4. Contacts between comparable military institutions and talks by experts;

5. Contacts between military units designated for peace support operations on
behalf of the United Nations;

6. Participation in courses, practical training, seminars, colloquia and symposia;

7. Study visits and attendance of lectures in units and military installations of the
Contracting Parties;

8. Visits by military aircraft;

9. Exchange of information and material about military studies;

10. Cultural and sports events.

Article 4. Implementation provisions

(1) The implementation of the cooperation shall take place on the basis of discrete
programmes, which shall be jointly determined for each following year. These
programmes shall supplement this Agreement. The Contracting Parties may amend the
agreed yearly programmes at any time by mutual agreement.

(2) Official visits shall be agreed upon separately. They shall be carried out
alternately on the basis of reciprocity. The same shall apply to the exchange of
delegations and individuals by the Contracting Parties within the framework of
information and working visits.

(3) Where other forms of cooperation are implemented, in particular training and
further training of course participants in training institutions of the armed forces or of the
military administration, different rules may be agreed upon separately.

(4) The measures agreed upon in the framework of the cooperation shall be
implemented in accordance with the laws in force in the respective host country.

15
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(5) Insofar as necessary, additional protocols to this Agreement can be concluded
for individual areas of cooperation.

Article 5. Security

The Contracting Parties shall guarantee to protect information and knowledge which
they receive in the course of bilateral contacts, in accordance with the relevant security
provisions. The Contracting Parties undertake that this information and knowledge shall
not to be used to the detriment of the interests of the other Contracting Party, and shall
not reveal them to a third party without the prior written consent of the Contracting Party
which made the information available.

Article 6. Entry into force, duration, amendments, termination

(1) This Agreement shall enter into force on the day on which the Council of
Ministers of Serbia and Montenegro informs the Government of the Federal Republic of
Germany in writing of having fulfilled the domestic conditions for its entry into force.
The determining date shall be the date of receipt of the notification.

(2) This Agreement shall be concluded for a duration of five years. It shall be
renewed automatically for a further five years, provided that it has not been terminated
six months prior to the expiry of the period of validity by one of the Contracting Parties,
in writing and through the diplomatic channel. The determining date for calculating the
notice period shall be the date of receipt of the termination by the other Contracting

Party.
(3) This Agreement may be amended or supplemented at any time by mutual
agreement of the Contracting Parties by means of a written agreement.

DONE at Belgrade, on 12 April 2006, in two originals, each in the German and
Serbian languages, both texts being equally authentic.

For the Government of the Federal Republic of Germany:
ANDREAS ZOBEL

For the Government of Council of Ministers of Serbia and Montenegro:
ZORAN STANKOVIC
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